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Das RKH Akademieprogramm

Die RKH Akademie publiziert Innen mit der vorliegenden Broschiire im digitalen PDF-
Format ein breites Portfolio beruflicher Bildungsangebote fiir die Gesundheitsberufe.
Erstmals und ganz zeitgemaR bieten wir lhnen dieses Jahr die digitale Broschiire an.
Hilfreich beim Durchblattern oder zur gezielten Wort- oder Themensuche auf IThrem
Notebook, Tablet oder Smartphone. Damit kommen wir einem vielfachen Wunsch
unserer Kundinnen und Kunden nach, die sich diesen erleichterten Zugang zum
Bildungsprogramm gewiinscht hatten. Hinsichtlich der 6kologischen Nachhaltigkeit
sparen wir damit fiir die RKH Gesundheit 400.000 Druckseiten und ca. 1.500 Mal

den Versand- und Portoaufwand der Broschiire ein. Dies war ein guter Grund mehr
den Schritt zur digitalen Broschiire zu wagen. Wir sind auf Ihre Riickmeldungen dazu
gespannt.

Beim Angebot der Digital- und Hybridveranstaltungen haben wir weitere wichtige
Ziele erreichen kdnnen. Durch sorgfaltige Absprachen mit Fachdozentinnen und
-dozenten und dem padagogischen Team konnten weitere moderne digitale Bildungs-
formate realisiert werden. Beispielhaft seien unsere digitalen Fachkongresse und Fort-
bildungen fiir Praxisanleitende in der Pflege benannt. Hier eignen sich ausgewahlte
Themen zur digitalen Teilnahme und wir erreichen damit gleichsam die zahlreichen
Praxisanleitenden in allen unseren Einrichtungen. Auch der ADBW-Fachkurs Diabetes
in der Pflege wird inzwischen als Hybrid-Format und dabei mit ca. 50% digitalen
Selbstlernanteilen angeboten. In unseren Weiterbildungscurricula identifizieren wir
nach und nach fiir die digitale Lehre geeignete Anteile und stellen schrittweise um.
Unsere MS Office-Kurse kommen inzwischen allesamt ohne Prasenzlehre aus und
werden von den Teilnehmenden idealerweise und interaktiv direkt am eigenen PC
absolviert. Der allein in diesen vier aufgefiihrten Aspekten eingesparte Reiseaufwand,
tragt enorm zur Reduktion des KohlendioxidausstofRes bei.

Mit den benannten Beispielen der Modernisierung und Digitalisierung unserer
Bildungsangebote begeben wir uns mit allen Mitarbeitenden auf den Weg in eine
nachhaltige und digitale RKH Gesundheit. Schliel3lich sind ,Nachhaltigkeit“ und
»Digitale Kompetenzen® Teil der RKH Bildungsziele fiir 2023. Zusatzlich wird das dritte
Bildungsziel ,,Sepsis“ im Kontext medizinischer und pflegerischer Expertise einen
breiten Raum im Jahr 2023 einnehmen.

Wir freuen uns lber Ihr Interesse an unserem Portfolio in dieser Broschiire. Jederzeit
aktuellste Informationen und Anmeldemdoglichkeiten finden Sie wie gewohnt unter
www.rkh-akademie.de . Fiir Mitarbeitende selbstverstandlich auch weiterhin tber
das jeweilige Intranet. Melden Sie sich bitte friihzeitig fiir Inre Bildungsangebote
an. Vergessen Sie nicht, sich bei Verhinderung auch rechtzeitig bei der Akademie
abzumelden. Sie helfen uns damit, bei der Umsetzung und Aufrechterhaltung eines
grofltmoglichen Angebots fiir alle Kolleginnen und Kollegen.

Sophia Scinta, M.A. Prof. Dr. Tilmann Miiller-Wolff, M.A.
Akademieleiterin Akademieleiter



Das RKH Akademieprogramm

GrufBwort der Geschiftsleitung zur Akademieprogramm-Broschiire 2023

Die Angebote beruflicher Bildung an der RKH Akademie bieten Mitarbeitenden
zahlreiche Moglichkeiten zur Fortbildung. Sie unterstiitzen Beschaftigte dabei die
individuellen Fertigkeiten und Kenntnisse aufrechtzuerhalten oder an aktuelle Ent-
wicklungen anzupassen. Damit werden fachliche Karrieren unterstiitzt und Personal-
entwicklung erméglicht.

Das breite Angebot der internen RKH Akademie, von den Pflichtschulungen und
-unterweisungen, liber Seminare und Symposien bis hin zu Flihrungskrafteentwick-
lungsprogrammen oder Weiterbildungsgéangen, dient der Regionalen Kliniken Holding
und Services GmbH um gezielt und flexibel auf aktuelle Entwicklungen im Gesund-
heitswesen reagieren zu konnen. Innovative Themenbereiche wie Digitalisierung im
Gesundheitswesen, New-Work Konzepte oder die Integration neuer Arbeitsmethoden
in den Abteilungen erfordern haufig die Begleitung durch BildungsmaRBnahmen.
Hierbei ist die RKH Akademie der erste Ansprechpartner fiir die Geschaftsleitung und
alle Mitarbeitenden.

Die RKH Akademie fragt einmal jahrlich bei den Fiihrungskraften den aktuellen Bil-
dungsbedarf in den Abteilungen ab. Hieriiber wird eine passgenaue interne Bedarfs-
gerechtigkeit angestrebt. Die Mitarbeitenden der RKH Akademie setzen den ermittel-
ten Bedarf in einem jahrlich publizierten und tiberarbeiteten Bildungsportfolio um.
Dieses Portfolio liegt lhnen mit dieser Broschiire nun erneut vor. Die RKH férdert die
Teilnahme der Mitarbeitenden an BildungsmaRBnahmen der RKH Akademie ausdriick-
lich. Die Mitarbeitenden wenden sich zur individuellen Besprechung des Bildungsbe-
darfs direkt an ihre Vorgesetzten. Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Durchblattern
und viel Erfolg in den BildungsmaBnahmen.

Carina Heitmann
RKH Personaldirektorin
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Ausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Ziel der Ausbildung & Beruf

Pflege ist ein eigenstandiger, menschennaher Beruf. Pflegende begegnen Menschen in
unterschiedlichen Pflege- und Lebenssituationen sowie Lebensphasen. Sie unterstiitzen
sie bei dem, was sie nicht mehr kénnen, leiten sie zum selbstandigen Umgang mit den
Pflegeproblemen an und begleiten sie bei der Bewaltigung der Situation von Krank-
heit und Pflegebediirftigkeit. Dazu sind fachliche, personale, soziale und methodische
Kompetenzen der Pflegenden erforderlich. Das Ziel der Pflege ist die Wiedererlangung,
Verbesserung, Erhaltung und Férderung der physischen und psychischen Gesundheit
der zu betreuenden Menschen. Dafiir setzt sie praventive, kurative, rehabilitative und
palliative MaRnahmen ein. Pflegende arbeiten interdisziplindr mit anderen Berufsgrup-
pen zusammen und entwickeln lbergreifende Losungen von Gesundheitsproblemen.
Pflege stiitzt sich in der Ausiibung des Berufes und in der Forschung auf pflegewissen-
schaftliche, medizinische und weitere bezugswissenschaftliche Erkenntnisse.

Neu seit dem Jahr 2020

Die Ausbildung Pflegefachfrau/-mann qualifiziert gleichzeitig fiir die Pflege in Kinder-
kliniken, Altenpflegeeinrichtungen und ambulanten Pflegediensten. Die bisherigen
Ausbildungswege zur Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Altenpflege werden

in einer neuen generalistischen Pflegeausbildung zusammengefiihrt. Die Ausbil-
dung vermittelt in den beiden ersten Jahren Kompetenzen zur Pflege von Menschen
aller Altersgruppen und in allen Versorgungsbereichen (Krankenhauser, stationare
Altenpflege, ambulante Pflege). Im dritten Jahr wird entweder ein Vertiefungsbereich
gewahlt oder die neue generalistische Ausbildung fortgesetzt. Absolventen der neuen
Pflegeausbildung decken ein breiteres Kompetenzspektrum ab. Gleichzeitig werden
die Ausbildungsregelungen in Europa angeglichen, so dass der Abschluss Pflegefach-
frau/Pflegefachmann kiinftig in der ganzen EU anerkannt wird.

Wo wird ausgebildet

Die Pflegeschule der Kliniken des Landkreises Karlsruhe, die die Ausbildung fiir die
RKH Kliniken in Bretten, Bruchsal, Miihlacker und Neuenbiirg durchfiihrt, bildet gene-
ralistisch aus, also zur Pflegefachfrau und Pflegefachmann. Die Schule fiir Pflegeberufe
der Kliniken Ludwigsburg-Bietigheim, welche die Ausbildung in den RKH Kliniken in
Bietigheim, Ludwigsburg, Marbach und Markgréningen durchfiihrt, bildet generalis-
tisch aus und bietet daruiber hinaus eine Vertiefung in der Padiatrie an.

Ausbildung bei den Kliniken Ludwigsburg-Bietigheim und der Orthopadischen Klinik
Markgroningen: Schule fiir Pflegeberufe Kliniken Ludwigsburg-Bietigheim

Ausbildung bei den Enzkreis-Kliniken und den Kliniken des Landkreises Karlsruhe:
Pflegeschule der Kliniken des Landkreises Karlsruhe

Ausbildungsstart: jeweils mehrere Kurse im April und Oktober jeden Jahres

So kommen Sie zu uns

Sie konnen sich bei uns bewerben, wenn Sie die Schule mit der Mittleren Reife abge-
schlossen haben. Doch auch mit einem Hauptschulabschluss stehen Ihre Chancen
gut: Vorausgesetzt, Sie haben danach eine mindestens zweijahrige Berufsausbildung
abgeschlossen oder besitzen eine Berufserlaubnis als Krankenpflegehelfer/-in bzw.
eine Qualifikation als Kranken- oder Altenpflegehelfer/-in.

Bewerber mit allgemeiner Hochschulreife kdnnen an den RKH Kliniken Pflege studie-
ren, Hinweise hierzu finden Sie auf Seite 22.

Weitere Informationen
Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen der Berufsfachschulen fur
Pflege Ludwigsburg und Bretten lber die Internetseite www.rkh-karriere.de

interessiert mich
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Teilzeitausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Mit dem Angebot einer verlangerten Ausbildungsphase soll erweiterten Zielgruppen
eine staatlich geregelte Ausbildung in einem Pflegeberuf ermdglicht werden.

Das Konzept der Teilzeitausbildung richtet sich an Bewerberinnen und Bewerber, die
beispielsweise auf Grund von Kinderbetreuung, anderer familidrer Pflichten oder
individuellen Griinden die Ausbildung zur Pflegefachfrau/Pflegefachmann nicht in
der reguldren 3-jahrigen Vollzeit absolvieren konnen oder wollen. Die Teilzeitausbil-
dung wird innerhalb von 4 Jahren absolviert. Dies entspricht einem Stellenumfang
von 75%. Unsere Padagogen beraten Interessenten gerne zu den Méglichkeiten einer
Teilzeitausbildung.

Struktur der Teilzeitausbildung

_ Vierjahrige Ausbildungsdauer

_ 75% Beschaftigungsumfang

_ Unterricht werktags zwischen 8:00 und 13:00 Uhr
_ Theorieblécke und Praxiseinsatze wechseln

Zielgruppe

Die Zielgruppe und Zugangsvoraussetzungen richten sich nach dem Krankenpflege-
gesetz und Landesrechtlichen Verordnungen, anlog der reguldren Ausbildung in der
Gesundheits- und Krankenpflege.

Griinde fiir eine Teilzeitausbildung kénnen sein:
_ Familidre Griinde wie z.B. betreuungspflichtige Kinder, pflegebediirftige Angehoérige
_ Beruflicher Wiedereinstieg Erwachsener nach z.B. langerer Familienphase

Weitere Informationen

Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen der Berufsfachschulen fiir
Pflege Ludwigsburg liber die Internetseite www.rkh-karriere.de

interessiert mich
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Ausbildung Gesundheits- und Krankenpflegehilfe

Ziel der Ausbildung & Beruf

In der Gesundheits- und Krankenpflegehilfeausbildung werden Sie in der pflegeri-
schen Unterstiitzung von Patienten ausgebildet. Im Krankenhaus arbeiten Gesund-
heits- und Krankenpflegehilfskrafte im Team mit Gesundheits- und Krankenpflegern
gemeinsam in der Patientenversorgung.

Bewerbung und Voraussetzungen

Formale Voraussetzung fiir eine Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpflege-

helfer ist mindestens ein Hauptschulabschluss und die gesundheitliche Eignung.

Zudem ist eine der folgenden Voraussetzungen zu erbringen:

_ Einjahrige BFS fiir Sozialpflege, oder

_ Einschlagiges FSJ, Bundesfreiwilligendienst, oder

_ Mind. einjahrige pflegerische Tatigkeit, oder

_ Mind. zweijahrige Fiihrung eines Haushalts mit mind. 1 Kind oder pflegebedirftigen
Menschen

Ihre Bewerbung richten Sie direkt an die Schule fiir Pflegberufe

Ausbildung und Abschluss

Die einjahrige Ausbildung umfasst den theoretischen und fachpraktischen Unterricht sowie
die praktische Ausbildung in einer der Enzkreis-Kliniken gGmbH vornehmlich am Standort
Neuenbiirg und im Ambulanten Pflegedienst (unterschiedliche Kooperationspartner).
Dabei entfallen 600 Stunden auf die theoretische Ausbildung und 100 Stunden auf
den fachpraktischen Unterricht. 900 Stunden entfallen auf die praktische Ausbildung.
Die Ausbildung findet im Blocksystem statt.

Geplant und begleitet wird die Ausbildung durch erfahrene Pflegepadagogen, Lehrer
fiir Pflegeberufe, Fachdozenten und Praxisanleiter die insbesondere auf den Stationen
eingesetzt sind. Wahrend der Ausbildung sind schriftliche, miindliche und praktische
Leistungsnachweise zu erbringen. Abschluss der Ausbildung bildet die schriftliche,
praktische und miindliche Priifung. Die Ausbildung richtet sich nach der Verordnung
des Sozialministeriums Baden-Wirttemberg zur Krankenpflegehilfeausbildung.

Weitere Informationen

Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen der Berufsfachschulen fiir
Pflege Ludwigsburg und Bretten lber die Internetseite www.rkh-karriere.de
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Ausbildung Operationstechnische Assistenz - OTA

Ziel der Ausbildung & Beruf

Die Ausbildungsdauer zur/zum operationstechnische Assistentin/-en (OTA) dauert 3
Jahre und ist in einen theoretischen und einen praktischen Ausbildungsteil gegliedert.
Inhaltlich ist diese in der DKG-Empfehlung zur Ausbildung und Priifung von Operati-
onstechnischen Assistentinnen/Assistenten geregelt.

OTAs arbeiten in den Krankenhdusern oder Arztpraxen in OP-Bereichen und
Funktionsabteilungen uns assistieren vorwiegend bei chirurgischen Eingriffen und
medizinischen Therapieverfahren.

Zugang zur Ausbildung

Formale Voraussetzungen nach DKG:

_ Gesundheitliche Eignung zur Ausiibung des Berufes

_ Realschulabschluss oder eine andere gleichwertige, abgeschlossene Schulbildung

_oder Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung, zusammen mit
einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung mit einer vorgesehenen
Ausbildungsdauer von mindestens zwei Jahren

_oder die Erlaubnis als Krankenpflegehelferin/Krankenpflegehelfer oder einer
erfolgreich abgeschlossenen landesrechtlich geregelten Ausbildung von mindestens
einjahriger Dauer in der Krankenpflegehilfe oder Altenpflegehilfe

OTA Ausbildung in der RKH

In der Regionalen Kliniken Holding findet die Ausbildung zur Operationstechnischen
Assistenz (OTA) in den chirurgischen Kliniken und Operationsabteilungen der ange-
schlossenen Krankenhauser statt. An den Kliniken der Regionalen Kliniken Holding
werden insgesamt tUber 16 Auszubildende im Tatigkeitsfeld OTA ausgebildet. Die
Ausbildung findet gemeinsam mit der OTA Schule der Kreiskliniken Reutlingen statt
(Theorie).

Informationen und Bewerbung
Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen der OTA Ausbildung liber die
Internetseite www.rkh-karriere.de

Informieren Sie sich auch direkt tiber die Klinikpflegedienstleitungen iiber die

Méglichkeiten der OTA Ausbildung in den einzelnen Krankenhdusern der RKH.
Ausbildungsbeginn ist derzeit im Herbst eines jeden Jahres moglich.
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Ausbildung Anasthesietechnische Assistenz — ATA

Ziel der Ausbildung & Beruf

Die Ausbildungsdauer zur/zum anasthesietechnischen Assistentin/-en (ATA) dauert

3 Jahre und ist in einen theoretischen und einen praktischen Ausbildungsteil gegliedert.
Inhaltlich ist diese in der DKG-Empfehlung zur Ausbildung und Priifung von Anasthe-
sietechnischen Assistentinnen/Assistenten geregelt.

ATAs arbeiten in Krankenhdusern in Andsthesieabteilungen, bzw. Funktionsabteilun-
gen OP. ATA Tatigkeiten sind die Vor- und Nachbereitung der Narkoseverfahren und
die Assistenz bei der Narkosedurchfiihrung im multiprofessionellen Andsthesieteam.
Hierbei arbeiten ATAs eng mit der Fachkrankenpflege Anasthesie und den arztlichen
Anasthesisten am Patienten zusammen.

Zugang zur Ausbildung

Formale Voraussetzungen nach DKG:

_ Gesundheitliche Eignung zur Ausiibung des Berufes

_ Realschulabschluss oder eine andere gleichwertige, abgeschlossene Schulbildung

_oder Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung, zusammen mit
einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung mit einer vorgesehenen
Ausbildungsdauer von mindestens zwei Jahren

_oder die Erlaubnis als Krankenpflegehelferin/Krankenpflegehelfer oder einer
erfolgreich abgeschlossenen landesrechtlich geregelten Ausbildung von mindestens
einjahriger Dauer in der Krankenpflegehilfe oder Altenpflegehilfe

ATA Ausbildung in der RKH

In der Regionalen Kliniken Holding findet die Ausbildung zur Andsthesietechnischen
Assistenz (ATA) in den Andsthesieabteilungen der Kliniken Ludwigsburg, Bietigheim
und Markgréningen statt. An den Kliniken der Regionalen Kliniken Holding werden
jahrlich 5 Auszubildende im Tatigkeitsfeld ATA ausgebildet. Die Ausbildung findet
gemeinsam mit der ATA Schule der Kreiskliniken Reutlingen statt (Theorie).

Informationen und Bewerbung
Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen der ATA Ausbildung iiber die
Internetseite www.rkh-karriere.de

Informieren Sie sich auch direkt tiber die Klinikpflegedienstleitungen iiber die

Méglichkeiten der ATA Ausbildung in den einzelnen Krankenhausern der RKH.
Ausbildungsbeginn ist derzeit im Herbst eines jeden Jahres moglich.
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Ausbildungsbegleitendes Studium in der Pflege

Verkniipfen Sie die Vorteile einer Ausbildung an einer unserer erfahrenen Berufsfach-
schulen fiir Pflegeberufe mit einem akademischen Abschluss.

Pflege impact, neuer Studiengang ab 2023

Das Bachelorstudium Pflege™rt bietet die RKH Gesundheit in Kooperation mit der
Paracelsus Medizinischen Privatuniversitat ihren Auszubildenden in der Pflege an. Da-
durch verbindet das Studium eine fundierte theoretische sowie praktische Ausbildung
mit einer wissenschaftlichen Basisausbildung auf Bachelorniveau. Die Kombination
von Ausbildung an der Berufsfachschule und begleitendem Studium verkniipft die
pflegepraktische und theoretische Ausbildung zusatzlich mit einem akademischen
Abschluss in der Pflege.

Die Paracelsus Medizinische Privatuniversitat biirgt fiir Wissenschaftsfundierung,
Forschungskompetenz und eine interdisziplinare sowie internationale Ausrichtung.
Die RKH Pflegeschulen stehen fiir eine umfassende Fachkompetenz und einen hoch-
wertigen Unterricht. Die Kliniken der RKH Gesundheit sorgen fiir Strukturen und das
Umfeld fiir die praktischen Ausbildungsanteile. Zusammen bildet dies ein Garant fiir
ein angenehmes Lernumfeld, in welchem Qualitat oberstes Prinzip ist und die indivi-
duelle Person im Mittelpunkt steht.

Uber alle Details zu Bewerbung, Aufnahme, Stipendium, Studienaufbau und -ablauf
sowie Besonderheiten des Bachelorstudiums Pflegeimpact werden regelmaRig
Online-Informationsveranstaltungen angeboten.

Zwei Abschliisse
Absolventen streben hierbei zwei Abschliisse an, die Berufszulassung als
Pflegefachfrau/-mann und den Abschluss Bachelor of Science in Nursing (BScN).

Weitere Informationen

Uber alle Details zu Bewerbung, Aufnahme, Stipendium, Studienaufbau und -ablauf
sowie Besonderheiten des Bachelorstudiums Pflegei™t werden regelmafige Infor-
mationsveranstaltungen an den Berufsfachschulen angeboten.

Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen zum Studiengang unter:
www.rkh-karriere.de/studium/studium-in-der-pflege/bachelorstudium-pflege-impact
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Studium Hebamme/Entbindungspflege

Studium, neu seit 2021

Seit Oktober 2021 werden die Hebammen in den RKH Kliniken akademisch ausgebildet.
Gemafl Hebammenreformgesetz wird das Studium in Kooperation mit Hochschulen
angeboten werden. Dabei wird die Theorie an der Hochschule gelehrt und ein Praxis-
Curriculum in den Geburtshilflichen Abteilungen der RKH Kliniken durchgefiihrt. Das
Studium wird auf sieben Semester Dauer und 210 ECTS Umfang ausgelegt werden (ab-
hédngig von Hochschule) und wird als duales Studium zwischen Theorie und Praxispha-
sen abwechseln. Wahrend des Studiums werden Sie wahrend der Praxisphasen in den
Kliniken in allen erforderlichen Diensten in geburtshilflichen Abteilungen eingesetzt.

Zwei Abschliisse
Absolventen werden einen Bachelor und die Berufszulassung als Hebammen erhalten.

Ziel des Studiums & Beruf

Sie erwerben wahrend des Studiums zur Hebamme Kompetenzen, um Frauen
wahrend der Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes zu beraten und zu
betreuen sowie Komplikationen zu erkennen und Hilfe zu leisten. Ebenso erlernen Sie
einen professionellen Umgang mit dem Neugeborenen. Die selbststandige Leitung
der Geburtshilfe stellt hohe Anforderungen an Hebammen. Empathie, fachlich kog-
nitive Kompetenz sowie handwerkliches Geschick gehoren heute wie friiher zu den
Schliisselqualifikationen einer Hebamme. Der Bachelorstudiengang zur Hebamme
qualifiziert Sie als Fachexpertin und versetzt Sie damit in die Lage, die Herausforde-
rungen einer praktischen Hebammentatigkeit mit grundlegender wissenschaftlicher
Kompetenzen gepaart zu meistern und zu reflektieren.

Bewerbung und Voraussetzungen

Formal: Hochschulzugangsberechtigung, gesundheitliche Eignung

Die Bewerbung zum Studium erfolgt tiber die Zulassung an der kooperierenden Hoch-
schule. Die Bewerbung fiir die Praxisausbildung wird direkt an die geburtshilfliche
Klinik gerichtet, in der Regionalen Kliniken Holding sind das die Kliniken in Bruchsal,
Bietigheim und Ludwigsburg.

Besonderheiten an der RKH

Wahrend der Ausbildung in einer der RKH Kliniken erhalten Sie die Moglichkeiten alle
geburtshilflichen Abteilungen, Kreissdle und Einrichtungen kennenzulernen, da wir

die Studierenden in allen drei Kliniken einsetzten. Dadurch erhalten Sie eine attraktive
Rotation durch den Klinikverbund und dessen spezialisierten Abteilungen. Insbesondere
lernen Sie dabei kennen: Die Kinderklinik und das Eltern-Kind-Zentrum in Ludwigsburg,
den Hebammen-geleiteten Kreissaal in Bietigheim, das Babyfreundliche Krankenhaus
in Bruchsal und vieles mehr. Die Hebammenteams der RKH Kliniken stehen den Stu-
dierenden liber den gesamten Ausbildungsverlauf hinweg begleitend zur Verfiigung.

Weitere Informationen

Sie finden die aktuellen und vertiefenden Informationen zum Hebammenstudium an
den RKH Kliniken unter:
https://www.rkh-karriere.de/studium/studium-in-den-hebammenwissenschaften/

Ansprechpartner

Die Praxiskoordinatorinnen begleiten die Studierenden durch die praktischen Stu-
dienzeiten und klinischen Einsatze und stellen die Anleitung und Ausbildung sicher.
Fragen zum Hebammenstudium kénnen Sie an die Praxiskoordination richten, tiber
eine Email an hebammen.studium@rkh-gesundheit.de
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RKH Akademie Ausbildung & Studium
Studium in der Pflege

Die RKH Kliniken bieten pflegerisch Mitarbeitenden zahlreiche Moglichkeiten zum
Studium in der Pflege. Seit Mai 2019 besteht unter anderem eine Kooperation mit
der Paracelsus Medizinischen Privatuniversitat in Salzburg (PMU). Das Institut fur
Pflegewissenschaft und -praxis der PMU bietet verschiedene Studiengange und
Zugangswege zum Pflegestudium. Damit kénnen sowohl Berufseinsteiger als auch
Berufserfahrene in der Pflege studieren und einen zusatzlichen akademischen Weg
der Karriere einschlagen.

Ziel der Studiengange

Die Studiengange sollen Pflegekrafte dazu befahigen, die komplexer werdenden
Anforderungen in der Patientenversorgung zu bewaltigen und die Pflegetatigkeiten
wissenschaftlich begriindet anzuwenden und weiterzuentwickeln. Die Studiengange
sollen Pflegende fiir die erweiterte Patientenversorgung qualifizieren und damit dazu
beitragen, die hohe Versorgungsqualitat in den RKH Kliniken aufrechtzuerhalten.
RKH Mitarbeitende aus der Pflege kénnen mit den Studiengangen der PMU interna-
tional anerkannte akademische Abschliisse im Bachelor-, Master- oder Doktorats-
niveau erreichen. Mit diesen Studienangeboten werden die zahlreichen Angebote der
fachlichen Fort- und Weiterbildungen in der RKH Akademie erganzt. Damit kénnen
sich die Pflegenden in der RKH fiir viele fachliche Bereiche jetzt auf klassischem Weg
lber Weiterbildungen in der RKH eigenen Akademie oder tiber Studiengange an der
Kooperationsuniversitat PMU qualifizieren.

Akademische Abschliisse

Absolventen streben hierbei in einem individuellen und berufsbegleitenden Studium

die folgenden moglichen Abschliisse an:

_ Bachelor of Science in Nursing (BScN)

_ Master of Science in Nursing (MScN)

_ Master of Science in Advanced Nursing Practice in Acute Care oder Chronic Care
(MSc ANP)

_ Doctor of Philosophy in Nursing & Allied Health Sciences (Ph.D.)

Weitere Informationen

Uber alle Details zu Bewerbung, Aufnahme, Studienaufbau und -ablauf, Studienfor-
derung sowie Besonderheiten der Studiengange werden regelmaRige Informations-
veranstaltungen der Universitat angeboten. Die Vorgesetzten in der Pflege sind lhre
ersten Ansprechpartner zur Aufnahme eines berufsbegleitenden Studiums. Zudem
finden Sie die aktuellen und vertiefenden Informationen zu Studiengangen unter:
www.rkh-karriere.de/studium/studium-in-der-pflege
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Pflegemanagement
— Pflegerische Leitung einer Station oder Einheit

Ziel der Weiterbildung

Die aktuellen Entwicklungen in den Einrichtungen des Gesundheitswesens stellen
die Fiihrungskrafte vor die Herausforderung wachsender Dynamik und anstei-
gender Komplexitat. Hierdurch verandern sich die Anforderungen an das mittlere
Pflegemanagement — die Team- und Stationsleitungen. Wir bieten Ihnen mit die-
ser Leitungsweiterbildung intensive Inhalte und Methodenkompetenzen aus den
Bereichen moderner Managementstrategien, Arbeits- und Teamgestaltung, Pflege-
organisationsformen, Qualitatsentwicklung sowie beispielsweise Projektmanage-
ment und Kommunikationstrainings. Als Absolvent werden Sie in der Weiterbildung
qualifiziert, Stationen, Funktionseinheiten und Bereiche in den stationaren und
ambulanten Einrichtungen zu fiihren und zu entwickeln.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen (gemaf} Weiterbildungsverordnung):

_ Dreijahrige Ausbildung in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf, Altenpflege,
Heilerziehungspflege, Entbindungspflege, ggf. OTA und ATA (auf Anfrage)

_ Zweijahrige Berufstatigkeit im erlernten Pflegeberuf

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber

_ Motivation zur Weiterbildung im entsprechenden Fachgebiet

_ Motivation zur eigenen beruflichen Weiterentwicklung und Verantwortungsiibernahme

Aufbau und Abschluss

Der erfolgreiche Abschluss der Weiterbildung fiihrt zur staatlichen Anerkennung als
pflegerische Leitung (beim Vorliegen der individuellen Voraussetzungen). Die Weiter-
bildung entspricht den aktuellen Empfehlungen der DKG und der Verordnung des
Sozialministeriums Baden-Wiirttemberg tiber die Weiterbildung in den Pflegeberufen
fur die pflegerische Leitung einer Station oder Einheit (Weiterbildungsverordnung
Stationsleitung Baden-Wiirttemberg) in der jeweils giiltigen Fassung. Die Weiterbil-
dungsstatte und der Abschluss sind staatlich anerkannt. Dieser Lehrgang erfiillt die
Anforderungen zur Leitung eines ambulanten Pflegedienstes bzw. Wohnbereichs nach
§ 71 und § 113 SGB XI.

Weiterbildungsstruktur

_ 15 Monate Dauer, berufsbegleitend

_ Inhaltlich abgestimmte Blockwochen in der Weiterbildungsstatte

_ Hospitation/Praktikum im Pflegemanagement

_ Theorie-Praxis Auftrage, Facharbeiten anfertigen, Projektmanagement

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Praxisanleitung

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung Praxisanleitung beraten und begleiten
Sie z.B. Auszubildende oder neue Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in den Pflegeberufen
und vermitteln die Ausbildungsinhalte in den praktischen Einrichtungen. Im Rahmen
der Tatigkeit eines Praxisanleiters/Praxisanleiterin iibernehmen Sie zusatzlich Aufga-
ben der Einarbeitung neuer Mitarbeitenden, Betreuung von Weiterbildungsteilneh-
menden und der allgemeinen Wissensvermittlung fachlich-praktischer Handlungs-
kompetenzen in der Pflegepraxis. Dariiber hinaus erwerben Sie Kompetenzen zur
Analyse, Gestaltung und Evaluation von Lernsituationen und kénnen diese prozess-
haft anwenden.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen:

_ Dreijahrige Ausbildung in einem Pflegeberuf, Entbindungspflege oder OTA
_ Einjahrige Berufstatigkeit im erlernten Beruf

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber (empfohlen)
Motivation zur Weiterbildung im entsprechenden Fachgebiet und zur eigenen
beruflichen Weiterentwicklung

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach den entsprechenden Richtlinien und Gesetzen
(PfIBG, HebG, ATA-OTA-G) sowie den Empfehlungen der Deutschen Krankenhaus-
gesellschaft zur berufpadagogischen Zusatzqualifikation.

Nach dem erfolgreichen Abschluss wird ein Zertifikat ,Praxisanleiter” der RKH Akademie
verliehen.

Weiterbildungsstruktur

_ 300 Stunden entsprechend der Vorgabe davon 240 Stunden als Prasenzunterricht,
Theorie-Praxis-Transfer und Hospitation organisiert

_ berufsbegleitend

_ 6 Monate Dauer

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Intensivpflege und Anésthesie

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung Intensivpflege und Andsthesie kénnen
Sie pflegerisches Handeln in der Intensivmedizin und Anasthesie praxisbezogen in der
Patientenversorgung durchfiihren. Sie erwerben zusatzliche Handlungskompetenzen
in pflegerischen, medizinischen und angrenzenden Fachgebieten um die sichere Pati-
entenversorgung im Hochkomplexbereich der Intensivmedizin und Andasthesie sicher
durchfiihren zu kénnen.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen (gemaf} Weiterbildungsverordnung):

_ Die Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz liber die Pflegeberufe

_ Mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Gesundheits- und Krankenpflege, davon
sechs Monate im Fachgebiet der Intensivpflege oder im Fachgebiet der Anasthesie

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber

_ Motivation zur Weiterbildung und zur eigenen beruflichen Weiterentwicklung
_ Beschaftigungsumfang von mind. 75%

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach der Weiterbildungsverordnung Intensivpflege
Baden-Wiirttemberg in der jeweils giiltigen Fassung. Die Weiterbildungsstatte ist vom
zustandigen Regierungsprasidium staatlich anerkannt. Derzeitige Kooperationsklini-
ken sind die Kliniken Ludwigsburg Bietigheim, Orthopédische Klinik Markgréningen,
Enzkreiskliniken, Kliniken Landkreis Karlsruhe, Robert-Bosch-Krankenhaus, Karl-Olga-
Krankenhaus Stuttgart und die Rems-Murr Kliniken. Nach erfolgreichem Abschluss
wird vom Regierungsprasidium die Erlaubnis zum Fiihren der entsprechenden Berufs-
bezeichnung erteilt.

Weiterbildungsstruktur

Sie absolvieren praktische Einsatze in verschiedenen Abteilungen der Intensivpflege
und Anasthesie und besuchen Blockwochen in der Weiterbildungsstatte. Theorie-
Praxisauftrage und Vertiefungsaufgaben bereiten Sie auf die staatlich geregelte
Abschlusspriifung vor. Die Weiterbildungsdauer betragt 24 Monate und wird aus-
schlieBlich berufsbegleitend angeboten.

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Padiatrische und Neonatologische Intensivpflege

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung padiatrische und neonatologische In-
tensivpflege kénnen Sie pflegerisches Handeln in der intensivmedizinischen Versor-
gung von neonatologischen und padiatrischen Patienten durchfiihren. Sie erwerben
zusatzliche Handlungskompetenzen in pflegerischen, medizinischen und angrenzen-
den Fachgebieten um die sichere Patientenversorgung im Hochkomplexbereich der
Intensivmedizin und Andsthesie sicher durchfiihren zu kénnen. Sie erwerben eine
Qualifikation zur pflegerischen Tatigkeit in den entsprechenden Bereichen (gemaf
aktuellen Empfehlungen und Richtlinien).

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen (gemaf} Weiterbildungsverordnung):

_ Die Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz liber die Pflegeberufe

_ Mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege,
davon sechs Monate im Fachgebiet der Intensivpflege oder im Fachgebiet der
Anasthesie

Weitere Voraussetzungen:
_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber
_ Motivation zur Weiterbildung und zur eigenen beruflichen Weiterentwicklung

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach der Weiterbildungsverordnung Intensivpflege
Baden-Wiirttemberg in der jeweils giiltigen Fassung. Die Weiterbildungsstatte ist
vom zustandigen Regierungsprasidium staatlich anerkannt. Derzeitige Kooperations-
kliniken sind die Kliniken Ludwigsburg Bietigheim und die Rems-Murr Kliniken.

Nach erfolgreichem Abschluss wird vom Regierungsprasidium die Erlaubnis zum
Fiihren der entsprechenden Berufsbezeichnung erteilt.

Weiterbildungsstruktur

Sie absolvieren praktische Einsatze in verschiedenen Abteilungen der padiatrischen
und neonatologischen Intensivpflege, der Anasthesie, angrenzenden Bereichen der
Kinderklinik und Akutversorgung und besuchen Blockwochen in der Weiterbildungs-
statte. Theorie-Praxisauftrage und Vertiefungsaufgaben bereiten Sie auf die staatlich
geregelte Abschlusspriifung vor. Die Weiterbildungsdauer betragt 24 Monate und
wird ausschlieRlich berufsbegleitend angeboten.

Kooperation
Die Durchfiihrung der Weiterbildung wird in einer Kooperation mit einer Bildungsein-
richtung in Stuttgart durchgefiihrt.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Intermediate Care IMC

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung IMC Pflege kdnnen Sie pflegerisches
Handeln in der Versorgung von tiberwachungspflichtigen Patienten durchfiihren.
Sie erwerben zusatzliche Handlungskompetenzen in pflegerischen, medizinischen
und angrenzenden Fachgebieten um die sichere Patientenversorgung in klinischen
Bereichen wie IMC, Notaufnahmestationen und anderen Uberwachungs- und
Akutversorgungsabteilungen sicher durchfiihren zu kénnen.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen:

_ Die Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz liber die Pflegeberufe

_ Mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Gesundheits- und Krankenpflege, davon
sechs Monate im Fachgebiet der Intermediate Care Pflege

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber

_ Motivation zur Weiterbildung und zur eigenen beruflichen Weiterentwicklung
_ Beschaftigungsumfang von mind. 75%

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach der Weiterbildungsverordnung fiir Pflegeberufe
in Baden-Wiirttemberg in der jeweils giiltigen Fassung. Die Weiterbildungsstatte ist
vom zustandigen Regierungsprasidium staatlich anerkannt. Derzeitige Kooperations-
partner sind die Kliniken der RKH Ludwigsburg, Bietigheim, Markgroningen,
Enzkreiskliniken, Kliniken der Landkreis Karlsruhe, Robert-Bosch-Krankenhaus, Karl-
Olga-Krankenhaus, sowie das Diakonie Klinikum Stuttgart und Medius Klinik Niirtin-
gen. Nach erfolgreichem Abschluss wird vom Regierungsprasidium die Erlaubnis zum
Fiihren der entsprechenden Berufsbezeichnung erteilt.

Weiterbildungsstruktur

Sie absolvieren praktische Einsitze in verschiedenen Abteilungen der IMC- und Uber-
wachungseinheiten und besuchen Blockwochen in der Weiterbildungsstatte. Theorie-
Praxisauftrage und Vertiefungsaufgaben bereiten Sie auf die Abschlusspriifung vor.
Die Weiterbildungsdauer betragt mindestens 12 Monate und wird ausschlieBlich
berufsbegleitend angeboten.

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Notfallpflege

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung Notfallpflege kdnnen Sie pflegerisches
Handeln und notwendige AssistenzmalRnahmen in Akuttherapie und -diagnostik
durchfiihren. Sie werden fiir die anspruchsvollen Aufgaben und Tatigkeiten in Not-
aufnahmebereichen, interdisziplindren Notaufnahmen und Notaufnahmestationen
qualifiziert.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen (gemaR geltender Weiterbildungsempfehlung)

_ Die Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz liber die Pflegeberufe

_ Mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Gesundheits- und Krankenpflege, davon
sechs Monate im Fachgebiet der Notfallpflege

Weitere Voraussetzungen:
_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber
_ Motivation zur Weiterbildung und zur eigenen beruflichen Entwicklung

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach der Weiterbildungsverordnung fiir Pflegeberufe

in Baden-Wirttemberg in der jeweils giiltigen Fassung. Nach erfolgreichem Abschluss
wird vom Regierungsprasidium die Erlaubnis zum Fiihren der entsprechenden Berufs-
bezeichnung erteilt.

Weiterbildungsstruktur

Zweijahrige und berufsbegleitende WeiterbildungsmaRnahme, die i.d.R. eine
Beschaftigung in einem relevanten Arbeitsgebiet der Notfallpflege voraussetzt.

Die Theorieunterrichte werden in Blockwochen an der Weiterbildungsstatte durchge-
fihrt. Es werden ggf. Hospitationen und zusatzliche Selbstlernanteile und schriftliche
Arbeiten, Referate oder andere Lernzielkontrollen durchgefiihrt.

Kooperation

Zur Durchfiihrung der Weiterbildung Notfallpflege wurde ein Weiterbildungsverbund
gegriindet. Teilnehmer der Kooperation sind fiihrende Kliniken der Region, die sich
gemeinsam fiir die Mitarbeiterqualifikation der ZNA Bereiche engagieren. Die
beteiligten Kliniken im Verbund sind die Regionale Kliniken Holding RKH GmbH,
Kreiskliniken Reutlingen, Klinikum Stuttgart, Bundewehrkrankenhaus Ulm und das
Zollernalbklinikum Balingen. Die Durchfiihrung der Weiterbildung wird in einer
Kooperation mit einer Bildungseinrichtung in Reutlingen durchgefiihrt.

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, Termine und Anmeldeformalitaten
unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung OP-Pflege

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung fiir den Operationsdienst kénnen Sie pflege-
risches Handeln in der Operationsabteilung praxisbezogen in der Patientenversorgung
durchfiihren und bei z.B. Therapie und Diagnostik assistieren. Sie erwerben erweiterte
Kompetenzen in den Bereichen Hygiene, chirurgische Materialien und Instrumente,
Geratebedienung, Operationstechniken und der Assistenz und Mitarbeit im OP-Bereich.

Zielgruppen und Voraussetzungen

Formale Voraussetzungen (gemaR Weiterbildungsverordnung):

_ Dreijahrige Ausbildung in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf

_ Zweijahrige Berufstatigkeit im Pflegeberuf, davon sechs Monate im OP-Bereich
_ Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz iiber die Pflegeberufe

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber

_ Motivation zur Weiterbildung im Fachgebiet und zur eigenen beruflichen Weiter-
entwicklung

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung richtet sich nach der Weiterbildungsverordnung fiir den Operations-
dienst Baden-Wiirttemberg in der jeweils giiltigen Fassung. Die Weiterbildungsstatte
ist vom zustandigen Regierungsprasidium staatlich anerkannt. In der entsprechenden
Weiterbildungsverordnung sind zeitlicher Ablauf, Umfang der theoretischen und
praktischen Weiterbildung und curriculare Vorgaben geregelt. Theorie-Praxisauftrage
und Vertiefungsaufgaben bereiten Sie auf die staatlich geregelte Abschlusspriifung
vor. Nach erfolgreichem Abschluss wird vom Regierungsprasidium der Erlaubnis zum
Fiihren der entsprechenden Berufsbezeichnung erteilt.

Weiterbildungsstruktur

Sie absolvieren praktische Einsatze in verschiedenen Abteilungen der operativen
Medizin, OP-Bereiche, angrenzenden Funktionsbereichen und besuchen Blockwochen
in der Weiterbildungsstatte. Theorie-Praxisauftrage und Vertiefungsaufgaben berei-
ten Sie auf die staatlich geregelte Abschlusspriifung vor. Die Weiterbildungsdauer
betragt 24 Monate und wird ausschlieRlich berufsbegleitend angeboten.

Kooperation
Die Durchfiihrung der Weiterbildung wird in einer Kooperation mit einer Bildungs-
einrichtung in Karlsruhe durchgefiihrt.

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Weiterbildung
Weiterbildung Palliative Care

Ziel der Weiterbildung

Als Absolvent/Absolventin der Weiterbildung fiir Palliative Care konnen Sie pflege-
risches Handeln in palliativ ausgerichteten Versorgungsbereichen praxisbezogen in
der Patientenversorgung durchfiihren. Sie erwerben erweiterte Kompetenzen in der
Versorgung und Begleitung schwerstkranker und sterbender Menschen. Sie erweitern
Ihre pflegerische Haltung und Reflexionsfahigkeiten in Versorgungssituationen unter
Einbeziehung von Patient, Familie und Behandlungsteam. Sie helfen bei der multidis-
ziplinaren Versorgung und Begleitung in der Auseinandersetzung mit Leben, Sterben,
Tod und Trauer.

Zielgruppen und Voraussetzungen

_ Dreijahrige Ausbildung in einem Pflegeberuf, Hebamme oder OTA

_ Berufstatigkeit im erlernten Beruf, moglichst in entsprechendem Versorgungsbereich
_ Berufserlaubnis nach § 1 Gesetz liber die Pflegeberufe

Weitere Voraussetzungen:

_ Unterstiitzung des Weiterbildungsvorhabens durch den Arbeitgeber (empfohlen)

_ Motivation zur Weiterbildung im entsprechenden Fachgebiet und zur eigenen be-
ruflichen Weiterentwicklung

Aufbau und Abschluss

Die Weiterbildung wird berufsbegleitend in Blockwochen angeboten und ist berufs-
begleitend. Der Lehrgang orientiert sich an den stetig wachsenden Anforderungen der
Palliative Care Versorgungsbereiche. Die Weiterbildung ist anerkannt nach dem
Curriculum von M. Kern, M. Miiller und K. Aurnhammer. Sie erhalten nach Abschluss
eine von den Fachgesellschaften Deutsche Gesellschaft fiir Palliativmedizin, Deutsche
Krebshilfe und dem Deutschen Hospiz und Palliativ Verband anerkannte Teilnahme-
bestatigung. Damit erfiillen Sie die Anforderungen nach §39a SGBV fiir die berufliche
Quialifikation.

Weiterbildungsstruktur

Begleitend zu lhrer Tatigkeit in einem palliativen Versorgungsbereich, bzw. beruflicher
Tatigkeit mit Palliativpatienten, besuchen Sie Blockwochen in der Weiterbildungsstatte.
Theorie-Praxisauftrage und Vertiefungsaufgaben bereiten Sie auf die Abschluss-
prifung vor. Die berufsbegleitende Weiterbildung umfasst 176 Stunden theoreti-
schen Unterricht und wird in der Regel berufsbegleitend wahrgenommen.

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und

Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung
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Curriculum Psychosomatische Grundversorgung
(Gesprachsfithrung und Theorie, 50UE)

Zielgruppe
Arzte/Artzinnen in Weiterbildung, alle Fachrichtungen (insb. Arzte/Artzinnen in WB
zur Gyn/Geburtshilfe sowie zur Allgemeinmedizin)

Beschreibung

Im Theorieteil werden die unterschiedlichen psychosomatischen Krankheitsbilder
sowie die Uberschneidungen zur somatischen Medizin behandelt, weiter die psycho-
reaktiven Stérungen bei korperlichen Erkrankungen (somatopsychische Stérungen).

Die Einheiten ,Gesprachsfiihrung® beinhalten die Besonderheiten der Arzt-Patient-
Beziehung und -Kommunikation bei den einzelnen Krankheitsbildern. Techniken der
Gesprachsfiihrung werden eingeiibt, u.a. in Rollenspielen.

Das Curriculum Psychosomatische Grundversorgung ist Pflichtteil der Weiterbildung
Gynakologie und Geburtshilfe sowie der Weiterbildung Allgemeinmedizin und kann
fakultativ auch von allen anderen interessierten Arzten/Arztinnen intern und extern
belegt werden (berechtigt ambulant zur Abrechnung der Ziffern fiir Psychosomati-
sche Grundversorgung).

Das Curriculum setzt sich aus 50 UE Theorie und Gesprachsfiihrung zusammen,
weiter miissen 30 Std. Balintgruppe absolviert werden (nicht Teil dieses Angebots).

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen unterschiedliche psychosomatische Krankheitsbilder ken-
nen. Sie werden befdhigt in den einzelnen Krankheitsbildern eine strukturierte und
zielorientierte Gesprachsfiihrung in der Arzt-Patienten-Beziehung durchzufihren.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Dr. Jiirgen Knieling Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung

Balint-Gruppe

Zielgruppe
Arzte/Artzinnen aller Fachrichtungen

Beschreibung

Das Ziel der Veranstaltung soll es sein, dass Sie Unterstiitzung im Umgang mit prob-
lematischen Erfahrungen im Kontakt mit Patienten/Patientinnen und Angehérigen
erhalten. Es kann lhnen helfen komplizierte Beziehungen besser zu verstehen und
Sie gewinnen dadurch Sicherheit in schwierigen Arzt-Patienten-Beziehungen. Diese
Auseinandersetzung mit zwischenmenschlichen Beziehungserleben und Beziehungs-
mustern unterstiitzt Sie darin lhre eigenen Ressourcen sinnvoll einzusetzen.

Inhaltlich werden in dieser Veranstaltung psychodynamische Aspekte betrachtet, die
die Arzt-Patienten-Beziehung oder die Ablaufe in anderen schwierigen Situationen
im beruflichen Alltag mitbestimmen. Festgefahrene Strukturen kénnen mit einer
differenzierten Wahrnehmung und einer Reflexion des Geschehens aufgel6st und
verandert werden.

Dieses Seminar ist anerkannt fiir samtliche Facharztweiterbildungen und fiir die
Psychosomatische Grundversorgung.

In der Balint-Gruppe miissen 30 Stunden absolviert werden.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden lernen schwierige Arzt-Patienten-Beziehungen besser zu verste-
hen und ihre eigenen Ressourcen diesbeziiglich sinnvoll einzusetzen.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Dr. Rudolf Kost Veranstaltungsort Ludwigsburg

interessiert mich
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Basisseminar Wundexperte ICW e.V.

Zielgruppe

Pflegefachkrafte, Arzte/Arztinnen, med. Fachangestellte, Heilpraktiker/Heilpraktike-
rinnen, Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerinnen, OTA, Apotheker/Apothe-
kerinnen, Podologen/Podologinnen, Physiotherapeuten/Physiotherapeutinnen mit
der Zusatzqualifikation Lymphtherapeut

Beschreibung

Patienten/Patientinnen mit akuten und chronischen Wunden profitieren von hoch-
wertiger und abgestimmter Versorgung, in klinischen und ambulanten Settings. Fiir
das Gesundheitswesen stellen sich hierbei zunehmend 6konomische Herausforde-
rungen der Versorgung dar. Die zertifizierte Qualifizierung ,Wundexperte ICW eV.“
soll die Teilnehmenden zur umfassenden Versorgung von Menschen mit akuten und
chronischen Wunden befdhigen.

Im Basisseminar Wundexperte ICW e.V. werden Wissen und Kompetenzen rund um
die Wundversorgung vermittelt. Die Patientenversorgung bei chronischen Wunden er-
fordert praventive, therapeutische, pflegerische und beratende Interventionen. Wund-
versorgung erfordert interprofessionelles Arbeiten, die strukturierte Verknilipfung von
Theorie und Praxis und die Berticksichtigung der individuellen Patientenressourcen.
Der Kurs wird von der RKH Akademie in Kooperation und gemeinsamer Durchfiihrung
mit der Akademie Wundmitte, Stuttgart veranstaltet. Die Dozenten sind erfahrene
Experten im jeweiligen Fachgebiet, der Kurs ist zertifiziert.

Bitte senden Sie uns mit der Anmeldung folgende Unterlagen:

_ Tabellarischer Lebenslauf

_ Nachweis iiber den Berufsabschluss/staatliche Anerkennung einer der genannten
Zielgruppen

Informationen liber Seminarinhalte und Aufbau der Beruflichen Qualifikation erhal-

ten Sie auf unserer Internetseite www.rkh-akademie.de

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erwerben erweiterte Kompetenzen zur Versorgung von Patienten/
Patientinnen mit akuten und chronischen Wunden, z.B. Wundsituationen erfassen,
Ursachen beriicksichtigen, Wundtherapieverfahren kennen und planen, Patienten
fachgerecht beraten und versorgen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Nach bestandener Priifung und Hausarbeit erhalten Sie ein Zertifikat als Wund-
experte ICW eV.

Dozent/Dozentin Dozenten/Dozentinnen der Regionalen Kliniken Holding und der
Akademie Wundmitte, Stuttgart

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung

ADBW Fachkurs Diabetes fiir Pflegekrafte

Zielgruppe

Examinierte Pflegende aller Fachrichtungen und Medizinisches Assistenzpersonal
Beschreibung

Sie verbessern in dieser beruflichen Qualifizierung als Pflegekraft Ihre Basiskompe-
tenz bei der stationdren Betreuung von Patienten mit Diabetes Mellitus. Dadurch
optimieren Sie die Grundversorgung von Patienten mit der Diagnose Diabetes Melli-
tus im Akutkrankenhaus. Erreicht werden kann dies mit Hilfe der diabetesbezogenen,
interdisziplindren Zusammenarbeit unter Beachtung der Grenzen des beruflichen
Tatigkeitsfeldes und mit der durch addquates Handeln verringerten Anzahl von dia-
betesbedingten Notfallsituationen.

Auszug aus den Kursinhalten:

_ Pathophysiologie, Genetik, Epidemiologie und Diagnostik des Diabetes mellitus, Kasuistik

_ Therapieschemata und Medikamente, Therapieziele in Anlehnung an Lebensalter
und Krankheitsbild

__Erndhrung und Bewegung

_ Bedeutung der Nebendiagnosen

_ Folgeerkrankungen z.B. Diabetisches FuRsyndrom und koronare Herzkrankheit

_Wundmanagement bei Diabetes

_ Diabetologisches Notfallmanagement

_ Diabetologie in Geriatrie und Palliativ, Perioperatives Diabetesmanagement, Kasuistik

_ Medizintechnik

_ Transdisziplindare Zusammenarbeit, Nahtstellenmanagement

_,,Stimme der Betroffenen”; Erleben von Menschen mit Diabetes in akut und/oder
dauerhaft stationdren und/oder ambulanten Pflegesituationen

Das Kursangebot ist von der DDG — Deutschen Diabetes Gesellschaft —anerkannt.

Der Kurs endet mit einer schriftlichen Lernzielkontrolle.

Der Kurs wird in einer Kombination aus analogem Kurs vor Ort mit einer Vorbereitung

lUber E-Learning-Module im Sinne eines ,blended learning® angeboten. Die Bearbei-

tung der E-Learning-Module ist Voraussetzung fiir die Teilnahme am analogen Kurs.

Den Zugansglink zu den Modulen erhalten Sie auf der Lernplattform der RKH Akademie

(rkh-trainingsportal.de). Um die E-Learning-Module bearbeiten zu kénnen ist ein End-

gerat mit Internetzugang erforderlich.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, die Versorgung von Patienten/Patientinnen mit
Diabetes Mellitus zu verbessern. Sie erlernen die Erhebung des Pflegebedarfs, die Ein-
leitung, Umsetzung und Uberwachung der pflegerischen Diabetesversorgung und tra-
gen damit zur Verbesserung der ambulanten und stationdren Patientenversorgung bei.
Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der RKH

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung
Applikation von Zytostatika durch Pflegefachkraifte
nach Empfehlung der KOK

Zielgruppe
Pflegefachkrafte mit mind. 1 Jahr Berufserfahrung in der Onkologie

Beschreibung

In diesem Seminar werden die Empfehlungen der Konferenz onkologischer Kranken-
und Kinderkrankenpflege (KOK) zur Ubernahme der Zytostatika-Therapie durch
Pflegekrafte aufgegriffen. Es soll lhnen die fachlichen und juristischen Kenntnisse ver-
mitteln, um die Tragweite Ihres Handelns und die damit verbundene Verantwortung
richtig einschatzen zu kénnen.

Dabei werden folgende Seminarinhalte aufgegriffen:

_ Einfiihrung in die Prinzipien der Therapieplanung

_ Sachgerechtes Anleiten und Beraten von Patienten

_ Sicherer Umgang mit Zytostatika und zytostatikahaltigen Substanzen bzw. Materialien

_ Uberblick tiber Wirkungen und Nebenwirkungen der Zytostatika und méogliche Sym-
ptome (entsprechend der Positivliste)

_ Vermittlung von Prinzipien und Methoden der Supportiv-Therapie

_ Auseinandersetzung mit verschiedenen Applikationswegen und Venenkatheter-
systemen

_ Uben der praktischen Ausfiihrung der Venenpunktion und iv.-Applikation

_ Uberblick tiber rechtliche Vorgaben sowie Aspekte der Haftpflichtversicherung

_ Meldewege unerwiinschter Ereignisse

Im Anschluss der zweitagigen Schulung erfolgt eine Erfolgskontrolle.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden erweitern ihre pflegerische Handlungskompetenz im Umgang mit
Zytostatika und werden zur sicheren Applikation befahigt.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der RKH

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Kinaesthetics — Grundkurs in der Pflege

Zielgruppe
Gesundheits- und Krankenpflegepersonal, Altenpflegepersonal, Hebammen/Entbin-
dungspfleger, Medizinisches Assistenzpersonal und Therapeuten/Therapeutinnen

Beschreibung

Kinaesthetics ist die Lehre von der Bewegungswahrnehmung.

Der Kinaesthetics-Grundkurs ist der erste Basiskurs im Kinaesthetics-Bildungssystem.

Im Mittelpunkt steht die Auseinandersetzung mit der eigenen Bewegung anhand der

6 Kinaesthetics-Konzepte.

Sie

_erfahren und verstehen den Zusammenhang zwischen der Qualitat Ihrer eigenen
Bewegung und der Gesundheitsentwicklung aller Beteiligten

_erhalten Kenntnisse liber die Kontrolle des Gewichts in der Schwerkraft

_lernen die Selbsténdigkeit der Patienten/Patientinnen zu unterstiitzen

_lenken im Alltag mithilfe einzelner Konzeptblickwinkel Ihre Aufmerksamkeit
bewusst auf lhre eigene Bewegung

_entwickeln Ideen fiir Ihren beruflichen Alltag, um die Selbststandigkeit pflege-
bedirftiger Menschen zu unterstiitzen

_ nutzen und gestalten die Umgebung

Hinweise:

Der Grundkurs wird in Lernphasen gestaltet. Zwischen den Lernphasen arbeiten Sie
an eigenen Themen in lhrem Praxisfeld und erhalten unterstiitzend dazu Lernaufga-
ben. Bitte bringen Sie zum Seminar bewegungsfreundliche Kleidung und Socken mit.
Dieses Seminar ist von Kinaesthetics Deutschland zertifiziert. Nach Beendigung des
Grundkurses erhalten Sie ein Zertifikat. Die Teilnahme an einem ,Kinaesthetics in der
Pflege — Grundkurs” ist Voraussetzung fiir die Teilnahme am Kinaesthetics-Aufbaukurs.
In den Teilnahmegebiihren sind auch die Kosten fiir die Lehrmittel enthalten.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen die 6 Kinaesthetics-Konzepte kennen und entwickeln Ideen
fiir die Anwendung in ihren beruflichen Pflege- und Betreuungssituationen. Sie wer-
den befdhigt, die alltaglichen menschlichen Funktionen so zu férdern, zu unterstiitzen
oder zu iibernehmen, dass die betroffene Person iiber die Selbstkontrolle der Bewe-
gung verfiigt. Die Teilnehmenden entwickeln Ideen, wie sie ihre eigene Bewegung im
Pflegealltag gezielt einbringen und sich so gesundheitsbewusster verhalten kénnen.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Pflegeberater/Pflegeberaterinnen der RKH

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Kinaesthetics — Aufbaukurs in der Pflege

Zielgruppe
Interessierte, die bereits einen Grundkurs , Kinaesthetics in der Pflege” besucht haben

Beschreibung

Eine Kernaufgabe von Pflegenden besteht darin, Patienten/Patientinnen in alltagli-
chen Aktivitaten zu unterstiitzen. Es ist eine grofRe Herausforderung diese Arbeit so zu
gestalten, dass die Gesundheitsentwicklung aller Beteiligten dabei geférdert wird.
Die Teilnehmenden reflektieren ihre Bewegungskompetenz, ihre Praxiserfahrung und
ihr Verstandnis zu den sechs Kinaesthetics Konzepten. Mit Hilfe von Kinaesthetics
Instrumenten lernen die Teilnehmenden Pflege- und Betreuungssituationen zu analy-
sieren und Losungen auch fiir komplexe Situationen zu entwickeln.

In diesem Kurs steht die Arbeit mit pflegeintensiven Patienten/Patientinnen und
Intensivpflegepatienten/Intensivpflegepatientinnen im Fokus. Sie erfordert eine hohe
Wahrnehmungsfahigkeit fiir Bewegung und eine hohe Anpassungsfahigkeit um Pati-
enten/Patientinnen differenziert unterstiitzen zu kénnen.

Der Aufbaukurs wird in Lernphasen gestaltet. In der Lernetappe arbeiten Sie mit Lern-
aufgaben an eigenen Themen in Ihrem Praxisfeld.

Dieses Seminar ist von Kinaesthetics Deutschland zertifiziert. Nach Beendigung des
Aufbaukurses erhalten Sie ein Zertifikat. Dieser Kurs ist Voraussetzung fiir die Teilnah-
me am Kinaesthetics Peer Tutoren Kurs.

In den Teilnahmegebiihren sind auch die Kosten fiir die Lehrmittel enthalten.

Hinweise:
Bitte bringen Sie zum Seminar bewegungsfreundliche Kleidung und Socken mit.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt anhand der im Grundkurs erlernten Kinaesthe-
tics-Konzepte den Zusammenhang zwischen Bewegungskompetenz und Gesund-
heitsentwicklung in konkreten Pflege- und Betreuungssituationen zu analysieren und
zu beschreiben.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Pflegeberater/Pflegeberaterinnen der RKH

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Basale Stimulation® in der Pflege — Basiskurs

Zielgruppe: am Konzept interessierte Pflegende und Therapeuten/Therapeutinnen

Beschreibung
Basale Stimulation® ist ein international anerkanntes Forderkonzept der Pflege, The-
rapie und Padagogik. Ziel ist es Menschen, deren Kompetenzen zur Wahrnehmung,
Bewegung und Kommunikation durch Krankhelt/AIter akut oder dauerhaft einge-
schrankt sind, zu unterstiitzen. Dabei werden ganzheitliche, der aktuellen Lebenssitu-
ation angepasste, vorbehaltlose und wirksame Pflegeangebote geplant. Durch profes-
sionellen Austausch im Pflege-/Therapeutischen Team und Einbindung angehériger
Bezugspersonen ermdglicht Basale Stimulation konzeptintegrativ den Erhalt, Aufbau
und die Sicherung lebenswichtiger Kompetenzen im Sinne von Beratung, Anleitung,
Unterstiitzung und Begleitung.
Inhalte dieses Kurses sind:
_ Hintergriinde zum Konzept: Entstehung, Begriffsdefinition, Ganzheitlichkeit
_ Haltung und Professionsverstandnis: Basale Stimulation als dialogisches Pflegeangebot
Kommunikation und Beziehungsgestaltung im Pflegealltag: verbal, nonverbal,
~Initialberiihrung
_ Entwicklung von Wahrnehmung und ihre Einschrankungen durch Alter und Krankheit
_ Orientierungsraume immobiler und bettlageriger Menschen: Liegeerfahrung
Zentrale Lebensthemen der Patienten und Bedeutung ihrer angehdrigen Bezugspersonen
_ Pflegeanamnese: aktuelle objektive und subjektive Kompetenzen sowie ihre Ein-
schrankungen
_ Bedeutung der Biographischen Anamnese im Pflegeprozess
_ Gezielte Organisation und Reflexion von Pflege mit dem Konzept
_ Angebote zur Herstellung des Kérperbildes/Habituations- und Sturzprophglaxe
Individuelle somatische, vestibulare und vibratorische Angebote: u.a. belebende,
" beruhigende und neurophysmlognsche Ausstreichung
_Angebote zur Atemunterstiitzung: ASE und Kontaktatmung
_ Praxisaufgabe zwischen dem zweiten und dritten Seminartag
Hinweise:
Es wird durch viele Selbsterfahrungsi]bungen sehr korperbezogen gearbeitet.
Fiir die Selbsterfahrungsiibungen benétigen Sie ein kleines Kissen, eine Decke, beque-
me Kleidung und warme Socken, eine Korperlotion oder -61, 2 Waschhandschuhe oder
Tennissocken.
Der Basiskurs ist nach den Kriterien des Internationalen Férdervereins Basale Stimu-
lation® elV. zertifiziert. Das Zertifikat erhalten Sie am dritten Tag. Es berechtigt zur
Teilnahme am Aufbaukurs.
Perspektive: Nach dem erfolgreichen Besuch des Aufbauseminars kénnen Sie Work-
shops selbst vermitteln und an der Weiterbildung Praxisbegleiter fiir Basale Stimulati-
on® teilnehmen.

Inhalte, Ziele

Ziel des Basiskurses ist, die Teilnehmenden zu einer wertschatzenden Kontaktaufnahme
sowie zur Durchfiihrung individueller und entwicklungsfordernder Pflegeangebote bei
Menschen aller Altersgruppen mit akuter oder chronischer Betroffenheit in den unter-
schiedlichen Settings anzuleiten und zu beraten.

Zertifizierung

Dieser Kurs ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe gemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie@rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Pflegeberater/Pflegeberaterinnen der RKH
Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Basale Stimulation® in der Pflege — Aufbaukurs

Zielgruppe: Interessierte, die bereits einen Grundkurs ,,Basale Stimulation nach Prof.
Dr. Fréhlich®” absolviert haben.

Beschreibung

Im Aufbaukurs werden die erarbeiteten Inhalte des Basiskurses hinsichtlich der Wahr-
nehmung und den Entwicklungsmoglichkeiten vertieft, um diese dem betroffenen
Personenkreis differenzierter anbieten zu konnen. Zudem werden neue Bereiche des
Konzepts Basale Stimulation® erarbeitet.

Inhalte dieses Kurses sind:

Reflexion der bisherigen Erfahrungen mit dem Konzept in Theorie und Praxis der

Teilnehmenden

_ Vertiefung hinsichtlich der Orientierungsraume der zu pflegenden Menschen und
ihrer zentralen Lebensthemen

_ Pflegeangebote aus den Bereichen: oral-gustatorische, auditive und visuelle Wahr-
nehmung

_ Anleitung zur praktischen Umsetzung des Konzeptes im individuellen Arbeitsbe-
reich der Teilnehmenden

Hinweis:

Im Kurs wird kérperbezogen durch Selbsterfahrungs- und Partneriibungen gearbeitet.
Bitte bringen Sie eine Decke, ein Kissen, bequeme Kleidung und warme Socken,

2 Waschhandschuhe oder Tennissocken, Korperlotion und Mundpflegeartikel mit.
Dieser Kurs ist nach den Kriterien des Internationalen Fordervereins Basale Stimulati-
on® eV. zertifiziert. Nach dem Aufbaukurs erhalten die Teilnehmenden eine Teilnah-
mebescheinigung.

Der Besuch des Basis- und Aufbaukurses berechtigt fiir die Vermittlung von Work-
shops im eigenen beruflichen Setting und die Teilnahme an der Weiterbildung Praxis-
begleiter fiir Basale Stimuation nach Prof. Dr. Frohlich®.

Inhalte, Ziele
Die Kursteilnehmenden entwickeln ein vertieftes Verstandnis zum Konzept Basale
Stimulation® und kénnen es in ihrem Praxisalltag sicher anwenden.

Zertifizierung
Dieser Kurs ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe gemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Pflegeberater/Pflegeberaterinnen der RKH

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Bobath fiir Pflegeberufe — Zertifizierter Pflegegrundkurs

Zielgruppe
Gesundheits- und Krankenpflegepersonal, Altenpflegepersonal,
Medizinisches Assistenzpersonal und Therapeuten/Therpeutinnen

Beschreibung

Das Bobath-Konzept ist ein Pflege- und Therapiekonzept auf neurophysiologischer
Grundlage unter Einbeziehung des Menschen in seiner Personlichkeit. Das Bobath-
Konzept beschaftigt sich mit ,normaler Bewegung”. Die Bewegungsanbahnung im
Alltag bei allen Aktivitaten des taglichen Lebens steht dabei im Vordergrund. Ziel ist
es, eine groRtmogliche Selbststandigkeit des Betroffenen zu erreichen. Da das Gehirn
bei jeder Aktivitat, also auch bei jeder PflegemalRnahme lernt, miissen die Pflegean-
gebote fiir den jeweiligen Menschen bewusst und richtig gestaltet werden. Innerhalb
des Bobath-Konzeptes wird eine multidisziplinare Zusammenarbeit von Pflegenden,
Therapeuten und Angehérigen angestrebt. Dieser Pflegegrundkurs wird in zwei Teilen
durchgefiihrt (je 4 Tage) und beschaftigt sich mit der therapeutisch-aktivierenden
Pflege Erwachsener nach erworbenen Hirnschadigungen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

Grundlagen ,normaler Bewegung”

_ Aktivierung durch Anbahnung von Bewegung

_ Bewegungsgestaltung im Bett und an die Bettkante

_ Friihmobilisation/Transfer

_ Bequeme Positionen fiir Aktivitat oder zum Ruhen und Schlafen

_ Moglichkeiten der therapeutisch-aktivierenden Kérperpflege

_ Neurophysiologische Grundlagen und neuropsychologische Stérungen

_ Vermeidung bzw. Umgang mit Sekundéarschaden (z.B. Schulterschmerzen)

_ Praktisches Arbeiten in Selbsterfahrung/Praktisches Arbeiten und Supervision
_Visualisierung der Beispiele aus der Praxis

_ Patientenvorstellung durch die Kursleitung

Bitte bringen Sie folgendes zum Seminar mit: Bequeme Kleidung, Dienstkleidung fir
die Praxisarbeit auf Station

Zwischen dem ersten und zweiten Teil ist eine dokumentierte Praxisarbeit zu leisten.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden sollen befahigt werden in interdisziplindarer Zusammenarbeit die
Pflege und Therapie auf den einzelnen Patienten/Patientinnen individuell unter Ein-
bezug seiner Personlichkeit abzustimmen. Hierdurch kann erreicht werden, dass der
Betroffene eine groRtmaogliche Selbststandigkeit erlangt.

Zertifizierung

Dieses Seminar wird nach den Kriterien der BIKA und des VeBID zertifiziert und aner-
kannt. Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktever-
gabe gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Pflegeberater/Pflegeberaterinnen der RKH

Veranstaltungsort Ludwigsburg

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung

Akupunktur in der Geburtshilfe — Grundausbildung

Zielgruppe
Hebammen/Entbindungspfleger

Inhalte, Ziele

»Seit 1998 existierte die Hebammen-Akupunktur-Ausbildungsrichtlienie, die vom
Berufsverband der Hebammen mit Wirkung vom 01.07.2015 reformiert wurde. Die
DHV-Empfehlung zur Ausbildung in der Akupunktur und Chin. Medizin regelt den
verbindlichen Ausbildungsinhalt und -ablauf. Da die Akupunktur als korperinvasives
Verfahren forensische Konsequenzen nach sich ziehen kann und bei haftungsrecht-
lichen Konsequenzen der Hebamme/Entbindungspfleger die Beweispflicht obliegt
entsprechend der Richtlinie eine gliltige Fachkude erworben zu haben, ist jeder Heb-
amme/jedem Entbindungspfleger zu empfehlen, zur Vermeidung von forensischen
Konsequenzen die Ausbildungsrichtlinien unbedingt einzuhalten. Bei haftungsrechtli-
chen Konsequenzen obliegt der Hebamme/dem Entbindungspfleger die Beweispflicht
sich entsprechend den Empfehlungen ausgebildet zu haben.

Der Grundausbildungszyklus:
_ Grundkurs 1

_ Grundkurs 2

_ Aufbaukurs 1

_ Praxiskurs 1

_ Aufbaukurs 2

_ Praxiskurs 2

_ Refresherkurs

_ Fallbesprechungskurs

_ Priifungskurs

Grundausbildungszyklus:

_ Mind. 80 Stunden Grund-Ausbildungsdauer

_ Es diirfen keine langeren Zeitabstande als max. 1 Jahr von einem zun nachsten Kurs
liegen, andernfalls wird der zuletzt besuchte Kurs wiederholt.

_ Mindestausbildungszeit von Beginn der Ausbildung bis zur Teilnahmemaglichkeit
an der Priifung betragt 18 Monate

_ Zum Abschluss der Ausbildung ist die Teilnahme am Priifungskurs, zum Erwerb der
Fachkunde mit Anwendungs- und Abrechnungserlaubnis verpflichtend.”

Auszug aus: Informationen zur Ausbildungsreihe; ProMedico

Dieser Kurs wird in Kooperation mit der medizinischen Fortbildungs- und Congress-
organisationsgesellschaft PRO MEDICO durchgefiihrt.

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Akupunktur in der Geburtshilfe — Vollausbildungskurs

Zielgruppe
Hebammen/Entbindungspfleger

Beschreibung

Nach Beendigung der erforderlichen Grundausbildung ist zum Erhalt der Anwen-
dererlaubnis der Nachweis einer fortwahrenden Fortbildungsverpflichtung in der
Akupunktur von 20 UE innerhalb von jeweils 2 Jahren erforderlich.

Durch Teilnahme am Vollausbildungskurs oder Kursteilen wird diese Verpflichtung
erfillt.

Ausbildungsreihe Vollausbildungskurs Master of Acupuncture
_Vollausbildungskurs| (50 UE oder 2 x 25 UE)
_Vollausbildungskurs Il (50 UE oder 2 x 25 UE)
_Vollausbildungskurs 11l (50 UE oder 2 x 25 UE)
_Vollausbildungskurs IV (50 UE oder 2 x 25 UE)
_Vollausbildungskurs V (50 UE oder 2 x 25 UE)

P

Zur Anmeldung der Priifung ,,Master of Acupunkture” ist der Nachweis aller Kursteile
erforderlich.

Dieser Kurs wird in Kooperation mit der medizinischen Fortbildungs- und Congress-
organisationsgesellschaft PRO MEDICO durchgefiihrt.

Inhalte, Ziele
Sie vertiefen die in der Grundausbildung Akupunktur fiir Hebammen/Entbindungs-
pfleger erworbenen Fahigkeiten und Kenntnisse.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Berufliche Qualifizierung
Sedierung Endoskopie DEGA Curriculum
Sedierung und Notfallmanagement in der Endoskopie — Basiskurs

Zielgruppe Mitarbeitende in der Endoskopie

Beschreibung

Insbesondere kardiopulmonale Komplikationen gehéren zu den haufigsten
Komplikationen in der Endoskopie. Diese sind in tiber 50% der Falle mit der Analgo-
sedierung assoziert und treten naturgemaR unerwartet auf — miissen aber dennoch
sicher beherrscht werden. Wir bieten den von der DEGEA hierfiir empfohlenen
dreitagigen Kurs an. Ziel des Kurses ist das Erlangen und Vertiefen von Kenntnissen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten in der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachsorge im
Rahmen der Sedierung wahrend endoskopischer Eingriffe. Die Teilnehmenden sollen
in die Lage versetzt werden, unter arztlicher Aufsicht die interventionelle Sedierung
mit zu liberwachen. Sie erwerben die erforderlichen Kenntnisse in den Theorieunter-
richten an der Akademie in modernen Seminarraumen. Unsere Dozenten/Dozentin-
nen nutzen zeitgemdRe Unterrichtsmethoden und orientieren sich inhaltlich an den
Vorgaben der Fachgesellschaft und den Teilnehmerbediirfnissen.

Beispielhafte Lerninhalte sind:

_ Pharmakologie

_ Strukturelle und personelle Voraussetzungen

_ Pra-, intra, & postendoskopische Versorgung

_ Komplikationsmanagement

_ Patienteniiberwachung

_ Simulationstraining

Umfang und Inhalt der Weiterbildung entsprechen dem Curriculum der Deutschen
Gesellschaft fiir Endoskopie-Assistenzpersonal (DEGEA)* und der S3-Leitlinie der
AWMEF. Der Lehrgang umfasst 24 Unterrichtsstunden, die sich aus einem theoreti-
schen (14UE) und einem praktischen Teil (8UE) zusammensetzen. Zur eigenen Vor-
bereitung erhalten Sie vor Beginn der Fortbildung einen Studienbrief zu den wesent-
lichen Inhalten. Die praktischen Ubungen finden im RKH Simulationszentrum statt.
Hier liben Sie in Kleingruppen am Full-Scale-Patientensimulator. Der Kurs schlieBt mit
einem schriftlichen und und einem praktischen Leistungsnachweis nach Empfehlun-
gen der DEGEA ab. Unsere Dozenten/Dozentinnen haben langjahrige Erfahrung in
allen relevanten Bereichen der Weiterbildung und den entsprechenden Tatigkeitsfel-
dern. Weitere Informationen erhalten sie online und im Flyer.

Arztliche Leitung: Prof. Dr. med. Karel Caca, Klinikum Ludwigsburg
Pflegerische Leitung: Klaus Schmidt, Klinikum Ludwigsburg
Organisation und Koordination: Ralf Burkhard, RKH-Akademie

Inhalte, Ziele

Ziel des Lehrgangs ist es, dem in der Endoskopie tatigen Pflege-/Assistenzpersonal
Grundlagenkenntnisse der Pharmakologie, zu Sedierungsstrategien, erforderlichen
Rahmenbedingungen und des Notfallmanagements zu vermitteln.

Zertifizierung

* Kurs ist durch dei DEGEA zertifiziert.

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktevergabe
gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der RKH
Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Sedierung und Notfallmanagement in der Endoskopie —
Refresher-Kurs

Zielgruppe
Absolventen/Absonventinnen eines zertifizierten 3-tagigen Basisseminars Sedierung und
Notfallmanagement in der Enodoskopie fiir Endoskopiepflege und -assistenzpersonal

Beschreibung

Auffrischung und Vertiefung der im Basisseminar vermittelten Kenntnisse und Fertig-
keiten. Grundlagen sind die aktuelle AWMF-Leitlinie sowie das Curriculum der DEGEA
fir einen Refresherkurs.

Inhalte, Ziele

Das Seminar umfasst einen theoretischen und einen praktischen Teil. Die praktischen
Ubungen finden an ,MegaCode-Puppen” in Kleingruppen statt. Themenschwerpunkte
sind:

_ Verfahren der Analgosedierung

_ Notfallmanagement

_ Update zu Strukturqualitat und periendoskopischer Pflege

_ Reanimationstraining

Das Seminar schlief3t mit einem praktischen und einem schriftlichen Leistungsnach-
weis nach Empfehlungen der DEGEA ab.

Veranstaltungsort: Der Kurs findet in den Raumen der Endoskopieabteilung im Klini-
kum Ludwigsburg statt.

Zertifizierung

Die Weiterbildung ist durch die DEGEA zertifiziert und der Registrierungsstelle
beruflich Pflegender zur Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahme-
zertifikat ausgewiesen.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info@akademie@rkh-gesundheit.de

Dozent/Dozentin Klaus Schmitt Veranstaltungsort Markgroningen

interessiert mich
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Zertifiziertes Trainee-Programm der RKH Gesundheit fiir

m Teamleitungen in der Hauswirtschaft
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Zielgruppe
Teamleitungen in der Hauswirtschaft

Beschreibung
Das zertifizierte Trainee-Programm der RKH Gesundheit fiir Teamleitungen in der
Hauswirtschaft besteht aus folgenden Bausteinen:

9 Basismodule (Teilnahme verpflichtend):

_ Fachschulung Reinigungstechnik

_ Fachschulung Berechnungsgrundlage Reinigung

_ Personalwesen Basiswissen

_ GroupWise Grundkurs

_ Excel Grundlagen

_ Relevanz der Arbeitsschutzgesetze

_ Gesundes Fiihren — Angewandtes betriebliches Gesundheitsmanagement fiir Fiih-
rungskrafte

_ Konflikte im Team — mit Kommunikation und Interaktion auf Konflikte einwirken

_ Service- und kundenorientierte Kommunikation bei Beschwerden

6 Wahlmodule (hiervon sind 4 auszuwahlen):

_ Professionalitdt und Serviceorientierung am Telefon

_ Mitarbeiterjahresgesprache motiviert fihren

_ Authentisch fiihren

_Humorvoll arbeiten und fiihren

_ Sicheres Argumentieren —von der Debattierkultur lernen

_ Selbst- und Zeitmanagement fiir Filhrungskrafte

Innerhalb eines Jahres sind diese Module tiber Fortbildungsteilnahmen an der RKH
Akademie oder intern in der KSG zu absolvieren. Begleitet und dokumentiert wird das
Trainee-Programm durch sechs festgelegte Gesprache mit den direkten Vorgesetzten.
Die Vorgesetzten eruieren gemeinsam mit der Teamleitung welche WahImodule fiir
die Personlichkeitsentwicklung in Frage kommen.

Den Seminarinhalten werden konkrete Anwendungsfelder zugeordnet, um die Kennt-
nisse erproben und vertiefen zu kénnen.

Inhalte, Ziele
Die Teamleitungen der Hauswirtschaft erhalten auf Basis lhrer Tatigkeit ein Trainee-
Programm. Dieses ist von der RKH Gesundheit zertifiziert.

Zertifizierung
Nach erfolgreicher Beendigung des Trainee-Programms erhalten die Teilnehmenden
ein Zertifikat.

Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zum Kurs, die Kursbroschiire, Termine und
Anmeldeformalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie @rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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Termin
26.01.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
240,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
CT-Diagnostik — Verbesserungen in der Bildgebung

(Teil 2) (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB PMT 20230126 CT (Teil 2) (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
MTRA

Beschreibung

Die Qualitat von radiologischen Untersuchungen wie z.B. der Computer-
tomografie ist abhangig vom Fachwissen des durchfiihrenden Diagnos-
tikpersonals und unterstiitzt damit die Qualitat von diagnostischen
Ergebnissen fiir Behandelnde und Patienten/Patientinnen.

Die Dozentin liber das Seminar: ,Trotzen Sie dem Alltag der Computer-
tomographie und treten Sie eine Reise an, die lhnen spannende und
neue Eindriicke vermittelt. Dieses praxisnahe Seminar erweitert lhr
Wissen rund um die moderne Computertomographie erheblich und hilft
Ihnen, die Welt der Diagnostik mit etwas anderen Augen zu sehen.”

In diesem Seminar werden folgende Aspekte thematisiert:

_ Dosismanagement

_ Schnittbildanatomie (was soll ein/e MTRA sehen konnen — Bildbeispiele)

_ CT Polytrauma

_ CT bei Kindern —einschlief3lich Tipps und Tricks zur Lagerung

_ Angewandter Strahlenschutz

_ Neue Strahlenschutzverordnung

_ Bleiabdeckung ja/nein-Beispiele der Dosiswerte mit und ohne Strah-
lenschutz

_ »Bringt denn der ganze Strahlenschutz liberhaupt etwas?”
Phantommessungen — Beispielwerte

_ CTDIl und DLP nochmals erklart — welche Parameter beeinflussen wie

_ Tipps und Tricks bei der Lagerung von , komplizierten” Patienten — z.B.
CCT bei M. Bechterew, Ellenbogen mit Schiene, Schulter...

_Cardio CT

Inhalte, Ziele

Sie werden zur sicheren Durchfiihrung von qualitativ hochwertigen CT
Untersuchungen befdhigt. Teilnehmende erhalten Hinweise auf Technik
und Methoden zur Verbesserung der diagnostischen Ergebnisse.

Dozent/Dozentin Dorina Petersen Veranstaltungsort Online

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
09.02.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Haut und Hautpflege
Seminar-Nr.: FB PMT 20230209 ICW Hautpflege

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

In der Krankenpflege gibt es zur Hautpflege viele Rituale, man denke an
die Verwendung von Melkfett, Salben zur Verbesserung der Durchblu-
tung der Haut. Die unterschiedlichsten Einreibemittel werden propa-
giert und eher unkritisch eingesetzt. Nicht wenige davon sind kontra-
produktiv, teilweise wegen des hohen Allergiepotentiales gefahrlich.
Welche Produkte sich fiir den jeweiligen praktischen Einsatz eignen,
muss bekannt sein.

Inhalte des Seminartages:

_ Grundlagen der Haut, Anatomie, Physiologie

_ Effloreszenzenlehre der Haut, pathologische Hauterscheinungen
_ Erkrankungssymptome der Haut

_ Hautpflege und wichtige Informationen zu Pflegeprodukten

_ Wirkungen von Hautpflegeprodukten

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wounden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und Uberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalnahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW eV.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestraBe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft erlangt Kenntnisse tiber das Organ Haut und kann
Hautverdnderungen und Symtome von Hauterkrankungen friihzeitig
erkennen und einschatzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegenderund der
Initiative Chronische Wunden e.V. zur Punktevergabe gemeldet. Eine Be-
statigung der beantragten Punkte liegt zum Zeitpunkt des Drucks noch

nicht vor.

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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01.03.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

52 interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Angewandte Methoden des Ernahrungsmanagements
Seminar-Nr.: FB PMT 20230301 Erndhrungsmanagement

Zielgruppe
Pflegekrafte aller Fachrichtungen, Arzte/Arztinnen, Studierende im PJ,
Therapeutinnen

Beschreibung

Essen und Trinken ist die Grundvoraussetzung allen Lebens. Im Gesund-
heitssystem zu arbeiten, bedeutet auch die haufig vergessene Ausein-
andersetzung mit der Erndhrung der Patienten/Patientinnen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erndhrungsmanagement, Nutrition needs Nurses

_ Grundlagen Ernahrung, Nahrstoffe anhand von Krankheitsbildern
_ Energie und Energiebilanz; Mangelernahrung, pflegerische Aspekte
_ Hochkalorische Kost, Trinknahrung

_ Enterale Erndhrung

_ Parenterale Erndhrung

_ Monitoring, hilfreiche Tools, Tabellen zur Nahrung

_ Kommunikation mit den Patienten/Patientinnen und im Team

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen Méglichkeiten und aktuellen Entwicklungen
im Ernahrungsmanagement, die praxiserprobt sind und auf die tagliche
Anwendung fiir ein verbessertes Patientenoutcome warten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Regina Thorsteinsson

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
16.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
240,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
CT-Diagnostik — Verbesserungen in der Bildgebung

(Teil 2) (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB PMT 20230316 CT (Teil 2) (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
MTRA

Beschreibung

Die Qualitat von radiologischen Untersuchungen wie z.B. der Computer-
tomografie ist abhangig vom Fachwissen des durchfiihrenden Diagnos-
tikpersonals und unterstiitzt damit die Qualitat von diagnostischen
Ergebnissen fiir Behandelnde und Patienten/Patientinnen.

Die Dozentin liber das Seminar: ,Trotzen Sie dem Alltag der Computer-
tomographie und treten Sie eine Reise an, die lhnen spannende und
neue Eindriicke vermittelt. Dieses praxisnahe Seminar erweitert lhr
Wissen rund um die moderne Computertomographie erheblich und hilft
Ihnen, die Welt der Diagnostik mit etwas anderen Augen zu sehen.”

In diesem Seminar werden folgende Aspekte thematisiert:

_ Dosismanagement

_ Schnittbildanatomie (was soll ein/e MTRA sehen konnen — Bildbeispiele)

_ CT Polytrauma

_ CT bei Kindern —einschlief3lich Tipps und Tricks zur Lagerung

_ Angewandter Strahlenschutz

_ Neue Strahlenschutzverordnung

_ Bleiabdeckung ja/nein-Beispiele der Dosiswerte mit und ohne Strah-
lenschutz

_ »Bringt denn der ganze Strahlenschutz liberhaupt etwas?”
Phantommessungen — Beispielwerte

_ CTDIl und DLP nochmals erklart — welche Parameter beeinflussen wie

_ Tipps und Tricks bei der Lagerung von , komplizierten” Patienten — z.B.
CCT bei M. Bechterew, Ellenbogen mit Schiene, Schulter...

_Cardio CT

Inhalte, Ziele

Sie werden zur sicheren Durchfiihrung von qualitativ hochwertigen CT
Untersuchungen befdhigt. Teilnehmende erhalten Hinweise auf Technik
und Methoden zur Verbesserung der diagnostischen Ergebnisse.

Dozent/Dozentin Dorina Petersen  Veranstaltungsort Online

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
17.03.2023
08:45 - 12:00 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Grundlagen Delir & Delirpravention
Seminar-Nr.: FB PMT 20230317 GL_Delir_Privention

Zielgruppe
Interessierte aus dem pflegerischen, arztlichen und therapeutischen
Bereich

Beschreibung

Im Krankenhaus, der stationaren und ambulanten Pflegeversorgung
werden zunehmend Erkrankte mit Delirsymptomen oder zumindest
temporaren deliranten Zustanden versorgt. Delirante Patienten/Patien-
tinnen stellen eine Herausforderung im Klinik- oder Pflegealltag dar. Die
Pflegenden und Therapeuten/Therapeutinnen benétigen hierzu erwei-
terte Kompetenzen hinsichtlich des Delirassessments zum Erkennen,
Abgrenzen und Einschatzen der Symptome, Hinweise zu prophylakti-
schen Strategien und grundlegenden therapeutischen Ansatzen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

Grundlagen Delir und delirante Symptome

_ Abgrenzung zu Demenzerkrankungen und anderen Orientierungs-
stérungen

_ Ursachen, Pathophysiologie, Atiologie

_ Relevanz und Komplikationen von/durch Delir

Delirim Krankenhaus/der Pflegeeinrichtung

_ Ursachen und auslésende Faktoren

_ Delir in spezifischen Versorgungsbereichen (Intensiv/IMC/Aufwach-
raum/Notaufnahme)

_ Umgang mit deliranten Patienten/Patientinnen und Eigenschutz

_ Abgrenzung zu anderen Krankheitsbilder, z.B. Demenz

Delirpravention

_ Auslésende Faktoren minimieren/verhindern

_ Versorgungsprozesse gestalten

_ Angehdrigen- und Patientenberatung

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlernen aktuelles Wissen zu dem Krankheitsbild
Delir, Delirerkennung und Delirprophylaxe und erlangen Kompetenz fiir
die entsprechenden Patientenversorgung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin PD Dr. Daniel Kopf Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Vorsicht: ,Heif} und Fettig!” — Was die thermische und chro-

nische Wunde verbindet und was wir daraus lernen konnen
Seminar-Nr.: FB PMT 20230317 ICW thermischeWunden

Termin
17.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Zielgruppe
Pflegekrafte aus allen Bereichen

Beschreibung

Kosten Im Alltag von Pflegenden steht der Begriff der chonischen Wunde fiir eine

189 00 € herausfordernde Aufgabe. Eine der gréf3ten Komplikationen bei der chro-

’ nischen, wie auch thermischen Wunde ist die Wundheilungsstorung mit

all ihren negativen Facetten. Wahrend der Behandlung und Versorgung
einer chronischen Wunde und/oder Wundheilungsstorung gibt es viele
Schritte die beriicksichtigt werden miissen, angefangen von der Anamne-
se, der Klassifikation bis hin zum Verbands- und Risikomanagement. Die
Frage ist oft ,Wie transferiere ich mein Wissen in die Praxis und schaffe
verbindliche Strukturen?”. In diesem Seminar bekommen die Teilnehmen-
den Instrumente an die Hand um Wunden klar und objektiv beurteilen
und die Komplikationen beherrschen zu kdnnen. Oftmals ist neben einem
MaRnahmenbiindel auch eine strukturierte Herangehensweise ein
Erfolgsindikator in der Behandlung. Hierbei kann die Chance genutzt wer-
den, an einem Strang zu ziehen und zusatzlich auch die eigene Motivation
und Perfektion zu fordern. Die Teilnehmenden bekommen einen Einblick
in die Versorgung eines Brandverletzten und deren komplexe Behand-
lung im interprofessionellen Team. Hierbei kdnnen viele Anregungen fiir
ihren Bereich aufgenommen werden. Auch die Versorgung von kleineren
thermischen Verletzungen werden aufgegriffen und anhand von Fallbei-
spielen auf die chronischen Wundbehandlungen mit deren verschiedenen
Bahandlungsmdglichkeiten abgeleitet. Eigene Fallbeispiele werden von
den Teilnehmenden gemeinsam und praxisnah bearbeitet.
Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um die
Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen Wunden
zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und liberall eine mog-
lichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu diesem Zweck
zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische BildungsmafRnahmen.
Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestraBe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur sicheren Einschatzung, Beurteilung und
Behandlung einer chronischen Wunde, wie auch einer kleineren thermi-
schen Wunde befahigt und kénnen Wundheilungsstérungen erkennen
und behandeln. Die Pflegefachkraft beherrscht vertieftes Fachwissen
und Expertise fiir ein professionelles Auftreten im interprofessionellen
und interdisziplinaren Behandlungsteam.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Sie erhalten fiir diese Veranstaltung 8 ICW-
Rezertifizierungspunkte(ICW RegistrierungsNr. 2023-R-320).

Dozent/Dozentin Jens Bayer-Diering Veranstaltungsort Markgréningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
22.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Hygiene im Wundmanagement
Seminar-Nr.: FB PMT 20230322 ICW HygWund

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Hygienekenntnisse und deren Einhaltung bei der Versorgung von
Menschen mit Wunden, ist ein elementarer Bestandteil der profes-
sionellen Krankenpflege. Im pflegerischen Alltag muss die Hygiene
standig Uberpriift und reflektiert werden. Das Erkennen von Liicken und
Hygienemangel, das Unterbrechen von Infektionsketten ist eine gute
Voraussetzung Wundinfektionen und mégliche gefahrliche Folgen wie
eine Sepsis zu vermeiden. Wundmanagement und Hygiene gehoren
untrennbar zusammen.

Inhalte des Seminartages:

_ Grundlagen der Hygiene, Problemkeime

_ Infektion, Wundinfektion, Sepsis

_ Diagnostik, Abstrichtechnik, Labordiagnostik, Befundinterpretation

_MaRnahmen, Desinfektion, Antiseptika, Keimreduzierende Lokalthe-
rapeutika

_ Non Touch Technik, Tipps zum Verbandwechsel

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und tiberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalinahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestralRe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele
Die Pflegefachkraft erkennt klinische Zeichen einer Wundinfektion und
ergreift die entsprechenden MaRnahmen zeitnah.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Sie erhalten fir diese Veranstaltung 8 ICW-
Rezertifizierungspunkte (ICW RegistrierungsNr. 2023-R-321).

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
29.03.2023
08:45 - 15:45 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Kinaesthetics Grundlagen — Einfithrung und erste

Ideen fiir die praktische Anwendung
Seminar-Nr.: FB PMT 20230329 Kinaesthetics GL

Zielgruppe
Interessierte aus dem pflegerischen und therapeutischen Bereich ohne
Kinasthetikvorkenntnisse

Beschreibung

Kinasthetik hat sich in den letzten 30 Jahren als Fachbereich im
deutschsprachigen Raum etabliert. In vielen Schulen fiir Pflegeberufe ist
das Thema fester Bestandteil im Rahmen der Ausbildung. Einrichtungen
im Gesundheitswesen haben Teams systematisch geschult und von den
Erfolgen iiber die Wirkung bei Patienten/Patientinnen und Mitarbei-
tenden berichtet. In den letzten Jahren hat sich die Personalsituation
sehr verandert. Mitarbeitende arbeiten in neuen Fachbereichen, Teams
haben sich aufgel6st und neu gebildet. Kindsthetik Fach- und Hand-
lingskompetenz wurden mitgenommen oder nicht weiter verfestigt.
Vermehrt arbeiten Mitarbeitende in den Teams, die keine Kinasthetik
Kenntnisse haben. Fiir diese wurde dieser Tag konzipiert. Der Tag ersetzt
nicht den Kinasthetik Grundkurs. Vielmehr werden erste Grundlagen
und Fertigkeiten vermittelt.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Mobilitat fordern — Eigenbewegung erkennen und gezielt unterstiitzen

_ Interaktion gestalten —sich verstandlich machen, klare Richtungs-
impulse lber eindeutige Beriihrung und Bewegung geben

_ Positionswechsel ermdglichen — erkennen wie Gewicht im Korper
verteilt und verlagert werden kann

Methoden:

_ Bewegungserfahrungen

_ Praxisbeispiele und Fallbearbeitungen
_ Bewegungswerkstatt

Btte bringen Sie folgendes zum Seminar mit:
_ Bewegungsfreundliche Kleidung
_ Warme Socken

Inhalte, Ziele

Teilnehmende lernen ihre eigene Bewegung zur Bewegungsunterstiit-
zung von Patienten/Patientinnen gezielter einzusetzen und dabei auf
ihre eigene Gesundheit zu achten.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Kristina Class Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
30.03.2023
08:45 - 15:45 Uhr

Kosten
148,00 €
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Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Basale Stimulation nach Prof. Dr. Fr6hlich® — Themen-

tag 1, Frithmobilisation und NES Sturzprophylaxe“
Seminar-Nr.: FB PMT 20230330 BasaleThementagl

Zielgruppe
Interessierte aus dem pflegerischen und therapeutischen Bereich

Beschreibung

Basale Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich® ist ein international aner-

kanntes Konzept der Pflege, Therapie und Pddagogik, das Menschen al-

ler Altersstufen mit Einschrankungen in der Wahrnehmung, Bewegung

und Kommunikation individuelle Férderungs- und Entwicklungsmog-

lichkeiten zur Bewaltigung ihres Lebensalltags und in Krisensituationen

anbietet. Dabei versteht sich Pflege als Zusammenarbeit im Dialog mit

dem zu Pflegenden und den angehdérigen Bezugspersonen. Kompetenz-

orientierung, Selbstbestimmung und Forderung der gesellschaftlichen

Teilhabe unter Beriicksichtigung der Lebensbiographie sind elementarer

Bestandteil der Arbeit mit diesem Konzept.

Kursinhalte:

_ Konzeptentwicklung und Grundverstandnis zum Konzept (Orientie-
rungsraume etc.)

_ Entwicklung sowie Bedeutung von Wahrnehmung, Bewegung und
Kommunikation

_ Individuelle Bedarfsermittlung bei Immobilitat

_ Def. Friihmobilisation und Bedeutung des NES Sturzprophylaxe fiir die
pflegerische Arbeit

_ Basale Pflegeangebote: Belebende Kérperpflege und Mobilisationsan-
bahnung, somatisch-vestibuldrvibratorische Angebote

_ Konkreter Praxistransfer (Fallarbeit) zum individuellen Arbeitsbereich
der Teilnehmenden

Hinweise:

Im Kurs wird durch Selbsterfahrungsarbeit sehr kérperbezogen gear-

beitet. Bitte bringen Sie folgende Materialien mit: bequeme Kleidung,

dicke Socken, 2 Waschhandschuhe oder Frotteesocken, Pflegelotion/

Korperdl, kleines Kissen, 1 Decke, Schreibmaterial.

Das Zertifikat das Thementages 1 berechtigt nach Teilnahme an den

_ Thementagen 2 (Spannungszustande in der Pflege bei Demenz, Par-
kinson oder in der Palliative Care; 07.07.2023) und

_ Thementag 3 (Neurologische Pflege und Apoplexie; 29.11.2023)

und bei kompletter Teilnahme zur Bescheinigung des Basiskurses Basale

Stimulation® und zur Teilnahme am Aufbaukurs.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden entwickeln ein Grundverstandnis zum Konzept und
entwickeln erste Handlungskompetenzen in Bezug auf die Umsetzung
des NES Sturzprophylaxe.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sandra Ebertus ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
24.04.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €
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Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Chronische Ateminsuffizienz und Beatmung
Seminar-Nr.: FB PMT 20230424 Ateminsuf

Zielgruppe
Pflegende mit entsprechenden Tatigkeitsfeld, Arzte/Arztinnen

Beschreibung

Erkrankte mit chronischen Atemwegsstorungen und Ateminsuffizien-
zen gehoren zunehmend zum Spektrum der auch aufRerhalb von Inten-
sivstationen behandelter Patienten/Patientinnen. Diese Patienten/Pati-
entinnen stellen mit ihren besonderen Anforderungen fiir die klinische
Versorgung eine Herausforderung dar. Die besonderen Anforderungen
dieser Erkrankten miissen von den Pflegekraften erkannt und beach-
tet werden. In diesem Seminar werden Sie mit diesen Anforderungen
vertraut gemacht und gewinnen Sicherheit im Umgang mit beatmeten
Patienten/Patientinnen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen und Pathophysiologie chronischer Lungenerkrankungen

_ Krankheitsbilder und Indikationen zur Beatmung (wie z.B. bei neuro-
muskuldren und thorakal restriktiven Erkrankungen, COPD, nach Lang-
zeitbeatmung auf der Intensivstation und Schlafapnoe-Syndrom)

_ Grundlagen der Pflege und Versorgung bei Langzeitbeatmung/Heim-
beatmung

_ Pflege und Techniken bei Sauerstofftherapie

_ Pflege und Techniken zum Sekretmanagement

_ Beatmungsverfahren und Patientenkomfort

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur sicheren Betreuung und Versorgung von
chronisch ateminsuffizienten oder beatmeten Patienten/Patientinnen
im Krankenhaus befahigt. Die Pflegefachkraft beherrscht die besonde-
ren Anforderungen von Patienten/Patientinnen mit Heimbeatmung
(Uber Maske und Trachealkaniile), Grundlagen des Sekretmanagements,
der Sauerstofftherapie und damit einhergehenden Versorgungen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Daniel Wisser Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
25.04.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Grundlagen der Atemunterstiitzung und

Sauerstofftherapie
Seminar-Nr.: FB PMT 20230425 GL Atemunterstiitzung

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Die Fallzahl von Patienten/Patientinnen mit akuten und chronischen
Atembeschwerden ist zunehmend. Haufig sind nicht nur akut, sondern
auch chronisch Lungenerkrankte zu betreuen. Oft ist der therapeuti-
sche Ansatz in akuten und chronischen Situationen ein véllig anderer.
Pauschale atemunterstiitzende Mallnahmen und Sauerstofftherapie
werden unserem heutigen Anspruch nicht mehr gerecht und kénnen
den Erkrankten sogar schaden.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erweiterte Krankenbeobachtung inkl. Auskultation der Lunge und
Beurteilung der Atmung der Patientin/des Patienten

_ Oxygenierungs- und Ventilationsstorungen

_ Interpretaion von Blutgasanalysen

_Techniken zur Atemunterstiitzung

_ Zielgerichtetes Sekretmanagement

_ Fallbeispiele und Workshop

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft beherrscht MaBnahmen zur Atemunterstiitzung, sie
kennt Vor- und Nachteile der Sauerstofftherapie und kann sie zielgerich-
tet bei Patienten/Patientinnen mit unterschiedlichen Krankheitsbildern
einsetzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Daniel Wisser Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
04.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Herausforderung Odeme
Seminar-Nr.: FB PMT 20230504 ICW Odem

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Odeme und deren vielfiltige Ursachen sind in der Krankenpflege haufig
anzutreffen. Die damit verbundenen Risiken und Gefahren sowohl
systemisch, als auch das dadurch mégliche Entstehen von Ulcerationen
und Hautirritationen muss im pflegerischen Versorgungsspektrum er-
kannt und behandelt werden kénnen. Die Besonderheit der Lymph- und
Lipédeme sind pflegerische und therapeutische Herausforderungen.

Inhalte des Seminartages:

_ Ursachen von Odemen,

_ Lymph-, Lipédeme

_ Klinische Bilder von Odemen, Diagnostik, Risiken

_ Folgeprobleme Ulcerationen

_ Therapien, Malinahmen zur Entstauung, Kompressionstherapien
_ Lokaltherapeutika, Superabsorber, Saugmaterialien

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und tiberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalinahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestralRe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft beherscht die Anwendung und Uberwachung ver-
schiedener MaRnahmen der lokalen Entstauungstherapie und kann bei
Komplikationen von Odemen fachgerecht reagieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Initiative Chronische Wunden e.V. zur Punktevergabe gemeldet. Eine Be-
statigung der beantragten Punkte liegt zum Zeitpunkt des Drucks noch
nicht vor.

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Strukturierte Vorgehensweise zur Beurteilung und Be-

handlung von Notfallpatienten nach dem ABCDE-Schema
Seminar-Nr.: FB PMT 20230505 Akutpatienten

Termin

05.05.2023 Zielgruppe

09:00-16:30 Uhr  Pflegefachkrafte, Studierende im PJ, junge Arzte/Arztinnen

Kosten Beschreibung

148,00 € In der Pflege von Patienten/Patientinnen treten haufig Akutsympto-

matiken auf, die von den Pflegefachkraften eingeschatzt, zugeordnet
und erstversorgt werden miissen. Hierbei besteht der Anspruch an die
Pflegenden, eine Vielzahl von Symptomen oder bedrohlichen Situa-
tionen zuordnen, deuten und behandeln zu konnen. Unser Seminar
fasst die wichtigsten Akutsituationen zusammen, zeigt beispielhafte
Symptomenkomplexe, erklart Ursachen und gibt erste Hinweise fiir die
kompetente Hilfe.

Auszug aus den Seminarinhalten:

Haufige klinische Akutsymptome und Akuterkrankungen
_ Symptome die Atmung betreffend

_ Symptome das Herz-Kreislaufsystem betreffend

_ Neurologische Symptome

Strukturierte Patienteneinschatzung

_ ABCDE-Schema in der Praxis

_ Apparatives und klinisches Monitoring

_ Beurteilung von Herzrhythmusstérungen

Fallbeispiele aus der Praxis

Inhalte, Ziele

In diesem Seminar werden Kenntnisse von klinisch relevanten Akut-
erkrankungen und entsprechenden Symptomen vermittelt. Die Teil-
nehmenden erlernen die Einschatzung von Akutsymptomen aus dem
klinischen Alltag. Damit kdnnen Sie Notfalle und Akutsymptome siche-
rer zuordnen und bei der Versorgung der Erkrankten helfen, bzw. diese
einer entsprechenden Versorgung zufiihren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sabine Schweizer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.

62 interessiert mich
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Termin
15.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

16.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
210,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Deeskalationstraining & -management
Seminar-Nr.: FB PMT 20230515 Deeskalation

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen und interessierte Teilnehmende

Beschreibung

Sie erkennen gefahrliche Situationen rechtzeitig und lernen diese
einzuschatzen. In brenzligen Situationen erlangen Sie mehr Sicherheit
und behalten dabei immer auch lhre eigene Sicherheit im Fokus. Wenn
aggressives Verhalten auch nur zum Teil durch Krankheit oder instituti-
onelle Gegebenheiten mitbedingt sind, haben Patienten/Patientinnen
Anspruch auf geschultes Personal, das mit Angstzustanden und aggres-
siven Situationen kompetent umgehen kann.

_ Deeskalationsstufe 1:
Verhinderung der Entstehung von Gewalt

_ Deeskalationsstufe 2:
Veranderung der Sichtweise und Interpretationen aggressiver Verhal-
tensweisen

_ Deeskalationsstufe 3:
Verstandnis der Ursachen und Beweggriinde aggressiver Verhaltens-
weisen

_ Deeskalationsstufe 4:
Kommunikative Deeskalationstechniken im Umgang mit hoch ange-
spannten Personen

_ Deeskalationsstufe 5:
Patientenschonende Abwehr- und Fluchttechniken bei Angriffen von
Personen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen durch Deeskalation, offenen und professio-
nellen Umgang mit Gewalt und vermeiden dadurch aggressives Verhal-
ten von Patienten/Patientinnen und Begleitpersonen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Bernd Peifer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
24.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Chronische Wunden bei Gefafierkrankungen
Seminar-Nr.: FB PMT 20230524 ICW Gef4f3

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Die kompetente Versorgung von Menschen mit vendsen und arteriellen

GefaBkrankheiten und deren problematischen Folgen wie Beinulcerati-

onen, sind fiir Pflegefachkrafte, sowohl in den stationaren, als auch den

ambulanten Bereichen eine groRe Herausforderung. Die Kausaltherapie

bei vorliegenden Ulcerationen, das korrekte Anlegen von Kompressions-

verbanden, der Einsatz von diversen Kompressionstherapien, stellt fiir

die Fachkrafte eine hohe Anforderung dar. Auch der addquate Einsatz

von Wundverbanden, speziell bei Ulcus cruris erfordert entsprechende

Kenntnisse.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erkrankungen des vendsen und arteriellen GefaRsystems

_ Ursachen und Pathogenese der vendsen und arteriellen GefdRerkrankungen

_ Symptome, Diagnostik aus pflegerischer Sicht

_Therapie der gefaBbedingten Ulcerationen

_ Lokaltherpeutika, Wundverbande

_ Kompressionstherapie, Verbande, Striimpfe, aktuelle Entwicklungen in
der Kompressionstherapie

_ Patientenbezogene Faktoren und Patientencompliance

_Themenbezogene Leitlinien, Empfehlungen und Expertenstandards

_ Patientenberatung und Pravention

_ Demonstration Kompressionsverbande

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um

die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen

Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und Uberall

eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu

diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-

dungsmalnahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges

Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-

mitte GmbH (GewerbestraBe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Pflegende kénnen nach der Seminarteilnahme sicherer zwischen Wund-
ursachen, deren Beurteilung und den spezifischen Behandlungen unter-
scheiden und den betroffenen Patienten/Patientinnen in den Arbeitsbe-
reichen der professionellen Krankenpflege, differenzierte Therapie- und
Versorgungen anbieten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Sie erhalten fir diese Veranstaltung 8 ICW-
Rezertifizierungspunkte (ICW RegistrierungsNr. 2023-R-322).

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Jonlinel
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Termin
25.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
240,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

»Alltagshelfer” im MRT (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB PMT 20230525 MRT (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
MTRA, MFA

Beschreibung

Der MRT-Alltag stellt uns immer wieder vor Herausforderungen. In

der taglichen Routine hat man wenig Zeit, auf bestimmte Situationen
mit der erforderlichen Ruhe zu reagieren. Haufig fehlt der Mut gerade
beim MRT etwas auszuprobieren oder zu verandern, da die Technik, die
dahintersteckt, noch immer fiir viele Kolleginnen und Kollegen etwas
Unbekanntes ist und zudem jede Veranderung in den Einstellungen
eine Auswirkung auf das Bild und die Aufnahmezeit hat. In diesem
praxisorientierten Seminar werden Tipps und Tricks vermittelt. Von der
Vorbereitung der Patienten/Patientinnen liber die Lagerung bis hin zu
den iiblichen Pathologien im MRT Bild.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten fundiertes Wissen

_im Umgang mit schwierigen Situationen im MRT Alltag,

_ Aktualisierung der MRT Sicherheit,

_Tipps und Tricks in Lagerung, Anatomie, Pathologie und Sequenz-
optimierung

_ sowie einen Uberblick Uiber die gangigsten Sequenzen und deren
Anwendung

Dozent/Dozentin Dorina Petersen  Veranstaltungsort Online

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
22.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Strukturierte Patienteniibergabe und Informations-

weitergabe
Seminar-Nr.: FB PMT 20230622 Uebergabe

Zielgruppe
Pflegekrafte, Hebammen/Entbindungspfleger, Praxisanleitende

Beschreibung

Pflegende sind auf regelmaRige Informationsweitergaben angewiesen
und miissen diese entsprechend haufig durchfiihren. Fallstricke der
Kommunikation, fehlende Strukturierung oder falsche Prioritatenset-
zung konnen die Qualitat einer ,,Ubergabe“ vermindern. Der Dozent
gibt den Teilnehmenden Beispiele von Instrumenten zur Durchfiihrung
schematisch aufgebauter Patienteniibergaben. Er zeigt damit Wege auf,
die die Ubergabequalitit verbessern helfen und insgesamt zur Fehler-
vermeidung beitragen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen der Kommunikation (Wiederholung)

_ Sender und Empfanger-Ebenen, die 4 Aspekte einer Nachricht

_ Strukturiertes Zuhoren

_ Konfliktfrei kommunizieren (Sachlichkeit)

_ Situationsgerecht reagieren und kommunizieren

_ Feedback geben — Feedback nehmen — Aspekte des Debriefings

_ Strukturierte Ubergabeinstrumente und deren Vorteile

_ Einliben von Informationsstrukturierung

_ Rollenspiele fiir die strukturierte Ubergabe

_ Regeln fiir ergebnisorientierte Kommunikation in der taglichen Zu-
sammenarbeit

_ Crew-Ressource-Management: Kooperation, situative Aufmerksam-
keit, Fithrungsverhalten und Entscheidungsfindung mit der zugehori-
gen Kommunikation

_ Risikomanagement und Fehlervermeidung, Aspekte des CIRS und
risikorelevante Kommunikationsprobleme

Inhalte, Ziele

Befahigung zur sicheren und strukturierten Informationsweitergabe in
der Pflege von Patienten/Patientinnen. Die Pflegefachkraft beherrscht

die Technik einer strukturierten Ubergabe und kennt die Bedingungen

fir die strukturierte Informationsweitergabe im medizinisch-pflegeri-

schen Behandlungsteam.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Markus Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
07.07.2023
08:45 - 16:15 Uhr

67

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Basale Stimulation nach Prof. Dr. Fréhlich® -
Thementag 2 ,Spannungszustiande in der Pflege bei

Demenz, Parkinson oder im Palliative Care”
Seminar-Nr.: FB PMT 20230707 BasaleThementag?2

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen und therapeutischen Bereichen

Beschreibung

Basale Stimulation nach Prof. Dr. Fréhlich® ist ein international aner-
kanntes Konzept der Pflege, Therapie und Pddagogik, das Menschen al-
ler Altersstufen mit Einschrankungen in der Wahrnehmung, Bewegung
und Kommunikation individuelle Férderungs- und Entwicklungsmog-
lichkeiten zur Bewaltigung ihres Lebensalltags und in Krisensituationen
anbietet. Dabei versteht sich Pflege als Zusammenarbeit im Dialog mit
dem zu Pflegenden und den angehérigen Bezugspersonen. Kompetenz-
orientierung, Selbstbestimmung und Férderung der gesellschaftlichen
Teilhabe unter Berlicksichtigung der Lebensbiographie sind elementarer
Bestandteil der Arbeit mit diesem Konzept.

Kursinhalte:

_ Gezielte Biographiearbeit und pflegerische Anamnese mit dem Kon-
zept zur individuellen Bedarfsermittlung bei Spannungszustanden

_ Def. Spannungszustand und Méglichkeiten des Umgangs im pflege-
therapeutischen Team

_ Basale Pflegeangebote: Initialberiihrung und Beruhigende Korperpfle-
ge, Atemunterstiitzung durch Kontaktatmung

_ Konkreter Praxistransfer (Fallarbeit) zum individuellen Arbeitsbereich
der Teilnehmer/innen

Hinweise:

Im Kurs wird durch Selbsterfahrungsiibungen sehr kérperbezogen gear-

beitet. Bitte bringen Sie folgende Materialien mit: bequeme Kleidung,

dicke Socken, 2 Waschhandschuhe oder Frotteesocken, Pflegelotion/

Korperdl, Isomatte, kleines Kissen, 1 Decke, Schreibmaterial.

Das Zertifikat des Thementages 2 berechtigt nach Teilnahme an den

_Thementagen 1 (Frihmobilisation und NES Sturzprophylaxe;
30.03.2023) und

_Thementag 3 (Neurologische Pflege und Apoplexie; 29.11.2023)

zur Bescheinigung des Basiskurses Basale Stimulation und zur Teilnah-

me am Aufbaukurs.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden entwickeln ein Grundverstandnis zum Konzept
sowie erste Handlungskompetenzen in herausfordernden Pflegesituati-
onen ihres Settings.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sandra Ebertus ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
10.07.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Kinaesthetics Grundlagen — Einfithrung und erste

Ideen fiir die praktische Anwendung
Seminar-Nr.: FB PMT 20230710 Kinaesthetics GL

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen und therapeutischen Bereichen
ohne Kindasthikvorkenntnisse

Beschreibung

Kinasthetik hat sich in den letzten 30 Jahren als Fachbereich im
deutschsprachigen Raum etabliert. In vielen Schulen fiir Pflegeberufe ist
das Thema fester Bestandteil im Rahmen der Ausbildung. Einrichtungen
im Gesundheitswesen haben Teams systematisch geschult und von den
Erfolgen liber die Wirkung bei Patienten/Patientinnen und Mitarbei-
tenden berichtet. In den letzten Jahren hat sich die Personalsituation
sehr verandert. Mitarbeitende arbeiten in neuen Fachbereichen, Teams
haben sich aufgel6st und neu gebildet. Kinasthetik Fach- und Hand-
lingskompetenz wurden mitgenommen oder nicht weiter verfestigt.
Vermehrt arbeiten Mitarbeitende in den Teams, die keine Kinasthetik
Kenntnisse haben. Fiir diese wurde dieser Tag konzipiert. Der Tag ersetzt
nicht den Kinasthetik Grundkurs. Vielmehr werden erste Grundlagen
und Fertigkeiten vermittelt.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Mobilitat fordern — Eigenbewegung erkennen und gezielt unterstiitzen

_ Interaktion gestalten — sich verstandlich machen, klare Richtungs-
impulse lber eindeutige Beriihrung und Bewegung geben

_ Positionswechsel ermoglichen — erkennen wie Gewicht im Kérper
verteilt und verlagert werden kann

Methoden:

_ Bewegungserfahrungen

_ Praxisbeispiele und Fallbearbeitungen
_ Bewegungswerkstatt

Btte bringen Sie folgendes zum Seminar mit:
_ Bewegungsfreundliche Kleidung
_ Warme Socken

Inhalte, Ziele

Teilnehmende lernen ihre eigene Bewegung zur Bewegungsunterstiit-
zung von Patienten/Patientinnen gezielter einzusetzen und dabei auf
ihre eigene Gesundheit zu achten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Manuela Frohs  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Jonlinel

Termin
20.07.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
240,00 €

69 interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

MRT-Vertiefung (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB PMT 20230720 MRT-Vertiefung (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
MTRA, MFA

Beschreibung

Sequenzdilemma — Was fiir Sequenzen werden im MRT verwendet?
Warum nimmt man unterschiedliche Sequenzen? Zu welche Fragestel-
lungen, sind welche Sequenzen erforderlich? Woran erkennt man den
Unterschied? Wann muss man Kontrastmittel geben und wann sollte
man es nicht tun?

Bildanalyse — Anatomie/Pathologie — Kopf, Wirbelsaule, Abdomen. All-
gemeiner anatomischer Uberblick mit grober Schnittbildanatomie. Wie
schaut man sich ein MRT-Bild an? Woran erkennt man, ob es ein gutes
Bild ist oder nicht? Hat die Patientin/der Patient eine Pathologie oder ist
es evtl. ein Artefakt?

Blickdiagnosen — Gibt es Pathologien, die ein/e MTRA sehen sollte, wenn
siefer im Alltag am Gerat sitzt?

Welche Verantwortung liegt auf den Schultern der MTRA? Worauf sollte
man bei jeder Untersuchung achten?

Wie kann die Anamnese bei den Untersuchungen helfen, Fehler zu ver-
meiden (beinhaltet MRT-Sicherheit, Laborwerte und Rechtliches).

Parameterdschungel: Welche Parameter beeinflussen das MRT-Bild und
wie? Was bedeuteten die einzelnen Parameter?

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden erlagen ein fundiertes Wissen im Puncto MRT, insbe-
sondere zu Sequenzdilemma, Bildanalyse, Blickdiagnosen und Parameter.

Dozent/Dozentin Dorina Petersen Veranstaltungsort Online

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
15.09.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Versorgung von Verbrennungspatienten und

Verbrennungswunden
Seminar-Nr.: FB PMT 20230915 VerbrennungsPat

Zielgruppe
Pflegekrafte aus allen Bereichen

Beschreibung

In der Notfallmedizin machen Verbrennungen etwa 1% der Falle aus.
Auch deshalb herrscht haufig groBer Respekt vor der Versorgung von
Brandverletzten und deren Wunden. Dieses Seminar soll die Moglichkeit
bieten sich mit der Thematik der pflegerischen Versorgung von Verbren-
nungspatienten/Verbrennungspatientinnen auseinanderzusetzen, um
in der Praxis die pflegerischen Ziele adaquat ableiten zu kénnen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Versorgung Schwerbrandverletzter Personen bis zur Verlegung in ein
Brandverletztenzentrum

_ Vorstellung: Brandverletztenzentrum der BG-Unfallklinik Ludwigshafen

_ Physiologie und Pathophysiologie der Verbrennungswunde

_ Komplikationen und daraus abzuleitende Pflegeschwerpunkte

_ Aufnahme Schwerbrandverletzter

_ Analgosedierung Schwerbrandverletzter

_ Chirurgische Behandlung von Brandverletzungen

_ Oberflachenbehandlung der Verbrennungswunde und Verbandstechniken

_ Lagerung Schwerbrandverletzter

_ Erndhrung Schwerbrandverletzter

Inhalte, Ziele

Das Ziel des Seminars besteht darin, dass die Teilnehmenden die Versor-
gung schwerbrandverletzter Personen aus pflegerischer und medizini-
scher Sicht kennen. Die Inhalte reichen von der Erstversorgung bis zur
Ubernahme in ein Brandverletztenzentrum. Die Teilnehmenden kénnen
die pflegerischen Ziele der Versorgung daraus ableiten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jens Bayer-Diering Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



71

Termin
20.09.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Wundauflagen
Seminar-Nr.: FB PMT 20230920 ICW Wundauflagen

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Bei der grofRen Anzahl der angebotenen Wundauflagen und Wundver-
bande kann schnell die Ubersicht verloren gehen. Die Indikation welcher
Verband in welcher Wundsituation eingesetzt wird, setzt Kenntnisse
Uber Wirkungsweisen und Einsatzbereiche der Produkte voraus. Eine
Orientierung an der jeweiligen Wundsituation und der Erkrankten ist
Voraussetzung fiir eine angestrebte Abheilung der Wunde.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Definition chronische Wunde

_ Einschatzung von Wunden

_ Wundauflagen und deren Wirkungsweise
_ Auswahlkriterien

_ Indikationen und Kontraindikationen

_ Okonomie des Materialeinsatzes

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und tiberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalinahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestraBe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft beherrscht den zeitgemaRen und effektiven Einsatz
von Lokaltherapeutika bei der Versorgung von Menschen mit chroni-
schen Wunden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Sie erhalten fiir diese Veranstaltung 8 ICW-
Rezertifizierungspunkte (ICW RegistrierungsNr. 2023-R-323).

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
26.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Schmerzmanagement fiir Patienten mit akuten und

chronischen Schmerzen
Seminar-Nr.: FB PMT 20230926 Schmerz

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen, drztlichen und therapeutischen
Bereichen, Studierende im PJ

Beschreibung

Das Erleben von akuten Schmerzen hat Auswirkungen auf das physische,

psychische und auch das soziale Befinden von Erkrankten. Das Ziel ist, den

Betroffenen mit akuten oder zu erwartenden Schmerzen durch ein ange-

messenes Schmerzmanagement unnétiges Leid zu ersparen sowie einer

Chronifizierung von Schmerzen vorzubeugen. Chronische Schmerzen ha-

ben fiir die Betroffenen tiefgreifende und umfassende Auswirkungen, die

den Schmerz dauerhaft zum Lebensmittelpunkt werden lassen. Pflege im

multiprofessionellen Kontext spielt eine zentrale Rolle im erfolgreichen

Management chronischer Schmerzen. Die Kenntnisse richten sich an Pfle-

gefachkrafte in der ambulanten Pflege, der stationaren Altenhilfe und in

Krankenhausern, die durch ihr Handeln und ihre Interaktion mit dem an

Schmerzen Leidenden Einfluss auf sein Schmerzerleben nehmen und es

aktiv und positivim Sinne des Patienten/der Patientin mitgestalten.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Aktuelle Leitlinienempfehlungen

_ Begutachtung der Systematik der Expertenstandards bei akuten,
chronischen und tumorbedingten Schmerzen

_ Relevanz der Empfehlungen im Kontext der Pflegetatigkeit

_ Grundlagen von Schmerzentstehung, Schmerzzustdnden und
Schmerztherapie

_ Plazebo/Nozebo

_ Biopsychosoziales Modell

_ Systematische Einschatzungen und Verlaufsbeobachtung bei Schmerzen

_ Préventive Aspekte, Beratung/Anleitung von Erkrankten und Angehdrigen

_ Beurteilung und Dokumentation der Effektivitdt von MaRnahmen
Evaluation/Methodik

_ Besprechung von Fallbeispielen

_ Klarung von Teilnehmendenfragen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur Anwendung aktuellen Wissens in der
Versorgung von Erkrankten mit akuten und chronischen Schmerzen befa-
higt. Kenntnisse von Einschatzungsfahigkeit, Behandlungsspektren und
systematische Vorgehensweisen werden vermittelt, insbesondere wird
auf das Verstandnis des biopsychosozialen Schmerzmodelles Wert gelegt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. Carola Maitra Veranstaltungsort Markgroéningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
06.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

73 interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Kinaesthetics Infant Handling — Refresher
Seminar-Nr.: FB PMT 20231006 KinaeInfantHand Refresher

Zielgruppe
Pflegende aller Kinderbereiche, die mindestens einen Kinaesthetics-
Grundkurs besucht haben.

Beschreibung

Der Schwerpunkt des Seminars liegt in der Wiederholung und Ver-
tiefung der Kinaesthetics-Konzepte. Durch den Praxisbezug werden
verschiedene Handlungsmaoglichkeiten entwickelt. Konkrete Praxisbei-
spiele und Fragen stehen in diesem Seminar im Mittelpunkt.

Im Laufe des Tages werden Situationen unseres Pflegealltags mit dem
Kind genauer analysiert. Alltagsbewegungen mit kleinen Patienten/Pa-
tientinnen und die daraus folgenden Herausforderungen wie z.B. Positi-
onierung beim AufstoBen, bei der Blutentnahme, Temperaturmessen...

Bitte bringen Sie folgendes zum Seminar mit:

_ Ein Beispiel einer Situation aus dem Arbeitsalltag
_ Grundkursunterlagen, soweit noch vorhanden

_ Bewegungsfreundliche Kleidung

_ Warme Socken

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt eigene Ideen zu Handlungsakti-
vitdten und zu gesundheitsforderndem Arbeiten im Kontext mit dem
Kind zu entwickeln. Die Kinaesthetics-Konzepte als Analyseinstrumente
werden wiederholt und weiterentwickelt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sonja Blind Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
06.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Grundlagen Geriatrie und geriatrische

Patienteneinschatzung
Seminar-Nr.: B PMT 20231006 GL_Geriatrie

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen, drztlichen und therapeutischen
Bereichen

Beschreibung

Wir erwarten nicht nur einen demographischen Wandel, nein, dieser
ist bereits gegenwadrtige Realitat. So zeigt sich in den letzten Jahren ein
deutlicher Anstieg der vollstationar behandelten Erkrankten tiber 70
Jahre. Dabei weisen dltere Menschen oftmals aufgrund von komplexen
Krankheitsbildern einen geriatriespezifischen Versorgungsbedarf auf.
Voraussetzung fiir eine an diesem Bedarf orientierte Behandlung, ist
die friihzeitige regelhafte Erkennung der medizinischen, funktionellen
und psychosozialen Ressourcen und Probleme betagter Erkrankter. Im
Rahmen des Seminars wird ein grundlegendes, praxisorientiertes Ver-
standnis fir die Einschatzung der geriatrischen Patienten/Patientinnen
angestrebt.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Fachgebiet Geriatrie

_ ldentifikation geriatrischer Patienten/Patientinnen

_ Frailty und dessen klinische Bedeutung

_ Haufige Herausforderungen geriatrischer Patienten/Patientinnen in
der Klinik

_ Arbeitsweisen und therapeutische Ansatze der Geriatrie

_ Spezifische Scoring- und Assessmentverfahren des Fachgebiets

_ Kennenlernen des geriatrischen Basisassessments

Das Seminar mochte Sie befdhigen, eine qualitative Einschatzung und
Beschreibung des Gesundheitszustands geriatrischer Patienten/Patien-
tinnen vorzunehmen.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlernen aktuelles Wissen zum Fachgebiet der Geri-
atrie und der geriatrischen Patienteneinschatzung und Behandlung um
dabei Kompetenzen zur Patientenversorgung in den eigenen Bereichen
abzuleiten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin PD Dr. Daniel Kopf Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



75

Termin
10.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Praxisbezogene Validation
Seminar-Nr.: FB PMT 20231010 Validation

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen, drztlichen und therapeutischen
Bereichen, Studierende im PJ

Beschreibung

Im Jahr 2020 lebten laut Deutscher Alzheimer Gesellschaft ca. 1,6 Mio.
Menschen mit Demenz in Deutschland. Auf Grund des zu erwartenden
hoheren Lebensalters ist mit einer Zunahme von mehr als 300.000
Erkrankten pro Jahr zu rechnen. Durch Validation wird ein verbesserter
Zugang zu an Demenz Erkrankten erméglicht. Der Umgang mit demen-
tiell erkrankten Menschen wird praktikabel gelibt und erleichtert.

Es wird die Moglichkeit der Beziehungsgestaltung auch bei nur kurzen
Begegnungen mit der/dem Erkrankten erarbeitet. Im Seminar werden
praxisnahe Losungsansatze in der Kommunikation mit den betroffenen
Erkrankten aufgezeigt und verschiedene Problemlésungspunkte fiir
den stationdren Aufenthalt von Patienten/Patientinnen mit Demenz
besprochen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Definition: Was ist Demenz?

_ Grundlagen der Validation

_ Anwendungsmethoden angelehnt an der Integrativen Validation nach
Richard an Fallbeispielen

_ Umgang mit an Demenz Erkrankten in Konfliktsituationen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt durch Validation eine sichere
Bindung durch eine wertschatzende und empathische Grundhaltung zu
Menschen mit Demenz aufzubauen, wobei die/der Erkrankte in seiner
Identitat bestatigt und gestarkt wird.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Julia Di Novi Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
19.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

20.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
210,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Deeskalationstraining & -management
Seminar-Nr.: FB PMT 20231019 Deeskalation

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen und interessierte Teilnehmende

Beschreibung

Sie erkennen gefahrliche Situationen rechtzeitig und lernen diese
einzuschatzen. In brenzligen Situationen erlangen Sie mehr Sicherheit
und behalten dabei immer auch lhre eigene Sicherheit im Fokus. Wenn
aggressives Verhalten auch nur zum Teil durch Krankheit oder instituti-
onelle Gegebenheiten mitbedingt sind, haben Erkrankte Anspruch auf
geschultes Personal, das mit Angstzustanden und aggressiven Situatio-
nen kompetent umgehen kann.

_ Deeskalationsstufe 1:
Verhinderung der Entstehung von Gewalt

_ Deeskalationsstufe 2:
Veranderung der Sichtweise und Interpretationen aggressiver Verhal-
tensweisen

_ Deeskalationsstufe 3:
Verstandnis der Ursachen und Beweggriinde aggressiver Verhaltens-
weisen

_ Deeskalationsstufe 4:
Kommunikative Deeskalationstechniken im Umgang mit hoch ange-
spannten Personen

_ Deeskalationsstufe 5:
Patientenschonende Abwehr- und Fluchttechniken bei Angriffen von
Personen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen durch Deeskalation, offenen und professio-
nellen Umgang mit Gewalt und vermeiden dadurch aggressives Verhal-
ten von Patienten/Patientinnen und Begleitpersonen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Bernd Peifer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
24.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Wahrnehmungsschwierigkeiten und Schmerz
Seminar-Nr.: FB PMT 20231024 WahrnehSchmerz

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen und therapeutischen Bereichen nach
absolviertem Kinaesthetics-Grundkurs

Beschreibung

Menschen mit Wahrnehmungsschwierigkeiten und Schmerzen in der
Pflege und Betreuung zu unterstiitzen, stellt immer wieder eine grof3e
Herausforderung dar. Mitarbeitende aller Fachbereiche im stationaren
und ambulanten Bereich erleben Situationen, in denen es schwer fallt,
eine passende Hilfestellung zu geben. In einer Zeit wachsender Komplexi-
tat benétigen Mitarbeitende in der Pflege und Betreuung Kompetenzen,
mit denen sie den Erkrankten in der direkten Interaktion und Bewe-
gungsunterstiitzung hilfreiche Angebote machen kénnen. Im Seminar
setzen sich die Teilnehmenden aus der kybernetischen Perspektive mit
den Themen Wahrnehmungs- und Bewegungssteuerung, Wahrneh-
mungsschwierigkeiten und Umgang mit Schmerzen auseinander.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Wahrnehmen und Zirkularitat in der Verhaltenssteuerung
_ Wahrnehmungsschwierigkeiten und Interaktion

_ Schmerzen und Bewegung

Methoden

_ Bewegungserfahrungen

_ Praxisbeispiele und Fallbearbeitungen
_ Bewegungswerkstatt

Bitte bringen Sie folgendes zum Seminar mit:
_ Bewegungsfreundliche Kleidung
_ Warme Socken

Dieses Seminar wird von Frau Kristina Class und Frau Manuela Frohs
durchgefiihrt.

Inhalte, Ziele

Teilnehmende vertiefen ihre Fahigkeit, Bewegung wahrnehmen und dif-
ferenzierter gestalten zu kénnen. Sie setzen sich mit Grundannahmen
gelingender Interaktion auseinander. Sie erweitern ihre Handlungskom-
petenz, um Patienten/Patientinnen mit Wahrnehmungsschwierigkeiten
und Schmerzen hilfreich und zielfiihrend in Positionen und Positions-
wechseln zu unterstiitzen.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Kristina Class Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
24.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
»Was dufte Pflege alles kann” -

eine Einfithrung in die Aromapflege
Seminar-Nr.: FB PMT 20231024 Aromapflege

Zielgruppe
Pflegefachkrafte, Hebammen/Entbindungspfleger und Therapeuten/
Therapeutinnen

Beschreibung

Die Aromapflege hilt immer mehr Einzug in Kliniken und Altenheimen
und belebt damit einen kleinen Teil des traditionellen Heilpflanzenwis-
sens wieder. Naturreines Pflanzenmaterial und deren Duftstoffe werden
seit Menschen Gedenken fiir rituelle Zwecke und gegen Erkrankungen
eingesetzt. Aromapflege kann nicht nur der Seele und dem Geist gut
tun, sondern auch den Korper bei der Gesunderhaltung unterstiitzen.
Aromapflege ist in dieser Hinsicht eine Kunst, die ganzheitlich wirken
kann —aber Kunst kommt von Kénnen und erfordert geschultes und
umsichtiges Pflegepersonal, das mit dem notwendigen Grundwis-

sen und einer unumganglichen Sorgfalt mit den richtigen Produkten
umgehen kann. In diesem Seminar geht es um einen ersten Uberblick
Uber die Moglichkeiten und Grenzen der Aromapflege hinsichtlich des
Einsatzes im stationdren Bereich. Dabei werden zur Einfiihrung in die
Arbeit mit dtherischen Olen, Trigerélen und Pflanzenwissern, das dazu
benétigte rechtliche und biochemische Hintergrundwissen erlautert
und anhand pflegerischer und medizinischer Indikationen differenziert.
Praktische Ubungen runden den Tag ab, Fragen und Fallbeispiele der
Teilnehmenden sind willkommen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen zu dtherischen und fetten Olen sowie zu Pflanzenwésser

_ Differenzierung Aromapflege und -therapie (Dosierungen, Indikationen)

_ Medizinische und pflegerische Indikationen mit Komplikationen und
Nebenwirkungen

_ Praktische Anwendungen

_ Praxisbeispiele

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten einen Einblick in die Aromapflege. Sie
lernen die Méoglichkeiten und Grenzen in der Arbeit mit dtherischen und
fetten Olen in der Pflege kennen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Cora Worms Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Haut und Hautpflege
Seminar-Nr.: FB PMT 20231027 ICW Hautpflege

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

In der Krankenpflege gibt es zur Hautpflege viele Rituale, man denke an
die Verwendung von Melkfett, Salben zur Verbesserung der Durchblu-
tung der Haut. Die unterschiedlichsten Einreibemittel werden propa-
giert und eher unkritisch eingesetzt. Nicht wenige davon sind kontra-
produktiv, teilweise wegen des hohen Allergiepotentiales gefahrlich.
Welche Produkte sich fiir den jeweiligen praktischen Einsatz eignen,
muss bekannt sein.

Inhalte des Seminartages:

_ Grundlagen der Haut, Anatomie, Physiologie

_ Effloreszenzenlehre der Haut, pathologische Hauterscheinungen
_ Erkrankungssymptome der Haut

_ Hautpflege und wichtige Informationen zu Pflegeprodukten

_ Wirkungen von Hautpflegeprodukten

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und tiberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalinahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestralRe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft erlangt Kenntnisse tiber das Organ Haut und kann
Hautveranderungen und Symtome von Hauterkrankungen friihzeitig
erkennen und einschatzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegenderund der
Initiative Chronische Wunden e.V. zur Punktevergabe gemeldet. Eine Be-
statigung der beantragten Punkte liegt zum Zeitpunkt des Drucks noch

nicht vor.

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Sekretmanagement bei kiinstlichen Atemwegen -

Grundlagen
Seminar-Nr.: FB PMT 20231027 GL Sekretmanagement

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen, drztlichen und therapeutischen
Bereichen, Studierende im PJ mit entsprechendem Aufgabengebiet

Beschreibung

Patienten/Patientinnen bei prolongierter Beatmungstherapie, im
Weaning oder beatmete Patienten/Patientinnen mit pulmonalen Vorer-
krankungen stellen besondere Anforderungen an die Pflege der Atem-
wege und den Umgang mit Atemwegssekreten. Die Teilnehmenden
sollen fiir die Einflussfaktoren und Interventionsoptionen sensibilisiert
werden. Die Methoden eines zeitgemaRen Sekretmanagements bei vor-
handenen kiinstlichen Atemwegen und Beatmung werden aufgezeigt.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Anatomie und Physiologie der Atemwege

_ Grundlagen Atemgasbefeuchtung und kiinstliche Atemwege
_ Arten und Ursachen von Sekretstérungen

_ Einschatzung des Patientenbedarfs

_ Praventive Strategien

_ Absaugvorgange und Bronchialtoilette

_ Hustenassistenz

_ Supplementierende Strategien

Inhalte, Ziele

Befahigung zum sicheren Umgang mit Strategien des Sekretmanage-
ments bei Patienten/Patientinnen mit kiinstlichen Atemwegen. Die
Teilnehmenden beherrschen die praventiven und interventionellen Mog-
lichkeiten des Sekretmanagements zur Versorgung von entsprechenden
Patienten/Patientinnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Kati Schoch Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
08.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Hygiene im Wundmanagement
Seminar-Nr.: FB PMT 20231108 ICW HygWund

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Hygienekenntnisse und deren Einhaltung bei der Versorgung von
Menschen mit Wunden, ist ein elementarer Bestandteil der profes-
sionellen Krankenpflege. Im pflegerischen Alltag muss die Hygiene
standig Uberpriift und reflektiert werden. Das Erkennen von Liicken und
Hygienemangel, das Unterbrechen von Infektionsketten ist eine gute
Voraussetzung Wundinfektionen und mégliche gefahrliche Folgen wie
eine Sepsis zu vermeiden. Wundmanagement und Hygiene gehoren
untrennbar zusammen.

Inhalte des Seminartages:

_ Grundlagen der Hygiene, Problemkeime

_ Infektion, Wundinfektion, Sepsis

_ Diagnostik, Abstrichtechnik, Labordiagnostik, Befundinterpretation

_MaRnahmen, Desinfektion, Antiseptika, Keimreduzierende Lokalthe-
rapeutika

_ Non Touch Technik, Tipps zum Verbandwechsel

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wunden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und tiberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalinahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW e.V.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestralRe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele
Die Pflegefachkraft erkennt klinische Zeichen einer Wundinfektion und
ergreift die entsprechenden MaRnahmen zeitnah.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Sie erhalten fir diese Veranstaltung 8 ICW-
Rezertifizierungspunkte (ICW RegistrierungsNr. 2023-R-324).

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
22.11.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
118,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Grundlagen EKG-Monitoring
Seminar-Nr.: FB PMT 20231122 GLEKG

Zielgruppe

Pflegefachkrifte, junge Arzte/Arztinnen, Studierende im PJ, Pflegende in
Uberwachungsbereichen/Stroke Unit, IMC, AUA, Intensiv, bzw. mit ent-
sprechendem Aufgabengebiet

Beschreibung

EKG-Monitoring wird fiir ernsthaft erkrankte und tiberwachungspflich-
tige Patienten/Patientinnen eingesetzt. Das Personal benétigt hierzu
erweiterte Kompetenzen zur Bedienung der Geréate und Uberwachung
und Versorgung der betroffenen Erkrankten. In diesem Seminar sollen
die klinisch tatigen Mitarbeitenden mit den Grundlagen des EKG-Moni-
torings vertraut gemacht werden.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen EKG und Monitor EKG

_ Uberwachungspflichtige Krankheitsbilder

_ Anatomie und Physiologie des Herzens

_ Kardiale Krankheitsbilder und EKG-Relevanz

_ Herzrhythmusstérungen und Komplikationen

_ Durchfihrung der Uberwachung

_ Pflege von tiberwachungspflichtigen Erkrankten

_ Erkennen von Herzrhythmusstérungen am Monitor

_ Grundlagen der Therapie von Herzrhythmusstérungen

Inhalte, Ziele

In diesem Seminar erlangen die Teilnehmenden Kenntnisse liber die
Methodik des EKG-Monitorings und deren Anwendung an Patienten/
Patientinnen. Sie sollen anschlielend die Anwendung des EKG-Monito-
rings beherrschen, relevante Krankheitsbilder mit Uberwachungspflicht
kennen und diese Uberwachung grundlegend durchfiihren kénnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jorg Hildebrandt Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
29.11.2023
08:30-16:30 Uhr

30.11.2023
08:30 - 16:30 Uhr

Kosten
235,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Lagerung in Neutralstellung® LiN -

zertifizierter Grundkurs
Seminar-Nr.: FB PMT 20231129 LiN

Zielgruppe
Gesundheits- und Krankenpflegepersonal, Altenpflegepersonal,
Medizinisches Assistenzpersonal und Therapeuten/Therapeutinnen

Beschreibung

Sind Sie Pflegende von schwer betroffenen Erkrankten verschiedener
Fachrichtungen in Einrichtungen oder in der hauslichen Pflege?

Sind Sie Ergo- oder Physiotherapeut/Physiotherapeutin im Akuthaus,
einer Rehabilitationsklinik oder in der Praxis mit Hausbesuchen?

Dann wird lhnen die Lagerung in Neutralstellung® helfen die Versor-
gung der lhnen anvertrauten, bewegungseingeschrankten Menschen
optimal zu gestalten. Diese Lagerungen dienen der Ergdnzung und Un-
terstiitzung des Entwicklungsprozesses schwer betroffener Patienten/
Patientinnen auch wahrend der pflege- und therapiefreien Zeit.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

1. Die neuromuskuldren Grundprinzipien von LiN® verstehen

_ Die Wirkung von LiN® auf den eigenen Korper erfahren

_ Die Veranderungen an Patienten/Patientinnen durch LiN® erkennen
und bewerten

_ Individuelle Kérperkonstitution, Tonusdysregulation und Kontrakturbefunde

_ Aktuelle Studienlage

2. Anleitung und Reflexion unter Supervision

_ Praktisches Arbeiten in Selbsterfahrung

_ Praktisches Arbeiten und Supervision auf der Station bei Erkrankten
_ Visualisierung der Beispiele aus der Praxis

Hinweis: Bitte bringen Sie folgendes zum Seminar mit:
_ Bequeme Kleidung
_ Dienstkleidung fiir die Praxisarbeit auf Station

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden in diesem Seminar befahigt, die ihnen
anvertrauten, bewegungseingeschrankten Menschen bestmaoglich zu
versorgen. Dies geschieht mit Hilfe der Lagerung in Neutralstellung®,
die sich an neuromuskularen Erkenntnissen orientiert und als MaRnah-
me zur Prophylaxe verschiedener sekundarer Probleme dient.

Zertifizierung

Das Seminar wird nach den Kriterien der LiN-arge zertifiziert und aner-
kannt, sowie der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punktever-
gabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Harry Wolpert Veranstaltungsort Ludwigsburg

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
29.11.2023
08:45 - 16:15 Uhr
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Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie
Basale Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich® -

Thementag 3 ,,Neurologische Pflege und Apoplexie“
Seminar-Nr.: FB PMT 20231129 BasaleThementag3

Zielgruppe
Interessierte aus pflegerischen und therapeutischen Bereichen

Beschreibung

Basale Stimulation nach Prof. Dr. Fréhlich® ist ein international aner-

kanntes Konzept der Pflege, Padagogik und Therapie, das Menschen al-

ler Altersstufen mit Einschrankungen in der Wahrnehmung, Bewegung

und Kommunikation individuelle Férderungs- und Entwicklungsmog-

lichkeiten zur Bewaltigung ihres Lebensalltags und in Krisensituationen

anbietet. Dabei versteht sich Pflege als Zusammenarbeit im Dialog mit

dem zu Pflegenden und den angehdrigen Bezugspersonen. Kompetenz-

orientierung, Selbstbestimmung und Forderung der gesellschaftlichen

Teilhabe unter Beriicksichtigung der Lebensbiographie sind elementarer

Bestandteil der Arbeit mit diesem Konzept.

Kursinhalte:

_ Konzeptverstindnis anhand der Zentralen Lebensthemen der zu
Pflegenden

_ Herausforderungen in der Neurologischen Pflege und bei Apoplex

_ Basale Pflegeangebote: Neurophysiologische Kérperpflege in Verkniip-
fung zu Bobath und Kindsthetics und LIN sowie Atemunterstitzung
durch ASE

_ Konkreter Praxistransfer (Fallarbeit) zum individuellen Arbeitsbereich
der Teilnehmenden

Hinweise:

Im Kurs wird durch Selbsterfahrungsiibungen sehr kérperbezogen gear-

beitet. Bitte bringen Sie folgende Materialien mit: bequeme Kleidung,

dicke Socken, 2 Waschhandschuhe oder Frotteesocken, Pflegelotion/

Korperol, kleines Kissen, 1 Decke, Schreibmaterial.

Das Zertifikat das Thementages 3 berechtigt nach Teilnahme an den

_Thementagen 1 (Friihmobilisation und NES Sturzprophylaxe;
30.03.2023) und

_Thementag 2 (Spannungszusténde in der Pflege bei Demenz, Parkin-
son oder im Palliative Care; 07.07.2023)

zur Bescheinigung des Basiskurses Basale Stimulation und zur Teilnah-

me an Aufbaukursen.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden entwickeln ein Grundverstandnis zum Konzept
sowie erste Handlungskompetenzen im neurologischen Setting mit
Konzeptverkniipfung zu Bobath, LIN und Kinasthetics.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sandra Ebertus ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
29.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Demenzpatienten im Krankenhaus
Seminar-Nr.: FB PMT 20231129 DemenzPat

Zielgruppe
Interessierte aus pflegerischen und therapeutischen Bereichen, Studie-
rende im PJ

Beschreibung

Grundlagen zu Demenz und Demenzerkrankungen

_ Atiologie und Epidemiologie

_ Pathophysiologie

_ Abgrenzung zu Delir und Depression im Alter

_ Symptome und Erkrankungsverlauf

_ Aktuelle Leitlinien

_ Einschatzung Erkrankungsstadien

_ Langzeitfolgen und Komplikationen

_ Relevanz der Erkrankung fiir und innerhalb der Gesellschaft
_ Relevanz der Erkrankung im Gesundheitssystem und Krankenhaus

Betreuung und Versorgung

_ Therapie und Versorgung im Krankenhaus

_ Besondere Relevanz der Erkrankung im Klinikaufenthalt
_ Strategien in der Pflege Demenzerkrankter

_ Forschungs- und Entwicklungstrends

Im Seminar werden die Grundlagen der Demenzerkrankung, deren Aus-
pragung und Relevanz fiir die klinische Krankenversorgung aufgezeigt.
Leitlinien und Versorgungskonzepte werden thematisiert, die Teilneh-
menden erhalten praktische Hinweise zum Umgang mit an Demenz
Erkrankten und deren Angehdrigen im Kontext des Krankenhausaufent-
halts.

Inhalte, Ziele

Befahigung zur sicheren Einschatzung von Demenzsymptomen und
Demenzstadien bei den anvertrauten Erkrankten. Die Teilnehmenden
kennen den aktuellen Wissenstand im Themenbereich Demenzerkran-
kungen und kénnen zeitgemaRe Versorgungsmethoden anwenden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Michaela Zschemisch

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
29.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Grundlagen und Anwendung der i.v. Medikation
Seminar-Nr.: FB PMT 20231129 ivMed

Zielgruppe

Pflegefachkrafte, Artze/Artzinnen, Studirende im PJ, Pflegende in onko-
logischen und palliativen Bereichen, Pflegekrafte mit entsprechendem
Aufgabengebiet

Beschreibung

In unserem Seminar erlangen Sie eine umfangreiche Auffrischung des
notwendigen Wissens um Patienten/Patientinnen mit ZVK, peripheren
Venenkaniilen, implantiertem Port und angrenzenden Aspekten kom-
petent versorgen zu konnen. Hierzu werden die juristisch relevanten
Faktoren besprochen.

Teil 1: Ute Coulmann, 4 UE
_ Rechtliche Grundlagen im Umgang mit iv. Kathetern
_ Rechte und Pflichten: Delegationsrecht, Patientenrechte, Haftungsrecht

Teil 2: Katrin Bangha, 2 UE

_ Grundlagen der Pflege bei Portanlage

_ Praxis der Injektionen, Portpunktion und Portinfusionen

_ Besondere Medikationen tiber den Port, Kontraindikationen und Gren-
zen der Portbenutzung

Teil 3: Ralf Burkhard, 2 UE

_ Grundlagen der iv. Katheterversorgung (peripher und zentral), Indika-
tionen und medizinische Anforderungen

_ Verbandswechsel und Pflege von periphervenésem Zugang und ZVK

_ Grundlagen der Infusionstherapie

_ Grundlagen der iv. Medikation in der Praxis

Inhalte, Ziele

Die Kursteilnehmenden erlangen Kenntnisse von klinisch relevanten i.v.
Zugangen und den Umgang damit. Die Pflegefachkraft beherrscht die
Pflege und Versorgung von Patientinnen und Patienten mit peripheren
und zentralen iv. Zugangen inklusive Portkathetern. Erganzend zur
Juristin wird das Seminar von zwei klinisch Praktizierenden zur Anwen-
dung der iv. Therapien mit gestaltet.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
05.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Medikation und Sicherheit in der Pharmakotherapie
Seminar-Nr.: FB PMT 20231205 SicherheitPharma

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten

_ Gesetzliche Grundlagen und Medikamentenverordnung im Krankenhaus

_ Arzneimittelsicherheit und Risikomanagement

_ Sicherer Umgang mit peroraler Medikation

_ Medikamentenapplikation per Sonde

_ Sicherer Umgang mit Infusionen, Herstellung und Applikation von
Kurzinfusionen

_ Grundlagen zur Vermeidung von Inkompatibilitaten und unerwiinsch-
ten Wechselwirkungen

_ Dokumentation von Medikamentenverabreichungen

Inhalte, Ziele

Befahigung zur sicheren Anwendung arztlich verordneter Medikation in
der Patientenversorgung. Die Pflegefachkraft beherrscht die Mitwirkung
in der Arzneitherapie und der Medikamentenverabreichung. Die Veran-
staltung hat zum Ziel, durch den sicheren Umgang mit Medikamenten
die Anwendenden- und Patientensicherheit zu gewahrleisten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Alexey Zaichik Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
06.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Herausforderung Odeme
Seminar-Nr.: FB PMT 20231206 ICW Odem

Zielgruppe
Pflegende aller Bereiche

Beschreibung

Odeme und deren vielfiltige Ursachen sind in der Krankenpflege haufig
anzutreffen. Die damit verbundenen Risiken und Gefahren sowohl
systemisch, als auch das dadurch mégliche Entstehen von Ulcerationen
und Hautirritationen muss im pflegerischen Versorgungsspektrum er-
kannt und behandelt werden kénnen. Die Besonderheit der Lymph- und
Lipédeme sind pflegerische und therapeutische Herausforderungen.

Inhalte des Seminartages:

_ Ursachen von Odemen,

_ Lymph-, Lipédeme

_ Klinische Bilder von Odemen, Diagnostik, Risiken

_ Folgeprobleme Ulcerationen

_ Therapien, Malinahmen zur Entstauung, Kompressionstherapien
_ Lokaltherapeutika, Superabsorber, Saugmaterialien

Die Initiative Chronische Wunden (ICW) wurde ins Leben gerufen, um
die Prophylaxe, Diagnostik und Therapie von Menschen mit chronischen
Wounden zu verbessern. Insbesondere will die ICW praxisnah und Uberall
eine moglichst optimale Versorgung der Betroffenen erreichen. Zu
diesem Zweck zertifiziert die ICW wundversorgungsspezifische Bil-
dungsmalnahmen. Der Fachdozent Bernd Assenheimer ist langjahriges
Beiratsmitglied im Vorstand der ICW elV.

Das Seminar wird von der RKH Akademie in Kooperation mit der Wund-
mitte GmbH (GewerbestraBe 36, 70565 Stuttgart) veranstaltet.

Inhalte, Ziele

Die Pflegefachkraft beherscht die Anwendung und Uberwachung ver-
schiedener MaBnahmen der lokalen Entstauungstherapie und kann bei
Komplikationen von Odemen fachgerecht reagieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Initiative Chronische Wunden e.V. zur Punktevergabe gemeldet. Eine Be-
statigung der beantragten Punkte liegt zum Zeitpunkt des Drucks noch
nicht vor.

Dozent/Dozentin Bernd Assenheimer

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
12.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Pflege, Medizin & Therapie

Tracheostomaversorgung
Seminar-Nr.: FB PMT 20231212 Tracheostomaversorgung

Zielgruppe
Interessierte aus den pflegerischen und arztlichen Bereichen, Studieren-
de im PJ und Pflegende mit entsprechendem Aufgabengebiet

Beschreibung

Im Krankenhaus, der stationaren und ambulanten Pflegeversorgung
werden zunehmend Erkrankte mit Tracheostoma versorgt. Die Pflegen-
den bendétigen hierzu erweiterte Kompetenzen hinsichtlich des kiinst-
lichen Atemwegs, dem Umgang mit entsprechenden Materialien und
deren korrekten Anwendung und der Patientenpflege und -beratung.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

Grundlagen Tracheostomie:

_ Krankheitslehre

_ Notwendige Aspekte der Anatomie, Physiologie, Pathophysiologie
_ Indikationen und medizinische Anforderungen

_Techniken der Tracheotomie

Grundlagen der Tracheostomaversorgung:

_ Verbandswechsel und Pflege von Material und Haut
_ Medikation, Vernebelung, Inhalation

_ Sekretmanagement, endotracheales Absaugen

_ Beherrschung von Komplikationen

Vertiefende Aspekte:

_ Erndhrung und Tracheostoma

_ Kommunikation und Kommunikationseinschrankungen bei Tracheostoma
_ Selbstpflege durch Patienten bei Langzeittracheostoma

Inhalte, Ziele

In diesem Seminar werden den Teilnehmenden Kenntnisse von Tracheo-
stomata und entsprechender Patientenversorgung vermittelt.

Die Pflegefachkraft beherrscht die Pflege und Versorgung von tracheo-
tomierten Patienten/Patientinnen, inklusive Materialien, notwendigen
Pflegeinterventionen und medizinischem Hintergrundwissen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Markus Friedmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



5 Fortbildung Praxisanleiter
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Termin
06.02.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Interkulturelle Praxisanleitung
Seminar-Nr.: FB PA 20230206 interkulturellePraxisanleitung

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

In interkulturellen Situationen besteht in noch hoherem Maf3e als sonst
die Gefahr von Missverstandnissen. Oft haben wir dabei erst hinterher
ein ,komisches Gefiihl“ oder fiihlen uns nicht verstanden oder sind
frustriert, weil wir das Gefiihl haben, nicht verstanden zu werden. Ein
haufiger Grund dafiir sind Missverstandnisse auf der sprachlichen Ebe-
ne, obwohl wir denken, uns verstandlich ausgedriickt zu haben. Dartiber
hinaus spielen unterschiedliche Werte und Pragungen eine herausra-
gende Rolle. Im Seminar wird es darum gehen, eine Sensibilisierung fiir
grundlegende interkulturelle Themen zu erreichen und Handlungsstra-
tegien zu entwickeln.

Ein besonderer Fokus liegt dabei auf der Sprache und dem Ausdruck:

_ Wie kommt es zu Missverstandnissen und wie kann ich diese erkennen?

_ Wie kommuniziere ich am besten, um diese Missverstandnisse zu
vermeiden?

AuBerdem werden wir uns grundlegend mit der Frage beschaftigen,

welche Faktoren Einfluss auf interkulturelle Situationen haben. Dabei

werden wir (iberwiegend mit praktischen Ubungen arbeiten.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zu einer erweitern Handlungskompetenz
fiir Anleitungssituationen durch Sensibilisierung fir Interkulturelle In-
teraktionssituationen und durch Erarbeitung von Handlungsstrategien
befahigt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Nilgiin Tasman  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
03.03.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Professioneller Umgang mit Feedback

(Schwerpunkt Praxisanleitung)
Seminar-Nr.: FB PA 20230303 PA Feedback

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Interessierte

Beschreibung

Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen unterstiitzen den Lernprozess von
Auszubildenden. Hierzu gehort es auch professionell Feedback zu ge-
ben, was auch Kritik beeinhaltet. Haufig wird Kritik personlich genom-
men, was zu Problemen fiihren kann.

Auszug aus den Seminarinhalten:
_ Profesioneller Umgang mit Kritik
_Umgang mit negativen Reaktionen

Inhalte, Ziele

Die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen werden zum sicheren Umgang
mit Feedback und im speziellen mit Beurteilungen befahigt und be-
herrschen den Umgang mit positivem und negativem Feedback sowohl
aktiv als auch passiv.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin UIf Herrmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
20.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Rechtssicherer Einsatz von Auszubildenden,
BuFDis, FSJlern, BOGies, Praktikanten und anderen

jungen Menschen
Seminar-Nr.: FB PA 20230320 PA Recht

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Inzwischen gibt es viele junge Menschen, die die Arbeitswelt im Kran-
kenhaus oder einer anderen Gesundheitseinrichtung erkunden.

Ob fiir ein paar Tage oder ein paar Monate, immer miissen Grenzen
gesetzt, Eindriicke vermittelt und Aufgaben zugewiesen werden.

_Was darf man ihnen tibetragen?
_ Wohin diirfen die mit?
_ Wer haftet, wenn etwas schiefgeht?

Das sind die Kernfragen auf die zumindest Praxisanleiter/Praxisanleite-
rinnen gute Antworten brauchen. Eine Auffrischungsmaoglichkeit dafiir
bietet dieses Seminar.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur rechtssicheren Begleitung von Auszubil-
denden und anderen jungen Menschen beim Einstieg in die Arbeitswelt
im Gesundheitswesen befahigt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.04.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Generationsgerechte Anleitung und Motivation
Seminar-Nr.: FB PA 20230427 GenerationsgerAnleit

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Fiir die aktuelle Anleitungspraxis ergibt sich die Herausforderung
zunehmend unterschiedlicher Bediirfnisse der Generationen. Fiir eine
motivierende Anleitung ist neben padagogischen und fachlichen Kennt-
nissen zunehmend ein Feingefiihl fiir die Generationenunterschiede zu
Beriicksichtigen. Ein tieferes Verstandnis der verschiedenen Generatio-
nen ermoglicht eine bessere Motivation der einzelnen Auszubildenden.
Im Seminar geht es um die unterschiedlichen Bediirfnisse der Genera-
tionen X, Y, Z und Alpha und die entsprechende motivierende Aufberei-
tung der Anleitungsprozesse.

Inhalte, Ziele

Befahigung zum sicheren Umgang mit und Motivation von Generati-
onen X,Y,Z und Alpha. Die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen kennen
Merkmale der Generationen und ihre besonderen Anforderungen an
Motivation und konnen diese addquat in die Anleitung integrieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
03.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Der Demenzpatient in der praktischen Ausbildung
Seminar-Nr.: FB PA 20230503 PA Demenz

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

Grundlagen zu Demenz und Demenzerkrankungen

_ Atiologie und Epidemiologie

_Relevanz der Erkrankung in Gesellschaft

_ Relevanz der Erkrankung im Gesundheitssystem und Krankenhaus

Medizinische Grundlagen

_ Pathophysiologie

_ Symptome und Erkrankungsverlauf

_ Einschatzung

_Therapie und Versorgung

_ Langzeitfolgen und Komplikationen

_ Differenzialdiagnosen

Pflegerische Versorgung

_ Personenzentrierter Ansatz

_Wahrnehmung und Bediirfnishierarchie

_ Demenzpatienten im Krankenhaus Herausforderung und Chancen

_ Expertenstandard Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen
mit Demenz

Demenz in der Ausbildung

_ Perspektiventwicklung/-wechsel

_ Entwicklung von Lernsituationen

_ Moglichkeiten der stationdren Langzeitpflege

Inhalte, Ziele

Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen reflektieren ihr Wissen im Bereich
Demenz und ihre Haltung gegeniiber Patienten/Patientinnen mit
Demenz. Die Teilnehmenden ergdnzen ihre Kompetenzen durch aktuelle
Erkenntnisse und setzten sich mit dem personenzentrierten Ansatz
auseinander. Des weiteren erarbeiten die Teilnehmenden Ansdtze um
praktischen Lernsituationen gestalten zu kénnen und entwickeln ihr
Rollenverstandnis als Multiplikatoren fiir den professionellen Umgang
mit an Demenz erkrankten Menschen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Michaela Zschemisch

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
03.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

96 interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Lernsituationen in der praktischen Ausbildung

gestalten
Seminar-Nr.: FB PA 20230503 PA Lernsituationen

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

Beschreibung

Im neuen Pflegeberufegesetz zur generalistischen Pflegausbildung wird
gefordert, dass die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen unter anderem
auf der Grundlage der Kompetenzbereiche die Lernsituation selbst
entwickeln.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Was bedeuten Lernsituationen?

_ Wie wird eine Lernsituation anhand der Kompetenzbereiche entwickelt
_ Lernsituationen in der Praxis/Praxisbeispiele aus dem Arbeitsumfeld
_ Entwicklung von Lernsituationen in Kleingruppen

_ Evaluation

Inhalte, Ziele

Die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen werden befahigt anhand der
Kompetenzbereiche die Lernsituationen zu entwickeln, zu gestalten
sowie umzusetzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Marianna Siegrist Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
19.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Validation in der Praxisanleitung
Seminar-Nr.: FB PA 20230619 PA Validation

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

Beschreibung

Im Jahr 2020 lebten laut Deutscher Alzheimer Gesellschaft ca. 1,6 Mio.
Menschen mit Demenz in Deutschland. Auf Grund des zu erwartenden
hoheren Lebensalters ist mit einer Zunahme von mehr als 300.000
Erkrankter pro Jahr zu rechnen. Durch stetige Zunahme der multimor-
biden Patienten/Patientinnen tritt auch die Diagnose und somit der
profesionelle Umgang mit Patienten/Patientinnen mit Demenz immer
mehr in den Vordergrund. In dem Seminar werden verschiedene Tech-
niken innerhalb der Validation kennengelernt und praktisch beiibt um
diese in der Anleitung und Begleitung bestmoglich weiterzugeben.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt durch Validation eine sichere
Bindung durch eine wertschatzende und empathische Grundhaltung zu
Menschen mit Demenz aufzubauen und diese wertschatzende Haltung
an die Anzuleitenden weiterzugeben.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Julia Di Novi Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
23.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Der Praxisanleiter als Ausbildungscoach — Coaching-
Methoden in der Anleitung und Beratung der Auszu-

bildenden
Seminar-Nr.: FB PA 20230623 PA Coach

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

Beschreibung

Das Pflegeberufegesetz I6ste im Januar 2020 das bisherige Alten- und
Krankenpflegegesetzt ab. Seit April 2020 bilden die Pflegeschulen in der
Regionalen Kliniken Holding generalistisch aus. Die Praxisanleitenden in
den Kliniken und Pflegeeinrichtungen Gibernehmen seither erweiterte
Aufgaben in der Begleitung der Auszubildenden. Hierzu ist es wichtig
die Auszubildenden zu begleiten und kompetent zu férdern, im weites-
ten Sinne zu coachen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen der Methodik des Coachings und Abgrenzung zu anderen
Methoden (z.B. Supervision)

_ Methodisches Wissen fiir Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

_ Coachingansatz zum l6sungsorientierten Lernen in der Gruppe und
mit Einzelnen

_ Praxisbeispiele aus dem Arbeitsumfeld des Anleitenden

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur sicheren Anwendung des Coachings von
Auszubildenden in der Praxisanleitung befahigt. Die Praxisanleitenden
beherrschen die Grundsatze des Coachings und kénnen es abgrenzend
zu anderen Methoden umsetzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Wolfgang Schindler

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
07.07.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Beurteilen und Priifen
Seminar-Nr.: FB PA 20230707 PA Beurteilen

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

In diesem Seminar reflektieren die Praxisanleitenden die Grundlagen,
welche bei einer moglichst objektiven Beurteilung zu beachten sind.
Dabei wird das Spektrum der bisherigen Erfahrungen beleuchtet. Im
Weiteren werden die Veranderungen durch die generalistische Ausbil-
dung in Bezug auf Praxisanleitungen und die Anforderungen an die
Bewertung der Ausbildungsleistungen dargestellt, einschlieRlich der
neuen Bewertungsinstrumente (Beurteilungsbogen). Im dritten Teil des
Seminartags wird die Teilnahme der Praxisanleitenden an Zwischen-
und Abschlusspriifungen thematisiert. Dabei werden die gesetzlichen
Anforderungen und Rahmenbedingungen erlautert. Zudem wird der
Unterschied zwischen der kontinuierlichen Beobachtung wahrend der
mehrwdchigen Praxiseinsdtze und der Beobachtung und Bewertung in
Prifungssituationen reflektiert.

Inhalte, Ziele

Die Praxisanleitenden werden zur sicheren Einschatzung von Aus-
bildungsleistungen in der praktischen Ausbildung befahigt und
beherrschen die kompetenzorientierte Einschatzung von Ausbildungs-
leistungen im Ausbildungsverlauf und die Einschatzung von Priifungs-
leistungen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Tobias Sonntag ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
25.07.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Prasentationstechnik fuir Praxisanleiter
Seminar-Nr.: FB PA 20230725 PA Prasentationstechnik

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Wissen zu vermitteln, ist eine wichtige Aufgabe fiir Praxisanleitende.
Dafiir braucht es nicht nur padagogisches Geschick, sondern auch
professionelle Prasentationstechniken. Durch die Mittel der Rhetorik
machen es die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen den Anzuleitenden
leicht, Wissen aufzunehmen, zu behalten und umzusetzen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Motivation schaffen durch Nutzen-Argumentation
_ Sicher auftreten und prasentieren vor Gruppen

_ Lerneinheiten gliedern mit der Prasentationstechnik
_ Verstehen fordern durch Interaktion

_ Medien gekonnt und sinnvoll einsetzen

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden kennen professionelle Prasentationstechniken und
konnen diese in Anleitesituationen gezielt anwenden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Wolfgang Schindler

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Jonlinel
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Termin
15.09.2023
09:00 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Rechtssicherer Umgang mit Social Media am Arbeits-

platz und in der Ausbildung (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB PA 20230915 PA SocialMedia (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Die Informationsgesellschaft stellt uns vor neue ethische und rechtli-
che Herausforderungen: Wenn Handys jederzeit Fotos machen, Apps

in jeder Raucherpause genutzt und Blogs jeden Pflegefehler weltweit
verbreiten, muss der Umgang mit Fotos, Postings und anderen Darstel-
lungen im Internet und mit den Daten von sich, von Patienten, Kollegen
und Angehdrigen neu erlernt werden. Die Aufgeschlossenheit und Ex-
perimentierfreude der jungen Generation soll dabei nicht beschnitten,
sondern in verantwortungsvolle Bahnen gelenkt und begleitet werden.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden sind fiir die Gefahren der digitalen Welt am Arbeits-
und Ausbildungsplatz sensibilisiert und sind zur rechtssicheren Beglei-
tung von Auszubildenden und anderen jungen Menschen befahigt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort online

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
21.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
»Knigge“ fiir die Praxisanleitung -

Serviceorientiertes Denken und Handeln
Seminar-Nr.: FB PA 20230921 PA Servicekompetenz

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Das Thema Serviceorientierung gewinnt im Gesundheitswesen zuneh-

mend an Bedeutung — mit Konsequenzen fiir die Ausbildung. Es geniigt

nicht mehr, Azubis, Praktikanten/Praktikantinnen und neue Mitarbeiter/

Mitarbeiterinnen fachlich gut einzuarbeiten. Vielmehr gilt es, serviceori-

entierte Aspekte im Umgang mit Patienten/Patientinnen, Angehorigen

und Kollegen/Kolleginnen verstarkt in den Fokus zu riicken.

Stichworte aus dem Seminarinhalt:

Wertvorstellung und Leistungsverhalten junger Menschen heute

_ Zahl der Schulabganger und die Konsequenzen flr den Ausbildungsmarkt

_ Shell-Jugendstudie 2019: Erkenntnisse zur passenden Ansprache jun-
ger Menschen in der Ausbildung

Motivation und Vorbildfunktion der Praxisanleitenden

_ Warum lernen wir Menschen tiberhaupt und welche Rolle spielt dabei
die eigene Personlichkeit?

_ Was treibt Menschen an, einen Pflegeberuf zu erlernen?

_ Warum ist meine Eigenmotivation zwingende Voraussetzung fiir eine
vorbildhafte Praxisanleitung?

Grundregeln fiir einen serviceorientierten Umgang mit Patienten/Pati-

entinnen, Angehdrigen und Kollegen/Kolleginnen

_ Freundlichkeit und Umgangsformen

_ Positive Gestaltung des Erstkontakts

_Small-Talk-Themen

_ Multi-Kulti und die deutsche Sprache

Inhalte, Ziele

Nur was ich als Praxisanleiter/Praxisanleiterin selbst positiv verinnerlicht
habe, kann ich auch an andere Menschen weitervermitteln. Ein Ziel des
Seminars ist es daher, das eigene Verhalten gegeniiber Patienten/Pati-
entinnen, Angehdrigen und Kollegen/Kolleginnen zu reflektieren und zu
priifen, welche ,Knigge“-Regeln im Arbeitsalltag sinnvoll anwendbar sind.
Dariiber hinaus sollen Praxisanleitende befahigt werden, ihre personlichen
Erfahrungen und die angestrebten Unternehmensstandards in Sachen
Serviceorientierung bestmoglich in die Ausbildung einflieBen zu lassen.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanBen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
05.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Auszubildende sicher mit dem Konzept Basale

Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich® anleiten
Seminar-Nr.: FB PA 20231005 PA Basale Stimulation

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen

Beschreibung
Basale Stimulation® ist ein international anerkanntes Forderkonzept der
Pflege, Therapie und Padagogik. In der generalistischen Pflegeausbil-
dung ist pflegewissenschaftlich theorie- und konzeptgeleitetes Arbeiten
sowohl in der theoretischen als auch praktischen Ausbildung curricular
verankert. Um die Kompetenzentwicklung (vorrangige Kompetenzberei-
che, I, 11l und V) der Auszubildenden in der Praxis sicher zu gewahrleis-
ten, bedarf es der sicheren Verkniipfung theoretischer und praktischer
Ausbildungsinhalte sowie einer umfassenden Fach- und Methodenkom-
petenz der Praxisanleitenden.
Auszug aus den Seminarinhalten:
_ Das Konzept Basale Stimulation: aktuelle Entwicklungen und Bedeu-
tung fiir die Pflege
_ Verankerung der Konzeptinhalte in der generalistischen Pflegeausbil-
dung: allgemein und an der Berufsfachschule fiir Pflege
_ Inhalte der Praxisaufgabe sicher anleiten:
_ Pflegeanamnese nach Kriterien der BS
_ Belebende Korperpflege und Mobilisationsanbahnung
_ Beruhigende Korperpflege und ASE/Kontaktatmung
_Individuelle Fragestellungen zu Anleitesituationen mit dem Konzept
aus dem Arbeitsbereich der PA's
_ Reflexion und Lernzielsicherung mit den Auszubildenden angemessen
gestalten
Hinweise: Es wird in Form eines Lernzirkels korperbezogen gearbeitet.
Bitte bringen Sie zum Seminartag folgendes mit: 1 grofRere Decke,
1 kleines Kissen, 2 Waschhandschuhe oder Tennissocken, Pflegelotion,
bequeme Kleidung. Dieses Seminar wird von Sandra Ebertus, Michaela
Reutter und Sylvia Elbl durchgefiihrt.

Inhalte, Ziele

Die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnenn frischen die eigenen Kenntnisse
zum Konzept und Entwicklung von Handlungskompetenz bei der Anlei-
tung von Auszubildenden in der Generalistischen Pflegeausbildung auf.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sandra Ebertus  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



104

Termin
09.10.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter

Generationsgerechte Anleitung und Motivation
Seminar-Nr.: FB PA 20231009 GenerationsgerAnleit

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Fiir die aktuelle Anleitungspraxis ergibt sich die Herausforderung
zunehmend unterschiedlicher Bediirfnisse der Generationen. Fiir eine
motivierende Anleitung ist neben padagogischen und fachlichen Kennt-
nissen zunehmend ein Feingefiihl fiir die Generationenunterschiede zu
Beriicksichtigen. Ein tieferes Verstandnis der verschiedenen Generatio-
nen ermoglicht eine bessere Motivation der einzelnen Auszubildenden.
Im Seminar geht es um die unterschiedlichen Bediirfnisse der Genera-
tionen X, Y, Z und Alpha und die entsprechende motivierende Aufberei-
tung der Anleitungsprozesse.

Inhalte, Ziele

Befahigung zum sicheren Umgang mit und Motivation von Generati-
onen X,Y,Z und Alpha. Die Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen kennen
Merkmale der Generationen und ihre besonderen Anforderungen an
Motivation und konnen diese addquat in die Anleitung integrieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
26.10.2023
08:45 - 16:45 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Wie kann die Bewegung aller Beteiligten 6konomisch,

zielfithrend und Entwicklung fordernd gestaltet werden?
Seminar-Nr.: FB PA 20231026 PA Kinésthetics

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

In der Anleitung und Begleitung von Auszubildenden und Studierenden
geht es immer wieder um die direkte Interaktion und Bewegungsunter-
stiitzung von Patienten/Patientinnen. Damit sind sowohl Positionswech-
sel im und aus dem Bett gemeint, als auch das Gestalten von Positionen,
in denen ein Patienten/Patientin beispielsweise ruhen, sich waschen,
essen oder trinken kann. Auch Pflegeinterventionen wie ein Verbands-
wechsel, das Wickeln eines Beines oder eine Einreibung erfordern eine
geeignete Position von Patient/Patientin und Pflegeperson. Auszubilden-
de und Studierende werden durch Praxisanleitende friihzeitig dafiir sen-
sibilisiert, Handlungsablaufe und beobachtbares Verhalten von Patient/
Patientin zu beschreiben. Im Rahmen des Pflegeprozesses lernen sie die
Fahigkeiten und Entwicklungsmdoglichkeiten von Patient/Patientin festzu-
stellen und zu férdern sowie auf ihre eigene Gesundheit am Arbeitsplatz
zu achten. Um Auszubildenden und Studierenden hierfiir eine geeignete
Lernumgebung zu bauen, benétigen Praxisanleitende einen Zugang zu
ihrer eigenen Bewegungskompetenz. Sie ist Grundlage dafiir wie ausge-
pragt Bewegungslernen in Anleitungssituationen genutzt werden kann.
Kinasthetik bietet Instrumente, die eine strukturierte Vorgehensweise
ermdoglichen, um im Rahmen von Fallbearbeitungen oder Praxisbeg|ei-
tungen Lésungen auf der Basis von Bewegungslernen zu erarbeiten.

In diesem Seminar haben die Teilnehmenden Gelegenheit, sich grund-
satzlich Gber den Fachbereich Kinasthetik zu informieren, die Arbeit
mit Kinasthetik praktisch zu erleben und im Austausch mit Kollegen/
Kolleginnen der verschiedenen Settings der Langzeit- und Akutpflege
Anwendungsmaéglichkeiten fiir die Praxis zu generieren.

Methoden: Kursvortrage, Bewegungserfahrungen, Praxisbeispiele und
Fallbearbeitungen, Bewegungswerkstatt.

Bitte bringen Sie folgendes zum Seminar mit: bewegungsfreundliche
Kleidung, eine Decke, ein Handtuch und warme Socken. Dieses Seminar
wird von Frau Kristina Class und Frau Lilly Braun durchgefiihrt.

Inhalte, Ziele

Teilnehmende kennen Moglichkeiten und Wirkung der Anwendung von
Kinasthetik in der Pflege mit Patienten/Patientinnen. Sie verstehen den
Zusammenhang von Entwicklungsprozessen und Bewegungslernen und
erweitern ihre Interaktions- und Handlingskompetenz liber Beriihrung
und Bewegung.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Kristina Class Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
18.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Praxisanleiter
Ethische Fragestellung in der Pflege mit

Auszubildenden reflektieren
Seminar-Nr.: FB PA 20231218 PA Ethik

Zielgruppe
Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen und Mitarbeitende mit Einarbei-
tungsaufgabe

Beschreibung

Im neuen Pflegeberufegesetz zur generalistischen Ausbildung wird
gefordert, dass die Pflege u.a. auf der Grundlage einer professionellen
Ethik erfolgen muss. Die Auszubildenden sollen in der Ausbildung zur
Pflegefachfrau und zum Pflegefachmann ein professionelles, ethisch
fundiertes Pflegeverstandnis entwickeln. Der aktualisierte Berufskodex
(2021) vom International Council of Nurses (ICN) bietet hierzu Orientie-
rung und Hilfestellung. Der Kodex bietet ein Geriist, an dem sich eine
werteorientierte pflegerische Praxis ausrichten kann.

Was bedeutet dies nun fiir die Praxisanleitung auf den Stationen?

Sie lernen in diesem Seminar Methoden kennen, wie Sie mit Auszubil-
denen ethische Fragstellungen reflektieren konnen. Ein Modell, das im
Rahmen ethischer Entscheidungsfindungsprozesse eine wichtige Rolle
spielt, ist das Modell des Principlism (Prinzipien mittlerer Reichweite)
von Beauchamp/Childress, welches wir im Seminar exemplarisch an-
wenden.

Inhalte:

_ Ethische Kompetenzen im Pflegeberufegesetz

__Ethik Kodex ICN (2021)

_ Ethische Lernsituationen in der Praxis

_ Ethische Reflektion nach dem Modell von Marianne Rabe
_ Principlism Ansatz und Care Ethik

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kénnen auf der Grundlage des neuen Pflegeberufe-
gesetzes und des ICN Kodexes (2021) ethische Lernsituationen in der
Praxis gestalten und kénnen Methoden zur ethischen Reflektion mit
Auszubildenden anwenden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carola Fromm Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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6 Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung




Termin
31.01.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Sicheres Argumentieren -

von der Debattierkultur lernen
Seminar-Nr.: FB Man 20230131 Argumentationstraining

Zielgruppe
Fiihrungskrafte aller Berufsgruppen

Beschreibung

Sie arbeiten in einer Einrichtung im Gesundheitswesen und haben eine

gute Idee? Wenn Sie selbst von Ihrer Idee begeistert sind, kénnen Sie

auch andere begeistern! Aber es gibt auch Widerstand: Kritik, Ableh-

nung, Unverstandnis. Hier helfen vor allem: Gute Argumente!

_ Wie mache ich ein Argument ,wasserfest®, so dass es allen Angriffen
standhalt?

_ Wie bringe ich selbst meinen schlimmsten Kritiker dazu, sich meine
Idee anzuhdren?

_ Wie lerne ich, gut mit Gegenargumenten umzugehen?

_ Wie reagiere ich souveran auf Einwande und kritische Riickfragen?

In diesem Argumentationstraining lernen Sie, sich argumentativ
durchzusetzen! Wir arbeiten dabei mit einer speziellen Trainingsform,
der Debatte, mit der bereits die groBen Redner der Antike die Kunst

der Uberzeugung gelernt haben. Die Debatte ist als Trainingsmethode
besonders effektiv. Trainieren Sie, auch bei Widerstand zu iiberzeugen —
damit hre Ideen sich durchsetzen!

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlernen liberzeugend zu argumentieren und Vor-
trage souveran zu gestalten. Des Weiteren werden Sie befahigt Argu-
mente zu beurteilen und zu widerlegen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sarah Andiel Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
28.02.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Selbst- und Zeitmanagement im beruflichen Alltag
Seminar-Nr.: FB Man 20230228 Zeitmanagement

Zielgruppe
Interessierte aller Bereiche

Beschreibung

Das Gefiihl, dass der Arbeitstag zu wenige Stunden hat, um alle Auf-
gaben erledigen zu kénnen, kennt fast jeder Arbeitnehmende. Hieraus
resultiert, dass Uberstunden angehduft werden oder dass Arbeit mit
nach Hause genommen wird.

In diesem Seminar geht es darum den eigenen Arbeitsalltag ganz
bewusst selbst in die Hand zu nehmen und ein effizientes Selbstma-
nagement zu entwickeln, durch welches Zeit und Ressourcen optimal
genutzt werden kénnen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen der Selbst- und Arbeitsorganisation in komplexen und
dynamischen Situationen beherrschen

_ Maglichkeiten und Grenzen einer systematischen Arbeitsplanung so-
wie Starken und Schwachen im eigenen Arbeitsverhalten reflektieren

_ Ziele definieren und Zielkonflikte I6sen

_ Prioritaten sicher setzen

_ Auf Stérungen flexibel reagieren

_ ,Zeitdiebe” erkennen und eliminieren/reduzieren

_ Notwendige Entscheidungen sicher treffen

_ Fiir Ausgleich sorgen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, ihre Aufgaben im dynamischen
Arbeitsalltag zu strukturieren und erlernen Methoden des Selbst-
managements und der effizienten Zeit- und Ressourcennutzung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanRen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
07.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

08.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

04.07.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
460,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
RKH Fihrungskrafteentwicklung -

Operatives Management und Fiihrung
Seminar-Nr.: FB Man 20230307 OMF 11

Zielgruppe
Flihrungskrafte nach vorausgegangener Einladung

Beschreibung

1. Strategie und Ziele von Fiihrung — Grundlagen (07.03.2023)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Unternehmensstrategie und -flihrungsgrundlagen

_ Leitbild und Unternehmenskultur

_ RKH Leitplanken und Vorgaben

_ Rolle der Fiihrungskraft als Verantwortliche/r und Vorbild (Sandwich-Position)

_ Interprofessionelle Fiihrung und Zusammenarbeit

2. Angewandte Fiihrung — Grundlagen (08.03.2023)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Kommunikation und Interaktion als Fiihrungskraft

_ Angewandte Gesprachsfiihrung im Fiihrungsalltag

_ Grundlagen Changemanagement & Fiihren in Veranderungsprozessen

_ Teamorientierung, Umgang mit Engagement oder Widerstanden

_ Fiihrungssituationen im Alltag

3. On-Demand Angebote (1-2 Tage) Vertiefung

In diesem Fiihrungskrafteentwicklungsprogramm buchen die Teilneh-

menden nach individuellen Interessen und Bediirfnissen 1-2 Tage fiih-

rungsrelevante Seminare oder Workshops. Das RKHAkademieprogramm

bietet in den Kategorien 5 (Fortbildung Management, Zusammenarbeit

& Fiihrung) und 6 (Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patienten-

orientierung) vielfaltige Angebote, die fiir Fiihrungskrafte relevant sein

konnen. Die Teilnehmenden schniiren sich zielgerichtet lhr personliches

Fortbildungsprogramm. Die Beratung hierzu erfolgt tiber die Pro-

grammbkoordinatorin in der Akademie. Link: https://www.rkh-karriere.de

/rkh-akademie/seminare/seminare-fortbildungen/

4. Transfer Fiihren und Leiten — Vertiefung & Evaluation (04.07.2023)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Reflektion des Fuhrungsalltags (z.B. gesundheitsforderliches
Fihrungsverhalten, interprofessionelles Fiihrungsverhalten, ...)

_ Feedback, ergdnzende Hintergriinde, Tipps und Anregungen

_ Herausforderungen und Stolpersteine

Inhalte, Ziele

Flihrungskrafte im Gesundheitswesen arbeiten in einem komplexen
und dynamischen Umfeld kontinuierlicher Veranderungen. Die Teilneh-
menden des Seminars lernen diese Herausforderungen zu erkennen und
mit strukturierten Losungsansatzen Bereiche, Kliniken und Abteilungen
zu entwickeln. Das Seminar fordert die individuelle Entwicklung der
RKH Flihrungskrafte.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sieglinde Holzli ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
23.03.2023
17:00 - 20:00 Uhr

24.03.2023
09:00 - 18:00 Uhr

05.07.2023
09:00 - 18:00 Uhr

06.07.2023
09:00 - 18:00 Uhr

13.10.2023
14:00 - 17:00 Uhr
18:00 - 20:00 Uhr

Kosten
1.430,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
RKH Fihrungskrafteentwicklung -

Strategisches Management und Fiihren
Seminar-Nr.: FB Man 20230323 Fiihrungskrafteentwicklung_strategisch SMF8
Zielgruppe Fuhrungskrafte nach vorausgegangener Einladung

Beschreibung
Er6ffnung des Seminars mit BegriiBung durch die Geschaftsfiihrung
Modul 1: Die RKH GmbH als Unternehmen (23. + 24.03.2023)
Unternehmensstrategie (Prof. Jorg Martin, Geschaftsfiihrung)
Kennzahlen der Regionalen Kliniken Holdmg RKH GmbH und der
" Kreiskliniken Reutlingen
_ Strategie, insbesondere medizinisches Konzept, Leitplanken
Medizinische Versorgungsqualitat
Leitbild und Fiihrungsrolle (Sieglinde Hélzli, Dozentin)
_ Regionale Kliniken Holding RKH GmbH und KKRT GmbH als Unternehmen
Leitbilder und Unternehmenskultur
_ Bezug der Leitbilder zu RKH Leitplanken u. Vorgaben bzw. Vorgaben KKRT GmbH
_Umsetzung der Fiihrungsleitlinien in der RKH und KKRT
Rolle der Fiihrungskraft als Verantwortliche/r und Vorbild
_ Interprofessionelle Fiihrung und Zusammenarbeit
Erwartungen an Fihrungskrafte
Modul 2: Leadership und Change (05.+ 06.07.2023)
Grundlagen Leadership (Sieglinde Holzli, Dozentin)
_ Bedingungen und Strukturen von FUhrung heute
Instrumente und Methoden in der Fiihrung
_ Gesundheitsférderndes Fuhrungsverhalten
Changemanagement & Fiihren in Verinderungsprozessen
_Teamorientierung
Mitarbeitermotivation, Umgang mit Widerstanden
_ Delegieren und Integrieren
Kommunikation & Interaktion
Angewandte Gesprachsfiihrung im Fiihrungskontext
_ Moderation in interprofessionellen Projekten
_ Evaluation
Modul 3: Review und Abschluss (13.10.2023)
Austausch der Erfahrungen mit den Tipps und Anregungen
Reflexion
Diskussion und gemeinsamer Ausklang beim Abendessen (Geschéfts-
leitungen und Teilnehmende)

Inhalte, Ziele

Filihrungskrafte im Gesundheitswesen arbeiten in einem komplexen und
dynamischen Umfeld kontinuierlicher Veranderungen. Agilitdt gewinnt
an Bedeutung und verandert die Zusammenarbeit in Unternehmen
schnell und nachhaltig. Fiihrungskrafte starken die Motivation ihrer
Mitarbeitenden und tragen mafigeblich zum Unternehmenserfolg bei.
Die Teilnehmenden des Seminars kennen diese Herausforderungen und
entwickeln federfiihrend strukturierte Losungsansatze in ihren Berei-
chen, Abteilungen und Kliniken. Das Seminar fordert die individuelle
Entwicklung der RKH und KKRT Fiihrungskrafte.

Zertifizierung
Das Seminar ist bei der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur
Punktevergabe angemeldet.

Dozent/Dozentin Sieglinde Holzli ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
19.04.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Mitarbeitermotivation als Fithrungskraft beeinflussen
Seminar-Nr.: FB Man 20230419 Motivation beeinflussen

Zielgruppe
Fiihrungskrafte in allen Bereichen

Beschreibung

Im Alltag der aktuellen Arbeitswelt geht zuweilen zwischen Stress und
Arbeitsbelastung die Motivation verloren und das Engagement scheint
sich im Sand des Getriebes zu zerreiben. Aber auch Routine kann die
Motivation in Frage stellen. Wie kénnen wir taglich die Motivation und
das Engagement pflegen und steigern?

In diesem Seminar lernen Sie viele unterschiedliche Moglichkeiten
kennen.

Auszug aus der Seminarbeschreibung:

_ Methodenkenntnis und Anwendung im Alltag

_ Aktuelle Erkenntnisse zum Thema Motivation

_ Motivationstypen und Motivationskiller

_ Kommunikation und Kooperation auf motivierende Art

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse liber Faktoren die Mitarbeiter/
Mitarbeiterinnen fiir anstehende Aufgaben motivieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
20.04.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Konflikte im Team — mit Kommunikation und

Interaktion auf Konflikte einwirken
Seminar-Nr.: FB Man 20230420 Teamkonflikte

Zielgruppe
Fiihrungskrafte aller Bereiche

Beschreibung

Wenn es mal kracht, stehen wir oft erschrocken vor einem Scherben-
haufen von ungeldsten Konflikten und widerstreitenden Meinungen.
Die beschadigten Beziehungen im Team sind dann nicht leicht zu
kitten und die entstandenen Kommunikationsbarrieren nur schwer zu
uberwinden. Hier gilt es von Anfang an richtig zu reagieren, damit der
Konflikt nicht eskaliert und anschlielend wieder zu einer sachlichen
Diskussion zurlickgefunden werden kann.

Auszug aus der Seminarbeschreibung:

_ Konstruktive Kommunikation bei bestehenden Konflikten
_ Feedbackregeln — Selbstbild/Fremdbild

_ Bearbeitung von Konflikten im Team

_ Bearbeitung/Reflexion von eigenen Fallbeispielen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen Wege kennen, wie bestehende Konflikte
aufgeldst und zukiinftige vermieden werden kénnen. Das Seminar un-
terstitzt die Teilnehmenden dariiber hinaus dabei, die Entwicklung von
Konflikten sowie die eigene Rolle darin zu verstehen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
21.04.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Authentisch fiihren
Seminar-Nr.: FB Man 20230421 Authentisch fiithren

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen mit Personalverantwortung

Beschreibung

Leistungsdruck und permanente Veranderungen sind Fiihrungsalltag.
Und schon ist es da: die verschiedenen Sichtweisen in Ihnen selbst, mit
den eventuell damit verbundenen Emotionsaspekten und die Erwartun-
gen im Umfeld, was denn nun wirklich der richtige Weg ware.

Im Seminar stellen wir uns die Frage, was eine authentische Fiihrungs-
kraft ausmacht; wie sie handelt und wie Glaubhaftigkeit und Vertrauen
als Wirkung im AufRen entsteht.

_ Sie entdecken Moglichkeiten und Hindernisse kultureller Muster

_ Mit impliziten Annahmen spielen

_ Bewusstheit im Umgang mit multidimensionalen Dilemmata

_ Die eigene Authenzitat in der Fiihrungsrolle scharfen

_Umgang mit Ambivalenz

_ Dieinnere, authentische Chefin/Den inneren, authentischen Chef
entdecken

Inhalte, Ziele

Sie finden einen authentischen Umgang mit Ihrer Flihrungsverant-
wortung und Fiihrungswirksamkeit in Ihrem spezifischen Kontext. Sie
entwickeln eine klare innere Ausrichtung, die dann auch ,Schwieriges”
motivierend und glaubwiirdig nach aufRen bringen kann.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Prof. Dr. Nadine Sukowski

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
04.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Entscheidungsprozesse im komplexen

Organisationsalltag
Seminar-Nr.: FB Man 20230504 Entscheidungen treffen

Zielgruppe
Fiihrungsverantwortliche aller Berufsgruppen

Beschreibung
Entscheiden ist kein ,,Hammerfall“ sondern ein Prozess mit vielen Pers-
pektiven.

Im Fokus steht:

_ Wie wird in bekannten und wie in unbekannten Gebieten entschieden?
_ Wie sieht der Prozess des Entscheidens aus?

_ Welche Muster des Entscheidens dominieren Ihre Organisation?

_ Was sind Ihre personlichen Muster des Entscheidens?

Der Lehr-Lernprozess im Seminar wird durch die eingesetzte interaktive
Methodenvielfalt geférdert. Die Fiihrungskrafte reflektieren und disku-
tieren im interprofessionellen Seminar bereits eingesetzte Methoden
mit der Dozentin und ergdnzen diese im Idealfall mit neuen Erkenntnis-
sen aus dem fachlichen Spektrum der Dozentin.

Die Dozentin: Prof. Dr. Nadine Sukowski ist Studiengangleiterin fiir
Wirtschaftspsychologie an der Verwaltungshochschule Stuttgart. Sie
berat Fiihrungskrafte in personlichen und unternehmerischen Veran-
derungsprozessen. Sie verfiigt tiber langjahrige Lehrerfahrungen an
Hochschulen und in der Beratung von Fiihrungskraften in verschiedenen
Branchen. lhr Forschungsinteresse liegt im Bereich des Fiihrens an den
Grenzen von Rationalitat, Steuerbarkeit und Kontrolle.

Inhalte, Ziele

Sie entscheiden standig; tiber Prozesse, Methoden, Vorgehen, Ergeb-
nisse und damit befinden Sie sich als Fiihrungskraft mitten im Bereich
des klassischen Unternehmertums. Dariiber wie entschieden wird und
warum was entscheiden wird, wird selten entschieden. Im Fokus dieses
Seminars steht die Qualitat des Entscheidens.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Prof. Dr. Nadine Sukowski

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
04.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Planen Sie selbst oder werden Sie geplant?

Selbst- und Zeitmanagement fiir Fiihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Man 20230504 SelbstmanagementFiithrungskraifte

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in leitenden Positionen oder projektbezo-
genen Aufgabengebieten

Beschreibung

Das Gefiihl, dass der Arbeitstag zu wenige Stunden hat, um alle Auf-
gaben erledigen zu kénnen, kennt fast jeder Arbeitnehmende. Hieraus
resultiert, dass Uberstunden angehduft werden oder dass Arbeit mit
nach Hause genommen wird.

In diesem Seminar geht es darum den eigenen Arbeitsalltag ganz
bewusst selbst in die Hand zu nehmen und ein effizientes Selbstma-
nagement zu entwickeln, durch welches Zeit und Ressourcen optimal
genutzt werden kénnen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen der Selbst- und Arbeitsorganisation in komplexen und
dynamischen Situationen beherrschen

_ Maglichkeiten und Grenzen einer systematischen Arbeitsplanung so-
wie Starken und Schwachen im eigenen Arbeitsverhalten reflektieren

_ Ziele definieren und Zielkonflikte I6sen

_ Prioritaten sicher setzen

_ Auf Stérungen flexibel reagieren

_ ,Zeitdiebe” erkennen und eliminieren/reduzieren

_ Notwendige Entscheidungen sicher treffen

_ Fiir Ausgleich sorgen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, ihre leitungsbezogenen Aufgaben
im dynamischen Arbeitsalltag zu strukturieren und erlernen Methoden
des Selbstmanagements und der effizienten Zeit- und Ressourcen-
nutzung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanRen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
08.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
260,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Projekte der betrieblichen Gesundheitsférderung

implementieren & evaluieren
Seminar-Nr.: FB Man 20230508 BGF

Zielgruppe
Flihrungskrafte mit Personalverantwortung

Beschreibung

Gesundheitsférderung und angewandtes Gesundheitsmanagement
haben zahlreiche Facetten, speziell im Setting Betrieb, bzw. der Ar-
beitsumgebung von Menschen. Fiihrungskrafte sind zunehmend gefor-
dert, Aspekte von betrieblichem Gesundheitsmanagement in Abteilun-
gen oder Teams umzusetzen. Fiir eine strukturierte Implementierung
von wirksamen Methoden der betrieblichen Gesundheitsférderung
(BGF) sind Grundlagenkenntnisse zur Beeinflussbarkeit von Mitarbei-
tergesundheit und den dazu erforderlichen Handlungsrahmen der
Flihrungskrafte erforderlich. Weiterhin sind Flihrungskraften geeignete
Methoden der Evaluation wichtig.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Projekte im Bereich BGF definieren und konzipieren

_ Zielsetzung von BGF Projekten

_ BGF Projekte im Team kommunizieren/internes Marketing
_ Erfolgsfaktoren und Fallstricke identifizieren

_ BGF Projekte evaluieren

Methode:
Seminar als angewandter Fiihrungskrafteworkshop

Inhalte, Ziele

Ziel des Seminars ist es, bei Flihrungskraften die Durchfiihrungskom-
petenz von betrieblicher Gesundheitsférderung zu steigern. Sie werden
befdhigt, in der eigenen Abteilung entsprechenden Bedarf zu identifi-
zieren und Projektideen zu strukturieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ulrich Kruthaup  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
24.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
270,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Design Thinking erleben
Seminar-Nr.: FB Man 20230524 DesignThinking

Zielgruppe
Fihrungskrafte, Projektverantwortliche und Interessierte aller Bereiche

Beschreibung

In diesem Workshop erleben Sie Design Thinking — ein Ansatz, der Ihr
kreatives, innovatives und nutzerorientiertes Denken fordert. Sie wer-
den den kompletten Design Thinking Prozess anhand einer konkreten
Fragestellung mit vielen Livelibungen durchlaufen und am Ende liber-
rascht sein, welche Losungen Sie im Team erarbeitet haben! Sie werden
praktische Werkzeuge und Methoden zur Entwicklung von Problem-
I6sungen kennen lernen, die Sie in lhrem beruflichen Alltag anwenden
konnen. Im agilen Projektmanagement findet Design Thinking ebenfalls
seine Anwendung. Freuen Sie sich auf einen spannenden, intensiven
und dynamischen Tag.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kénnen komplexe Problemstellungen und neue
Ideen mittels Design Thinking Ansatzen l6sen. Hierzu werden neue
Methoden des Brainstormings, des Prototyping und Testings angewen-
det. Somit kann nutzenorientiertes Vorgehen und Denken umgesetzt
werden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. llke Heller Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
25.05.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Mitarbeiterjahresgesprache motiviert durchfithren
Seminar-Nr.: FB Man 20230525 MAGespriach

Zielgruppe
Personalverantwortliche der Regionalen Kliniken Holding RKH GmbH
und deren Standorte und Einrichtungen

Beschreibung

Jahrlich durchzufiihrende Mitarbeiterjahresgesprache dienen der Infor-
mation und dem Austausch, der Motivation und der Férderung von Mit-
arbeitern/Mitarbeiterinnen. Der Erfolg der Mitarbeiterjahresgesprache
kann durch Schulung und Training der Vorgesetzten gesteigert werden.
Mit diesem Seminar werden die Teilnehmenden in der holdingweit
abgestimmten Methode und Vorgehensweise zu Mitarbeiterjahresge-
sprachen geschult und kénnen diese dann selbstandig durchfiihren. Von
der Gesprachsfiihrung her, liegt der Schwerpunkt in diesem Training vor
allem auf motivationsférdernde Techniken.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Inhalt und Struktur der Betriebsvereinbarung Mitarbeiterjahresgesprach

_ Grundlagen der Kommunikation, Kommunikation als Fiihrungsaufgabe

_ Gesprachsfiihrung, Abgrenzung verschiedener Mitarbeitergesprache/
Gesprachsanlasse

_ Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen aktivieren und motivieren

_ Kooperationsfordernde Gesprachstechniken

_ Mitarbeitergesprache planen und strukturiert umsetzen

_ Ziele vereinbaren

_ Dokumente und Arbeitshilfen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten Kenntnisse von Zielen, Rahmen, Methodik
und angewandter Gesprachsfiihrung im Sinne der standardisierten
Mitarbeiterjahresgesprache.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Stephan Berg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
12.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Humorvoll arbeiten und fiithren! -

Humor zur Resilienzforderung fiir Fiilhrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Man 20230612 Humorvoll fithren

Zielgruppe
Fiihrungskrafte mit Personalverantwortung

Beschreibung

Viele Untersuchungen belegen, dass Humor ein starker Resilienz- und
Motivationsfaktor sein kann. Wo gelacht wird, fiihlen sich die Menschen
wohl, sind produktiver, seltener krank und loyaler! Auch aus diesem
Grund méchten wir lhnen in diesem Seminar Moglichkeiten aufzeigen,
wie Sie Humor fiir Ihre Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen und fiir sich als
Fihrungskraft einsetzen kénnen. Humor verfeinert die eigene Wahrneh-
mung fiir sich selbst, steigert die personliche Zufriedenheit und zeigt
bei Konflikten neue Wege auf. Er fordert die Kreativitat, steigert den
Optimismus, die Freude, Offenheit und kooperatives Arbeiten. Darliber
hinaus verringert Humor bei lhren Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen Un-
sicherheit, negative Bewertung und Unzufriedenheit. Nutzen Sie daher
das humorvolle Zusammenspiel und dehnen Sie Ihren Humoreinsatz
aus. Humorvolle Wertschatzung, eine achtsame Haltung sowie gelebte
empathische Authentizitat steigern Ihre Flihrungspersonlichkeit. Vor-
gesetzte, die brenzlige Situationen humorvoll entscharfen und Humor
im Arbeitsalltag als Kommunikationsmittel einsetzen, genieBen grol3e
Akzeptanz. Humor kann als konstruktive Methode zur Steigerung der
Resilienz eingesetzt werden.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Selbstverstandnis von Humor

_ Vorteile und Gefahren von Humoreinsatz

_ Humor als Bewaltigungsstrategie und Resilienzressource

_ Stressbewaltigung mit Humor

_ Foérderung von Kreativitat und Flexibilitat

_ Bedeutung der Aspekte Gliick, Achtsamkeit, Empathie und Wertschat-
zung fiir die Fiihrungskraft und das Team

_ Gesundheitsforderung fiir Fiihrungskraft und Teams

Inhalte, Ziele

Ziel des Seminars ist es, Humor bewusst als wertvolle Ressource fiir den
Fiihrungsalltag zu entwickeln und zu bewahren. Die Teilnehmenden erle-

ben, dass Humor ihre Konflikt- und Kritikfahigkeit starkt und erfahren wie
sie diesen gezielt als Bewaltigungsstrategie nutzen sowie ihre Kreativitat

und Flexibilitdt hiermit férdern zu kdnnen. So kénnen Sie in Stresssitua-
tionen gelassener reagieren und Sie steigern lhre eigene Resilienz.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Matthias Prehm  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
13.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
145,00 €

121 interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Projektmanagement in Einrichtungen des

Gesundheitswesens
Seminar-Nr.: FB Man 20230613 Projektmanagement

Zielgruppe
Projektbeauftragte und Interessierte aus dem Gesundheitswesen

Beschreibung

Die Einrichtungen im Gesundheitswesen befinden sich in einem
standigen Wandel. Mit systematischem Projektmanagement kénnen
konkrete, klar definierte Aufgabenstellungen realisiert und Fehlent-
scheidungen vermieden werden. Hierfiir werden in diesem Seminar die
Grundlagen vermittelt.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen und Ziele

_ Begriffe und Methoden des Projektmanagements
_ Projekte strukturiert planen

_ Stolpersteine im Projektalltag

_ Vom Projektantrag zur Projektimplementierung
_ Kommunikation im Pflegealltag

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erkennen die Bedeutung und den Nutzen der
Projektarbeit fiir den eigenen Arbeitsbereich und werden befahigt die
notwendigen Projekte und die Projektarbeit zu definieren und auf den
Weg zu bringen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Wolfgang Schindler

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
03.07.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Erkenntnisse der Wirtschaftspsychologie in der Fithrungs-

rolle; angewandte wirtschaftspsychologische Grundlagen
Seminar-Nr.: FB Man 20230703 Wirtschaftspsych

Zielgruppe
Fiihrungsverantwortliche aller Berufsgruppen

Beschreibung

Prozessuales Denken und eine interdisziplinare Perspektive sind ange-

sichts der Komplexitat von Organisation und Mensch die Metakompe-

tenzen des Gestaltens der Zukunft. Das Verstandnis iiber die Prozesse

der Kopplung von Mensch und Organisation riicken fiir Fiihrungskrafte

in den Fokus:

_ Kommunikation und Sprache als Kopplungsprozess zwischen Organi-
sation und Mensch

_ Das Bewusstsein als Rahmen fiir die Prozesse in Organisationen

_ Die Organisation als System, in dem die Fiihrungskraft mit dem Indivi-
duum agiert und

_ Die Organisation als System, an der Strukturen der Organisation
gestaltet werden

_ Methoden des Gestaltens des Teams

_ Mythos Motivation und andere unbeachtete Gefiihle von Individuen
in Organisationen

Der Lehr-Lernprozess im Seminar wird durch die eingesetzte interaktive

Methodenvielfalt geférdert. Die Fiihrungskrafte reflektieren und disku-

tieren im interprofessionellen Seminar bereits eingesetzte Methoden

mit der Dozentin und erganzen diese im Idealfall mit neuen Erkenntnis-

sen aus dem fachlichen Spektrum der Dozentin.

Die Dozentin: Prof. Dr. Nadine Sukowski ist Studiengangleiterin fuir

Wirtschaftspsychologie an der Verwaltungshochschule Stuttgart. Sie

berat Flihrungskrafte in personlichen und unternehmerischen Veran-

derungsprozessen. Sie verfiigt tiber langjahrige Lehrerfahrungen an

Hochschulen und in der Beratung von Fiihrungskraften in verschiedenen

Branchen. lhr Forschungsinteresse liegt im Bereich des Fiihrens an den

Grenzen von Rationalitat, Steuerbarkeit und Kontrolle.

Inhalte, Ziele

Die Fiihrungskrafte konnen die Grundlagen aus der Lehre der ange-
wandten Wirtschaftspsychologie im Kontext ihrer Arbeit als Fiihrungs-
kraft oder Abteilungsleitung verstehen. Die Fiihrungskrafte leiten Er-
kenntnisse aus dem Seminar in angewandte Strategien ihres Alltags ab.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Prof. Dr. Nadine Sukowski

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
04.07.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Planen und Erstellen eines rechtsicheren,

mitarbeiterorientierten Dienstplans
Seminar-Nr.: FB Man 20230704 Dienstplan

Zielgruppe
Dienstplanverantwortliche

Beschreibung

Der Dienstplan ist ein Instrument zur Personaleinsatzplanung und
-ressourcennutzung, der einerseits zur Sicherstellung der Qualitats-
anforderungen dient, das Arbeitszeitgesetz beriicksichtigt und anderer-
seits eine Planungssicherheit und damit Zufriedenheit der Mitarbeiten-
den gewahrleisten soll.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Einfiihrung in rechtliche Grundlagen

_ Dienstplanarten nach deren Anwendungszweck

_ Wochen-, Monats- und Jahresplan

_ Arbeitszeitkonten

_ Konktetes Praxisbeispiel ,Wie schreibe ich einen Dienstplan”

Inhalte, Ziele

Befahigung zur rechtssicheren Dienstplangestaltung. Die Teilnehmen-
den sind in der Lage Dienstplane verschiedener Anforderungen ent-
sprechend zu gestalten. Bitte beachten Sie, dass dies keine Schulung zu
einem Dienstplanprogramm ist.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Suk-I Frisch-Lee  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
20.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Grundlagen und Methoden des Qualitatsmanagements
Seminar-Nr.: FB Man 20230920 QM GL

Zielgruppe

Pflichtfortbildung fiir neu benannte QM-Beauftragte der Regionalen
Kliniken Holding, leitende Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen aus Einrichtun-
gen im Gesundheitswesen, sonstige Interessierte

Beschreibung

Die Qualitat der Patientenversorgung steht im Mittelpunkt der Arbeit
im Gesundheitswesen. Um diese zu gewahrleisten ist es notwendig
Qualitdtsmanagement im Unternehmen zu verankern und dieses auch
auf allen Ebenen umzusetzen. Hierdurch werden Prozesse und Ablaufe
optimiert, sodass auch die Arbeit in den Abteilungen und im Team kon-
tinuierlich verbessert werden kann.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

Grundlagen des Qualitatsmanagements:

_ Begriffeim QM

_ OM-Struktur und QM-Verantwortung

_ Methoden und Werkzeuge des QM

_ Anwendung PDCA-Zyklus (auf den Station, in den Abteilungen)
_ Phasenmodell der Prozesse (Kernprozess)

_ Qualitatsziele und -politik am Beispiel der RKH

Anwendung von Qualitatsmanagement

_ Kontinuierlicher Verbesserungsprozess (KVP)

_ Risikomanagement, Benchmark, Beschwerden, CIRS, EQS usw.

_ Zertifizierung, Befragung

_ Dokumentation (Handbuch)

Dieses Seminar wird von Thorsten Hauptvogel und Ulrich Schuler durch-
gefiihrt.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlangen Kenntnisse der Grundlagen, Begriffe und
Methoden des Qualitdtsmanagements. Sie werden befahigt Qualitats-
management als Verbesserungsstrategie einzusetzen und erlernen die
eigenen Abteilungen im Sinne eines kontinuierlichen Verbesserungspro-
zesses weiterzuentwickeln.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich Pfle-
gender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemeldet.

Dozent/Dozentin Thorsten Hauptvogel
Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
21.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

22.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

14.03.2024
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
460,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
RKH Fihrungskrafteentwicklung -

Operatives Management und Fiihrung
Seminar-Nr.: FB Man 20230921 OMF 12

Zielgruppe
Fiihrungskrafte nach vorausgegangener Einladung

Beschreibung

1. Strategie und Ziele von Fithrung — Grundlagen (21.09.2023)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Unternehmensstrategie und -fiihrungsgrundlagen

_ Leitbild und Unternehmenskultur

_ RKH Leitplanken und Vorgaben

_ Rolle der Fiihrungskraft als Verantwortliche/r und Vorbild (Sandwich-Position)

_ Interprofessionelle Fiilhrung und Zusammenarbeit

2. Angewandte Fiihrung — Grundlagen (22.09.2023)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Kommunikation und Interaktion als Fiihrungskraft

_ Angewandte Gesprachsfiihrung im Fiihrungsalltag

_ Grundlagen Changemanagement & Fiihren in Veranderungsprozessen

_ Teamorientierung, Umgang mit Engagement oder Widerstanden

_ Fiihrungssituationen im Alltag

3. On-Demand Angebote (1-2 Tage) Vertiefung

In diesem Fiihrungskrafteentwicklungsprogramm buchen die Teilneh-

menden nach individuellen Interessen und Bediirfnissen 1-2 Tage fiih-

rungsrelevante Seminare oder Workshops. Das RKHAkademieprogramm

bietet in den Kategorien 5 (Fortbildung Management, Zusammenarbeit

& Fiihrung) und 6 (Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patienten-

orientierung) vielfaltige Angebote, die fiir Fiihrungskrafte relevant sein

konnen. Die Teilnehmenden schniiren sich zielgerichtet lhr personliches

Fortbildungsprogramm. Die Beratung hierzu erfolgt tiber die Pro-

grammbkoordinatorin in der Akademie. Link: https://www.rkh-karriere.de

/rkh-akademie/seminare/seminare-fortbildungen/

4. Transfer Fiihren und Leiten — Vertiefung & Evaluation (14.02.2024)

(Sieglinde Holzli, Dozentin)

_ Reflektion des Fuihrungsalltags (z.B. gesundheitsforderliches Fiih-
rungsverhalten, interprofessionelles Fiihrungsverhalten, ...)

_ Feedback, ergdnzende Hintergriinde, Tipps und Anregungen

_ Herausforderungen und Stolpersteine

Inhalte, Ziele

Flihrungskrafte im Gesundheitswesen arbeiten in einem komplexen
und dynamischen Umfeld kontinuierlicher Veranderungen. Die Teilneh-
menden des Seminars lernen diese Herausforderungen zu erkennen und
mit strukturierten Losungsansatzen Bereiche, Kliniken und Abteilungen
zu entwickeln. Das Seminar fordert die individuelle Entwicklung der
RKH Flihrungskrafte.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sieglinde Holzli ~ Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
10.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
270,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Design Thinking erleben
Seminar-Nr.: FB Man 20231010 DesignThinking

Zielgruppe
Fihrungskrafte, Projektverantwortliche und Interessierte aller Bereiche

Beschreibung

In diesem Workshop erleben Sie Design Thinking — ein Ansatz, der Ihr
kreatives, innovatives und nutzerorientiertes Denken fordert. Sie wer-
den den kompletten Design Thinking Prozess anhand einer konkreten
Fragestellung mit vielen Livelibungen durchlaufen und am Ende liber-
rascht sein, welche Losungen Sie im Team erarbeitet haben! Sie werden
praktische Werkzeuge und Methoden zur Entwicklung von Problem-
I6sungen kennen lernen, die Sie in lhrem beruflichen Alltag anwenden
konnen. Im agilen Projektmanagement findet Design Thinking ebenfalls
seine Anwendung. Freuen Sie sich auf einen spannenden, intensiven
und dynamischen Tag.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kénnen komplexe Problemstellungen und neue
Ideen mittels Design Thinking Ansatzen l6sen. Hierzu werden neuen
Methoden des Brainstormings, des Prototyping und Testings angewen-
det. Somit kann nutzeorientiertes Vorgehen und Denken umgesetzt
werden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. llke Heller Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
11.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Konflikte im Team — mit Kommunikation und

Interaktion auf Konflikte einwirken
Seminar-Nr.: FB Man 20231011 Teamkonflikte

Zielgruppe
Fiihrungskrafte aller Bereiche

Beschreibung

Wenn es mal kracht, stehen wir oft erschrocken vor einem Scherben-
haufen von ungeldsten Konflikten und widerstreitenden Meinungen.
Die beschadigten Beziehungen im Team sind dann nicht leicht zu
kitten und die entstandenen Kommunikationsbarrieren nur schwer zu
uberwinden. Hier gilt es von Anfang an richtig zu reagieren, damit der
Konflikt nicht eskaliert und anschlielend wieder zu einer sachlichen
Diskussion zurlickgefunden werden kann.

Auszug aus der Seminarbeschreibung:

_ Konstruktive Kommunikation bei bestehenden Konflikten
_ Feedbackregeln — Selbstbild/Fremdbild

_ Bearbeitung von Konflikten im Team

_ Bearbeitung/Reflexion von eigenen Fallbeispielen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen Wege kennen, wie bestehende Konflikte
aufgeldst und zukiinftige vermieden werden kénnen. Das Seminar un-
terstitzt die Teilnehmenden dariiber hinaus dabei, die Entwicklung von
Konflikten sowie die eigene Rolle darin zu verstehen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
12.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Authentisch fiihren
Seminar-Nr.: FB Man 20231012 Authentisch fithren

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen mit Personalverantwortung

Beschreibung

Leistungsdruck und permanente Veranderungen sind Fiihrungsalltag.
Und schon ist es da: die verschiedenen Sichtweisen in Ihnen selbst, mit
den eventuell damit verbundenen Emotionsaspekten und die Erwartun-
gen im Umfeld, was denn nun wirklich der richtige Weg ware.

Im Seminar stellen wir uns die Frage, was eine authentische Fiihrungs-
kraft ausmacht; wie sie handelt und wie Glaubhaftigkeit und Vertrauen
als Wirkung im AufRen entsteht.

_ Sie entdecken Moglichkeiten und Hindernisse kultureller Muster

_ Mit impliziten Annahmen spielen

_ Bewusstheit im Umgang mit multidimensionalen Dilemmata

_ Die eigene Authenzitat in der Fiihrungsrolle scharfen

_Umgang mit Ambivalenz

_ Dieinnere, authentische Chefin/Den inneren, authentischen Chef
entdecken

Inhalte, Ziele

Sie finden einen authentischen Umgang mit Ihrer Flihrungsverant-
wortung und Fiihrungswirksamkeit in Ihrem spezifischen Kontext. Sie
entwickeln eine klare innere Ausrichtung, die dann auch ,Schwieriges”
motivierend und glaubwiirdig nach aufRen bringen kann.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Prof. Dr. Nadine Sukowski

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
19.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
260,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Projekte der betrieblichen Gesundheitsférderung

implementieren & evaluieren
Seminar-Nr.: FB Man 20231019 BGF

Zielgruppe
Flihrungskrafte mit Personalverantwortung

Beschreibung

Gesundheitsférderung und angewandtes Gesundheitsmanagement
haben zahlreiche Facetten, speziell im Setting Betrieb, bzw. der Ar-
beitsumgebung von Menschen. Fiihrungskrafte sind zunehmend gefor-
dert, Aspekte von betrieblichem Gesundheitsmanagement in Abteilun-
gen oder Teams umzusetzen. Fiir eine strukturierte Implementierung
von wirksamen Methoden der betrieblichen Gesundheitsférderung
(BGF) sind Grundlagenkenntnisse zur Beeinflussbarkeit von Mitarbei-
tergesundheit und den dazu erforderlichen Handlungsrahmen der
Flihrungskrafte erforderlich. Weiterhin sind Flihrungskraften geeignete
Methoden der Evaluation wichtig.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Projekte im Bereich BGF definieren und konzipieren

_ Zielsetzung von BGF Projekten

_ BGF Projekte im Team kommunizieren/internes Marketing
_ Erfolgsfaktoren und Fallstricke identifizieren

_ BGF Projekte evaluieren

Methode:
Seminar als angewandter Fiihrungskrafteworkshop

Inhalte, Ziele

Ziel des Seminars ist es, bei Flihrungskraften die Durchfiihrungskom-
petenz von betrieblicher Gesundheitsférderung zu steigern. Sie werden
befdhigt, in der eigenen Abteilung entsprechenden Bedarf zu identifi-
zieren und Projektideen zu strukturieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ulrich Kruthaup  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
25.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Lean-Thinking in der Klinik
Seminar-Nr.: FB Man 20231025 LeanThinking

Zielgruppe
Fiihrungskrafte aller Bereiche

Beschreibung

Lean-Thinking in der eigenen Klinik umsetzen —Verschlankung von
Prozessen im eigenen Verantwortungsbereich.

Die Teilnehmenden erlernen Grundlagen, Begriffe und Methoden des
Leanmanagements. Sie werden befahigt Verschwendung in Prozessen,
Strukturen und im Management von Abteilungen und im Patienten-
orientierten Prozessmanagement zu erkennen und erlernen Methoden
diese zu beeinflussen.

Im Rahmen des Leanmanagements werden alle Aktivitaten so aufeinan-
der abgestimmt, dass uiberfllissige Tatigkeiten vermieden werden. Dabei
geht es um die Verbesserung und Verschlankung von Arbeitsprozessen
und -ablaufen und somit die Optimierung der Patientenversorgung,
sowohl aus Patienten-/Patientinnen- als auch aus Unternehmenssicht.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

Grundlagen des Leanmanagements:

_ Begriffe und Grundsatze des Leanmanagements

_ Methoden und Schliisseltechniken des Leanmanagements (Kaizen)
_ Patientenorientiertes Prozessmanagement

_ Praktische Ubungen mit Simulation von Prozessen

Anwendung:

_ Erkennen von Verschwendung in Prozessen, Strukturen und im Ma-
nagement von Abteilungen und im Behandlungsprozess der Patien-
ten/Patientinnen

_ Anpassung von Ablaufen und Prozessen (Umsetzungsbeispiele)

Dieses Seminar wird von Thorsten Hauptvogel und Harald Geisel durch-

gefiihrt.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden sind befahigt die Grundlagen des Leanmanage-
ments in der eigenen Klinik oder Abteilung anzuwenden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Thorsten Hauptvogel

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
07.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Planen Sie selbst oder werden Sie geplant?

Selbst- und Zeitmanagement fiir Fiihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Man 20231107 SelbstmanagementFithrungskréfte

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in leitenden Positionen oder projektbezo-
genen Aufgabengebieten

Beschreibung

Das Gefiihl, dass der Arbeitstag zu wenige Stunden hat, um alle Auf-
gaben erledigen zu kénnen, kennt fast jeder Arbeitnehmende. Hieraus
resultiert, dass Uberstunden angehduft werden oder dass Arbeit mit
nach Hause genommen wird.

In diesem Seminar geht es darum den eigenen Arbeitsalltag ganz
bewusst selbst in die Hand zu nehmen und ein effizientes Selbstma-
nagement zu entwickeln, durch welches Zeit und Ressourcen optimal
genutzt werden kénnen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen der Selbst- und Arbeitsorganisation in komplexen und
dynamischen Situationen beherrschen

_ Maglichkeiten und Grenzen einer systematischen Arbeitsplanung so-
wie Starken und Schwachen im eigenen Arbeitsverhalten reflektieren

_ Ziele definieren und Zielkonflikte I6sen

_ Prioritaten sicher setzen

_ Auf Stérungen flexibel reagieren

_ ,Zeitdiebe” erkennen und eliminieren/reduzieren

_ Notwendige Entscheidungen sicher treffen

_ Fiir Ausgleich sorgen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, ihre leitungsbezogenen Aufgaben
im dynamischen Arbeitsalltag zu strukturieren und erlernen Methoden
des Selbstmanagements und der effizienten Zeit- und Ressourcen-
nutzung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanRen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
08.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Mitarbeiterjahresgesprache motiviert durchfithren
Seminar-Nr.: FB Man 20231108 MAGesprach

Zielgruppe
Personalverantwortliche der Regionalen Kliniken Holding RKH GmbH
und deren Standorte und Einrichtungen

Beschreibung

Jahrlich durchzufiihrende Mitarbeiterjahresgesprache dienen der Infor-
mation und dem Austausch, der Motivation und der Férderung von Mit-
arbeitern/Mitarbeiterinnen. Der Erfolg der Mitarbeiterjahresgesprache
kann durch Schulung und Training der Vorgesetzten gesteigert werden.
Mit diesem Seminar werden die Teilnehmenden in der holdingweit
abgestimmten Methode und Vorgehensweise zu Mitarbeiterjahresge-
sprachen geschult und kénnen diese dann selbstandig durchfiihren. Von
der Gesprachsfiihrung her, liegt der Schwerpunkt in diesem Training vor
allem auf motivationsférdernde Techniken.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Inhalt und Struktur der Betriebsvereinbarung Mitarbeiterjahresgesprach

_ Grundlagen der Kommunikation, Kommunikation als Fiihrungsaufgabe

_ Gesprachsfiihrung, Abgrenzung verschiedener Mitarbeitergesprache/
Gesprachsanlasse

_ Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen aktivieren und motivieren

_ Kooperationsfordernde Gesprachstechniken

_ Mitarbeitergesprache planen und strukturiert umsetzen

_ Ziele vereinbaren

_ Dokumente und Arbeitshilfen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten Kenntnisse von Zielen, Rahmen, Methodik
und angewandter Gesprachsfiihrung im Sinne der standardisierten
Mitarbeiterjahresgesprache.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Stephan Berg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
20.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Humorvoll arbeiten und fiithren! -

Humor zur Resilienzforderung fiir Fiilhrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Man 20231120 Humorvoll fithren

Zielgruppe
Fiihrungskrafte mit Personalverantwortung

Beschreibung

Viele Untersuchungen belegen, dass Humor ein starker Resilienz- und
Motivationsfaktor sein kann. Wo gelacht wird, fiihlen sich die Menschen
wobhl, sind produktiver, seltener krank und loyaler! Auch aus diesem
Grund moéchten wir lhnen in diesem Seminar Moglichkeiten aufzeigen,
wie Sie Humor fuir lhre Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen und fur sich als
Fihrungskraft einsetzen konnen. Humor verfeinert die eigene Wahrneh-
mung fiir sich selbst, steigert die personliche Zufriedenheit und zeigt
bei Konflikten neue Wege auf. Er fordert die Kreativitat, steigert den
Optimismus, die Freude, Offenheit und kooperatives Arbeiten. Darliber
hinaus verringert Humor bei lhren Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen Un-
sicherheit, negative Bewertung und Unzufriedenheit. Nutzen Sie daher
das humorvolle Zusammenspiel und dehnen Sie Ihren Humoreinsatz
aus. Humorvolle Wertschatzung, eine achtsame Haltung sowie gelebte
empathische Authentizitat steigern lhre Flihrungspersonlichkeit. Vor-
gesetzte, die brenzlige Situationen humorvoll entscharfen und Humor
im Arbeitsalltag als Kommunikationsmittel einsetzen, genieRen groRe
Akzeptanz. Humor kann als konstruktive Methode zur Steigerung der
Resilienz eingesetzt werden.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Selbstverstandnis von Humor

_ Vorteile und Gefahren von Humoreinsatz

_ Humor als Bewaltigungsstrategie und Resilienzressource

_ Stressbewaltigung mit Humor

_ Forderung von Kreativitat und Flexibilitat

_ Bedeutung der Aspekte Gliick, Achtsamkeit, Empathie und Wertschat-
zung fiir die Flihrungskraft und das Team

_ Gesundheitsférderung fiir Flihrungskraft und Teams

Inhalte, Ziele

Ziel des Seminars ist es, Humor bewusst als wertvolle Ressource fiir den
Fihrungsalltag zu entwickeln und zu bewahren. Die Teilnehmenden erle-

ben, dass Humor ihre Konflikt- und Kritikfahigkeit starkt und erfahren wie
sie diesen gezielt als Bewaltigungsstrategie nutzen sowie ihre Kreativitat

und Flexibilitat hiermit férdern zu kdnnen. So kénnen Sie in Stresssitua-
tionen gelassener reagieren und Sie steigern lhre eigene Resilienz.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Matthias Prehm  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
27.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Mitarbeitermotivation als Fithrungskraft beeinflussen
Seminar-Nr.: FB Man 20231127 Motivation beeinflussen

Zielgruppe
Fiihrungskrafte in allen Bereichen

Beschreibung

Im Alltag der aktuellen Arbeitswelt geht zuweilen zwischen Stress und
Arbeitsbelastung die Motivation verloren und das Engagement scheint
sich im Sand des Getriebes zu zerreiben. Aber auch Routine kann die
Motivation in Frage stellen. Wie kénnen wir taglich die Motivation und
das Engagement pflegen und steigern?

In diesem Seminar lernen Sie viele unterschiedliche Moglichkeiten
kennen.

Auszug aus der Seminarbeschreibung:

_ Methodenkenntnis und Anwendung im Alltag

_ Aktuelle Erkenntnisse zum Thema Motivation

_ Motivationstypen und Motivationskiller

_ Kommunikation und Kooperation auf motivierende Art

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse liber Faktoren die Mitarbeiter/
Mitarbeiterinnen fiir anstehende Aufgaben motivieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Lutz Wodtke Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
05.12.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung

Selbst- und Zeitmanagement im beruflichen Alltag
Seminar-Nr.: FB Man 20231205 Zeitmanagement

Zielgruppe
Interessierte aller Bereiche

Beschreibung

Das Gefiihl, dass der Arbeitstag zu wenige Stunden hat, um alle Auf-
gaben erledigen zu kénnen, kennt fast jeder Arbeitnehmende. Hieraus
resultiert, dass Uberstunden angehduft werden oder dass Arbeit mit
nach Hause genommen wird.

In diesem Seminar geht es darum den eigenen Arbeitsalltag ganz
bewusst selbst in die Hand zu nehmen und ein effizientes Selbstma-
nagement zu entwickeln, durch welches Zeit und Ressourcen optimal
genutzt werden kénnen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen der Selbst- und Arbeitsorganisation in komplexen und
dynamischen Situationen beherrschen

_ Maglichkeiten und Grenzen einer systematischen Arbeitsplanung so-
wie Starken und Schwachen im eigenen Arbeitsverhalten reflektieren

_ Ziele definieren und Zielkonflikte I6sen

_ Prioritaten sicher setzen

_ Auf Stérungen flexibel reagieren

_ ,Zeitdiebe” erkennen und eliminieren/reduzieren

_ Notwendige Entscheidungen sicher treffen

_ Fiir Ausgleich sorgen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, ihre Aufgaben im dynamischen
Arbeitsalltag zu strukturieren und erlernen Methoden des Selbst-
managements und der effizienten Zeit- und Ressourcennutzung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanRen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
07.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Entscheidungsprozesse im komplexen

Organisationsalltag
Seminar-Nr.: FB Man 20231207 Entscheidungen treffen

Zielgruppe
Fiihrungsverantwortliche aller Berufsgruppen

Beschreibung
Entscheiden ist kein ,,Hammerfall“ sondern ein Prozess mit vielen Pers-
pektiven.

Im Fokus steht:

_ Wie wird in bekannten und wie in unbekannten Gebieten entschieden?
_ Wie sieht der Prozess des Entscheidens aus?

_ Welche Muster des Entscheidens dominieren Ihre Organisation?

_ Was sind Ihre personlichen Muster des Entscheidens?

Der Lehr-Lernprozess im Seminar wird durch die eingesetzte interaktive
Methodenvielfalt geférdert. Die Fiihrungskrafte reflektieren und disku-
tieren im interprofessionellen Seminar bereits eingesetzte Methoden
mit der Dozentin und ergdnzen diese im Idealfall mit neuen Erkenntnis-
sen aus dem fachlichen Spektrum der Dozentin.

Die Dozentin: Prof. Dr. Nadine Sukowski ist Studiengangleiterin fiir
Wirtschaftspsychologie an der Verwaltungshochschule Stuttgart. Sie
berat Fiihrungskrafte in personlichen und unternehmerischen Veran-
derungsprozessen. Sie verfiigt tiber langjahrige Lehrerfahrungen an
Hochschulen und in der Beratung von Fiihrungskraften in verschiedenen
Branchen. lhr Forschungsinteresse liegt im Bereich des Fiihrens an den
Grenzen von Rationalitat, Steuerbarkeit und Kontrolle.

Inhalte, Ziele

Sie entscheiden standig; tiber Prozesse, Methoden, Vorgehen, Ergeb-
nisse und damit befinden Sie sich als Fiihrungskraft mitten im Bereich
des klassischen Unternehmertums. Dariiber wie entschieden wird und
warum was entscheiden wird, wird selten entschieden. Im Fokus dieses
Seminars steht die Qualitat des Entscheidens.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Prof. Dr. Nadine Sukowski

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
08.12.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Management, Zusammenarbeit & Fithrung
Rechtliche und unternehmerische Grundlagen bei

der Festsetztung des Leistungsentgelts
Seminar-Nr.: FB Man 20231208 Leistungsentgelt

Zielgruppe
Flihrungskrafte der Regionalen Kliniken Holding

Beschreibung

_ Vorstellung der Betriebsvereinbarung tiber die Einfiihrung und
Umsetzung des in § 18 TVOD-K geregelten Leistungsentgelts vom
30.07.2007, neugefasst am 06.05.2009 und am 17.04.2014 der KLB.

_ Kommunikation mit Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen, wenn Selbst- und
Fremdwahrnehmung nicht iibereinstimmen

Dieses Seminar wird von Stephan Berg und Ralf Kurfiss durchgefiihrt.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen die Betriebsvereinbarung tiber die Umset-
zung des in § 18 TVOD-K geregelten Leistungsentgelts, und sind in der
Lage die systematische Leistungsbewertung objektiv durchzufiihren
sowie diese den Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen im Gesprach zu vermit-
teln.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Stephan Berg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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7 Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung




Termin
30.01.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Professionalitit und Serviceorientierung am Telefon
Seminar-Nr.: FB Orga 20230130 Telefon

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen mit regelméaRigen telefonischen Kunden-
kontakt

Beschreibung
Professionell und kundenorientiert telefonieren

Fiir den ersten Eindruck gibt es keine zweite Chance. Sobald ein Kunde/
eine Kundin bei Ihnen anruft, werden Sie in wenigen Satzen zur Visi-
tenkarte des Unternehmens. Durch konsequente Kundenorientierung,
einen geschulten Formulierungs-Wortschatz und Sicherheit auch in
schwierigeren Situationen wird das Gesprach mit Ihnen fiir den Kun-
den/die Kundin so angenehm und wirkungsvoll wie méglich.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen der Kommunikation im Kundenkontakt

_ Verbindliche und kundenorientierte Gesprachsfiihrung

_ Umgang mit herausfordernden Situationen, z.B. Beschwerden

Viele praktische Ubungen machen es lhnen leicht, das Erlernte in der
Praxis direkt umzusetzen. Der Einsatz einer professionellen Telefontrai-
ningsanlage unterstiitzt dabei den Ausbau lhrer Fahigkeiten.

Evaluation: Beschwerdeanruf mit anschlieBender Analyse, Feedback-
gesprache

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlangen Kenntnisse Uber ein professionelles Verhal-
ten am Telefon. Sie kénnen ihre Aussagen kundenorientiert formulieren
und herausfordernde Situationen souveran lésen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Sarah Andiel Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
01.02.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

140 interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Betriebsverfassungsgesetz fiir Fihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Orga 20230201 Betriebsverf

Zielgruppe
Flihrungskrafte aus Medizin, Pflege, Verwaltung, Wirtschafts-/Versor-
gungsbetriebe

Beschreibung

Das Betriebsverfassungsgesetz regelt die Rechtsbeziehung zwischen
Arbeitgeber und Personalvertretung. Diese besondere Form der Mitbe-
stimmung gibt es seit 1952. Viele arbeitsrechtliche Entscheidungen sind
gemeinsam von Arbeitgeber und Betriebsrat zu treffen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen des Arbeitsrechts

_ Grundlagen der Mitbestimmung: Rolle, Funktion und die ,allgemei-
nen Aufgaben®

_ Rechte des Betriebsrats

_ Arbeitszeiten, Dienstplangestaltung, Urlaubsplanung, Umstrukturie-
rungen

_ Einstellungen, Kiindigungen, Versetzungen, Personalentwicklung

_ Das Handlungskonzept mit dem ,Saseler Dreischritt”

_ Mégliche Konfliktfelder und dazu passende I6sungsorientierte Vorge-
hensweisen

_ Grundziige erfolgreichen Verhandelns

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen die wesentlichen Mitwirkungsrechte des
Betriebsrats und wissen wann und in wie weit dieser miteinbezogen
werden muss. Sie kdnnen einschatzen bei welchen Entscheidungen mit
Widerstanden zu rechnen sind und wie ein gedeihliches Miteinander
gestaltet werden kann.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
07.02.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Juristische Aspekte der Pflegedokumention
Seminar-Nr.: FB Orga 20230207 PflegedokuJur

Zielgruppe
Pflegende aus den Krankenhausern, Altenpflegekrafte

Beschreibung

Eine prozesshafte Pflegetatigkeit beinhaltet die Dokumentation. Die
Pflegedokumentation dient hierbei der Pflegetatigkeit selbst, weiteren
an der Versorgung beteiligten Berufsgruppen, der Einrichtung und auch
der Patienten/Patientinnen. Der jeweilige Bedarf und die Auswirkungen
der durchzufiihrenden Pflegedokumentation wird den Teilnehmenden
in diesem Seminar verdeutlicht. Der Schwerpunkt des Seminars sind die
juristischen Anforderungen an die Dokumentation und die moglichen
Auswirkungen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_Juristische Aspekte der Dokumentation

_ Zeitnah, vollstandig, wahr, klar, lesbar, dokumentenecht...

_ Vermeiden von ausufernder, falscher und schlechter Dokumentation
_ Rechtsfolgen und die Praxis

_ Fallbeispiele und Ubungen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, den rechtlichen, fachlichen und
zeitlichen Anforderungen und Vorgaben in der Pflegedokumentation
gerecht zu werden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Ludwigsburg

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
01.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Service- und kundenorientierte Kommunikation

bei Beschwerden
Seminar-Nr.: FB Orga 20230301 KommunikationBeschwerden

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen mit Patienten- und Kundenkontakt

Beschreibung

Der Umgang mit Beschwerden fallt vielen Menschen schwer. Unkontrol-
lierte Emotionen versperren oft den Zugang zu rationalen Argumenten
und verhindern die Entwicklung pragmatischer Lésungen.

Erster Schritt im Seminar ist daher die selbstkritische Reflektion des
eigenen Verhaltens in Beschwerdesituationen. Wagen Sie einen Pers-
pektivwechsel und sehen Sie Reklamationen auch als Herausforderung
bei der personlichen Weiterentwicklung und als Chance fiir positive
Veranderungen im Klinikalltag.

Gemeinsam mit den Teilnehmenden werden schlussendlich konkrete
Handlungsempfehlungen und praxistaugliche Standards fiir einen
souveranen Umgang mit Beschwerden entwickelt.

_ Wie und warum entstehen Beschwerden?
_ Warum sind sie ganz normal? Und warum wird es sie immer geben?

_ Wie reagiere ich personlich auf Kritik?
_Warum ist es im ersten Moment oft schwierig, die eigenen Emotionen
zu kontrollieren?

_ Mut zum Perspektivwechsel — Den Schritt vom Problem zur Losung wagen
_ Das Anliegen des Patienten aus seiner Sicht betrachten kénnten
_ Das Anliegen des Patienten aus Unternehmenssicht priifen
_ Entwicklung konkreter Losungsansatze

_ Moglichkeiten und Grenzen im Umgang mit ,,schwierigen Zeitgenossen“
_ Was tun, wenn immer wieder die gleichen Einwdnde kommen?
_ Was tun, wenn mein Gegenuiber Giberhaupt nicht dialogbereit ist?
_ Was tun, wenn es gar keine zufriedenstellende Losung geben kann?

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, Beschwerden souveran entgegen-
zunehmen und zu bearbeiten. Im Fokus steht dabei Etablierung einer
professionellen Vorgehensweise bei der Entwicklung von Losungen
unter Berlicksichtigung von Klinik- und Patienteninteressen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanBen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
21.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Rechtssicherheit im Umgang mit Patienten-

informationen, Schweigepflichten
Seminar-Nr.: FB Orga 20230321 schweigepfl

Zielgruppe
Pflegende aus Kliniken, Altenpflegekrafte, Therapeuten/Therapeutin-
nen, Heilerziehungspflegende, Studierende

Beschreibung

Um Patienten/Patientinnen Uber alle Disziplinen hinweg optimal
versorgen zu kénnen, muss eine Vielzahl an Informationen uiber diese
gesammelt und dokumentiert werden. Der rechtssichere Umgang mit
diesen Daten ist stellenweise eine Herausforderung.

Dieses Seminar vermittelt Ihnen aktuelle und wichtige Informationen
zu diesem Thema, um Ihnen Sicherheit im Umgang mit Patienteninfor-
mationen zu geben.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Schweigepflichten und Datenschutzbestimmungen

_ Dokumentationspflichten der Berufsgruppen

_ Dokumentation von Anvertrautem

_ Privatsphdre aus Sicht des Juristen/der Juristin

_ Privatsphdre aus Sicht des Patienten/der Patientin

_ Aspekte der Patientenrechte

_ Angehorige, Arbeitgeber und der ,weitergehende Datenhunger”

_ Zusammenarbeit mit Behdrden, insbesondere mit Polizei und Jugendamt
_ Schweigepflicht im Zusammenhang arbeitsvertraglicher Pflichten

Fallbeispiele aus der Rechtsprechung

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlangen Kenntnisse lber einen rechtssicheren
Umgang mit Patienteninformationen, lber die Einhaltung der Schwei-
gepflicht und geltende Datenschutzbestimmungen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Arbeitsrecht fiir Fiihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Orga 20230327 Arbeitsrecht

Zielgruppe
Beschaftigte mit Personalverantwortung

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die juristisch relevanten MaRnahmen und
Vorgehensweisen bei Konflikten mit Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen
kennen. Die Chancen und Risiken der einzelnen Handlungsoptionen
werden ebenso vermittelt wie die Zulassigkeit und Angemessenheit der
Aspekte. Weitere Seminarinhalte sind die Grundlagen eines sicheren
Verfahrensablaufs und Rechtsschutzes und praventive sowie deeskalie-
rende Aspekte.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit rechtlichen oder
arbeitsvertraglichen Regelungen befahigt. Sie kénnen Konflikte erken-
nen, diese handhaben und prozessvermeidend gestalten. Durch den
Erwerb von Fach- und Methodenkompetenz wird die Flihrungsrolle
gestarkt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
04.04.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Relevanz der Arbeitsschutzgesetze
Seminar-Nr.: FB Orga 20230404 ArbSchutzGes

Zielgruppe
Fihrungskrafte aus Krankenhaus, Pflegedienst und Gesundheits-
einrichtungen

Beschreibung

In diesem Seminar werden die rechtlichen Grundlagen erarbeitet und
Handlungsmoglichkeiten fiir eine effektive und effiziente Dienstplan-
gestaltung ausgelotet.

Ausziige aus den Seminarinhalten:

_ Arbeitszeitgesetz

_ Mutterschutzgesetz

_Jugendarbeitsschutzgesetz

_ Abwesenheiten (Urlaub, Fortbildung, Bildungsurlaub, Krankheit)
_ Rechtsnatur des Dienstplans

_ Krisenmanagement

_ Berufsgruppeniibergreifende Losungsansatze
_No-Go-MaRnahmen

_ Praventionsaspekte

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden kennen die Grundlagen des sozialen Arbeitsschut-
zes aus juristischer Sicht.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
19.04.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Aktuelles aus der Rechtsprechung fiir Hebammen

und Entbindungspfleger
Seminar-Nr.: FB Orga 20230419 Rechtsdnderungen Hebammen

Zielgruppe
Hebammen/Entbindungspfleger

Beschreibung

In ihrer Arbeit miissen Hebammen/Geburtshelfer Gesetze anwenden
und beachten. Im vorliegenden Seminar wird der aktuelle Stand der
gesetzlichen Anderungen (in Kraft treten der letzten Anderung des
Hebammengesetztes zum 01.01.2020) und Neuerungen besprochen.

Es werden anhand zahlreicher Praxisbeispiele gesetzliche und

vertragliche Anderungen

_ des Hebammengesetzes,

_ des Gebtihrenrechts,

_ des Rechts des Behandlungsvertrags auch anhand neuester
Rechtsprechung,

_ des Mutterschutzgesetzes

_ des Korruptionsstrafrechts fiir Gesundheitsberufe und

_ der Datenschutz-Grundverordnung

veranschaulicht.

Zudem werden die Teilnehmer/Teilnehmerinnen Fragen zu den Aspekten

_ ,wann muss die Hebamme/Geburtshelfer dem Arzt/der Arztin wider-
sprechen”,

_ der Schweigepflicht und

_der Kindeswohlgefahrdung

erortert.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse lber aktuelle gesetzliche
Anderungen im Arbeitesalltag im KreiBsaal. Das Seminar soll dabei
unterstiitzen, diese Vorschriften in der taglichen Arbeit umzusetzen.

Dozent/Dozentin Matthias Diefenbacher

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
09.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Medical English — basics

Zielgruppe
Alle klinisch tatigen Berufsgruppen aus Krankenhaus, Pflegedienst und
Gesundheitseinrichtungen

Beschreibung

Als Angestellter/Angestellte in der Klinik sind Sie in der Praxis mit eng-
lischsprachigen Patienten/Patientinnen konfrontiert. Sie haben Vor-
kenntnisse der englischen Sprache und mochten lhr Englisch um Fach-
begriffe fiirs berufliche Handeln erweitern. In diesem Seminar erwerben
Teilnehmende die notwendigen Sprachkenntnisse fiir einen souveranen
Umgang mit Englisch sprechenden Patienten/Patientinnen. Es wird dazu
verholfen, dass allgemeine und fachbezogene Englisch zu verbessern
und den beruflich relevanten Wortschatz zu erweitern. In praktischen
Ubungen wird gezeigt, wie medizinisches Personal sich in verschie-
denen Gesprachssituationen sicher auszudriicken vermag. Es werden
gangige Redewendungen vorgestellt, um Patienten/Patientinnen tiber
Ablaufe, Prozeduren und erforderliche MaBnahmen zu informieren.

Seminarinhalte in Stichworten:

_ Grundlegende Kommunikation mit englisch sprachigen Patienten/Pati-
entinnen und Angehdrigen bei Aufnahme, Untersuchung und Prozeduren

_ BegriiBung und Kommunikation mit Patienten/Patientinnen und
Angehorigen

_ Erfragen personlicher Daten, relevanter Informationen

_ Erkundigen nach Beschwerden, Voranamnese, Einschrankungen etc.

_ Gesprache mit Patienten/Patientinnen sicher fiihren: Beruhigung,
Termine/Verabredung, Wegbeschreibungen, Wartezeiten, etc.

_ BehandlungsmaBnahmen beschreiben (Blutabnahme, EKG etc.)

Bitte bringen Sie zum Seminar ein deutsch-englisches Worterbuch mit.
Arbeitsformen: Kurze Einfiihrung, Diskussion, Gruppenarbeit, praktische
Ubungen, Rollenspiele

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden verbessern und erweitern ihren englischen Wortschatz
und Ausdrucksfahigkeit fiir die berufliche Praxis in der Kommunikation mit
englischsprachigen Patienten/Patientinnen. Die Teilnehmenden werden
befahigt, Bediirfnisse von englischsprachigen Patienten/Patientinnen im
Erstkontakt, der Aufnahmesituation oder der Akutversorgung besser zu ver-
stehen und diesen mit grundlegender sprachlicher Kompetenz zu begegnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. Guido Schauer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
13.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Humorvoll arbeiten und leben
Seminar-Nr.: FB Orga 20230613 humorvoll arbeiten

Zielgruppe
Interessierte aus Einrichtungen im Gesundheitswesen

Beschreibung

Wie kann man in Zeiten von Stress, Uberlastung und Unterbesetzung
den Spass an der Arbeit nicht verlieren? Gerade am Arbeitsplatz ist es
wichtig, sich den Sinn fiir Humor, den jeder hat, zu bewahren oder neu
zu entdecken. Manchmal hat sich dieser Sinn unter der Flut von Arbeit,
Verantwortung und Hektik nur versteckt und méchte gefunden werden!
Seit geraumer Zeit ist auf dem Gebiet der Gelotologie (griechisch: gelos
= lachen) viel geforscht worden und die Ergebnisse sind eindeutig:
Lachen ist gut fiir den Kérper, gut fiir die Seele und gut fiir das mensch-
liche Miteinander!

Das lebendige Seminar ist sehr praxisorientiert. Die Teilnehmenden be-
kommen aufgezeigt, wie man humorvoller, kreativer, entspannter und
souveraner auf Alltagssituationen reagieren kann. Wenn wir Humor am
notigsten haben, verlasst er uns am schnellsten — im Stress, wenn wir
uns argern und uns gedanklich einengen.

Es werden die Bereiche Gliick, Empathie, Achtsamkeit und Wertschat-
zung ausfiihrlich dargestellt. Das Spektrum der positiven Psychologie
wird beleuchtet und positive Auswirkungen des Lachens auf den Korper.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden entwickeln und bewahren Humor als wertvolle
Sozialkompetenz.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Matthias Prehm  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
21.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Das Patientenrechtegesetz und die Auswirkungen

auf die klinische Patientenversorgung
Seminar-Nr.: FB Orga 20230621 PatRecht

Zielgruppe
Alle klinisch tatigen Berufsgruppen

Beschreibung

Mit dem Gesetz zur Verbesserung der Rechte von Patientinnen und
Patienten, das seit dem 26.02.2013 in Kraft ist, wurden wichtige Patien-
tenrechte festgeschrieben.

Dieses Gesetz regelt unter anderem

_die Grundlagen des Behandlungsvertrags im BGB

_ die Information des Patienten/der Patientin

_ die Einwilligung des Patienten/der Patientin

_ die Aufkldrung des Patienten/der Patientin

_ die Dokumentation und das Fiihren der Patientenakte

_das Einsichtsrecht in die Patientenakte

_ die Beweislast bei Haftung fiir Behandlungs- und Aufklarungsfehler
_das Qualitats- und Beschwerdemanagement und

_ die Qualitatssicherung und Fehlermeldesysteme

Anhand zahlreicher Praxisbeispiele und der aktuellen Rechtsprechung
werden die Auswirkungen des Patientenrechtegesetzes auf die tagliche
Arbeit aller Beteiligten an der klinischen Versorgung veranschaulicht.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erfahren auf welche Pflichten die an der Behand-
lung von Patienten/Patientinnen Beteiligten nach dem Patientenrechte-
gesetz zu achten haben.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Matthias Diefenbacher

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.06.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Rechtliche Grundlagen freiheitsentziehender Maf3-

nahmen und Handhabung der Patientenfixiersysteme
Seminar-Nr.: FB Orga 20230627 freiheitsent

Zielgruppe

Interessierte, die an der Betreuung von Patienten/Patientinnen beteiligt
sind

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die rechtliche Einordnung freiheitsentzie-
hender MaRnahmen kennen und wissen, wie Sie in Ihrem Arbeitsbe-
reich damit umgehen kénnen. Weiterhin erhalten Sie einen Uberblick
Uber strafrechtliche und zivilrechtliche Grundlagen, welche fiir Ihre
Arbeitsbereiche von Bedeutung sind.

Stichworte:

_ Gesetzliche Grundlagen von Patientenautonomie und freiheitsent-
ziehenden MalRnahmen

_ Korperverletzung und Freiheitsberaubung

_ Besonderheiten im Krankenhaus, Pflegeheim und Gesundheitsver-
sorgungssystem

_ Eigen- und Selbstschutz

_ Haftungsrecht, Strafrecht

_Anordnungen und Delegationsrecht, Dokumentation

_ Organisatorische Grundlagen, Organisationsverschulden

Das Seminar vermittelt lhnen juristische Grundlagen zum Umgang mit
unvermeidlichen freiheitsentziehenden MaBnahmen. Es werden alter-
native Konzepte besprochen und Ansatze, die Fixierungen vermeiden
helfen. Fallbeispiele aus der Rechtssprechung helfen, die Inhalte zu ver-
tiefen. Im letzten Teil des Seminars erhalten Sie praktische Hinweise im
Workshopcharakter. Unser Dozent Bernd Peifer wird Ihnen die korrekte
Handhabung der Patientenfixiersysteme vorfiihren.

Ablaufskizze:
_ Ute Coulmann, Rechtsanwaltin, 6 Unterrichtseinheiten
_ Bernd Peifer, Krankenpfleger, 2 Unterrichtseinheiten

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten einen Uberblick tiber die wichtigsten
juristischen Grundlagen im Zusammenhang der freiheitsentziehenden
MaRnahmen im Gesundheitswesen (z.B. Fixierung). Die Teilnehmen-
den erlernen eine erweiterte rechtliche Perspektive und kénnen sich
dadurch dem Thema in héherem MaRe nahern.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
18.07.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Grundlagen der Krisenintervention

fiir Gesundheitsberufe
Seminar-Nr.: FB Orga 20230718 Kriseninterv

Zielgruppe
Interessierte aus Kranken-, Alten- und Heilerziehungspflege,
Therapeuten/Therapeutinnen und Arzte/Artzinnen

Beschreibung

Eine Krise wird als ein zeitlich befristetes Ereignis beschrieben, das aus
einer akuten Uberforderung eines gewohnten Verhaltens- und Bewilti-
gungssystems durch belastende duf3ere oder innere Ausloser resultieren
kann. Im Umfeld des Gesundheitswesens konnen Patienten/Patientin-
nen, Angehérige und Mitarbeitende der Einrichtungen hiervon betrof-
fen — bzw. zumindest involviert — sein. Gesellschaftlich tritt das Thema
Krisenintervention, bzw. Unterstiitzung von Menschen in Krisensitua-
tionen durch die mediale Abbildung von z.B. GroBschadensereignissen
starker in die 6ffentliche Wahrnehmung. Sichtweisen, Methoden und
Maoglichkeiten professioneller Krisenintervention helfen den Gesund-
heitsberufen die Menschen in Krisen besser zu verstehen und kénnen
dadurch eine gezielte Unterstiitzung leisten.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Definition und Arbeitsgebiet der Krisenintervention

_ Krisenintervention im Gesundheitswesen

_ Abgrenzung akuter Krisenintervention zu Erkrankung und Therapiebedarf
_ Empfehlungen und Richtlinien

_Umgang mit Schuld und Schuldgefiihl

_ Ethische Aspekte

_ Methoden und Konzepte der Krisenintervention

_ Krisenintervention bei spezifischen Situationen (Kinder, Organspende, ...)
_ Umsetzbarkeit im Alltag der Gesundheitseinrichtung/Krankenhaus

_ GroRRschadensereignisse — Fakten und Mythen

_ Erarbeitung und Besprechung von Fallbeispielen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten eine Einflhrung in die Grundlagen der
professionellen Krisenintervention, verstehen deren Notwendigkeit und
erlernen Moglichkeiten und Methoden. Das Seminar soll die Teilneh-
menden befahigen, Betroffenen im Krisenfall zur Seite zu stehen und
diese bedarfsgerecht zu unterstiitzen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Maria Brauchle  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
11.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Rechtssicheres handeln in Notaufnahme und

Ambulanzbereichen
Seminar-Nr.: FB Orga 20230911 NotaufnRecht

Zielgruppe
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in Notaufnahme und Ambulanzbereichen

Beschreibung

An wenigen Orten im Krankenhaus miissen so schnell so weitreichende
Entscheidungen rechtssicher getroffen werden wie in der Notaufnahme.
Dort treten auch Rechtsfragen auf, wie sie auf anderen Stationen nur
selten oder gar nicht vorkommen. Diese Fortbildung wendet sich spezi-
ell, aber nicht ausschlielich an Mitarbeitende, die in diesen Bereichen
arbeiten:

Fragen, die in diesem Seminar erortert werden:

_ Wer ist das? Probleme der Identitatsfestellung

_ Wo ist die Krankenversicherungskarte? Durchsuchungsrechte

_Ist das Ding gefahrlich? Wegnahmerechte

_ Weil schon jemand Bescheid? Benachrichtigung von Angehérigen

_ Ist das nicht derjenige, welcher? Mitarbeit bei der Suche nach vermiss-
ten Personen

_ Schon wieder? Patienten/Patientinnen aus verschiedenen Milleus

_ Nein, nicht schon wieder? Unkooperative oder randalierende Personen

_ Diirfen wir das denn? Fixierungen, Ruhigstellungen und andere MaR-
nahmen

_ Achtung, der greift an! Eigen- und Fremdgefahrdung

_ Machen wir das trotzdem? Zwangsbehandlungen

_ Und wie geht es weiter? Aufnehmen, tiberweisen, verlegen oder nach
Hause?

_ Was sollen wir schreiben? Geeignete Dokumentation

_ Geht das auch anders? Magliche alternative Konfliktlosungsstrategien

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten Einblick in die rechtliche Betrachtung von
verschiedenen Alltagssituationen, die in Ambulanzbereichen oder Not-
fallbereichen auftreten konnen um einen reflektierten Umgang damit
abzuleiten.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
14.09.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Wiirdezentrierte Therapie in der psychosozialen
Begleitung von Patienten und Angehorigen in

schwierigen Lebenssituationen
Seminar-Nr.: FB Orga 20230914 DignityTherapy

Zielgruppe
Alle klinisch tatigen Berufsgruppen

Beschreibung

Wie kénnen wir uns trotz des herrschenden Zeitdrucks, der system-
immanenten Schwierigkeiten und Komplexitaten dem Patienten und
der Patientin einfiihlsam zuwenden? Das Konzept der Wiirde in der
Patientenversorgung vermittelt einige Ansatze zur Bewaltigung dieser
Schwierigkeiten. Es vermittelt praktische Anregungen und Werkzeuge,
die fiir alle Gesundheitsberufe und in allen Bereichen des Gesundheits-
wesens anwendbar sind. Alle Berufsgruppen der palliativen Behandlung
sind wir mit einer Vielfalt an Symptombelastungen konfrontiert. Aus
Studien mit unheilbar Kranken ist bekannt, dass zudem das empfun-
dene Wiirdegefiihl den Ausschlag dafiir geben kann, ob jemand leben
oder sterben méchte. In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden das
Instrument der Wiirdezentrierten Therapie (Dignity Therapy) in der psy-
chosozialen Begleitung von Patienten/Patientinnen und Angehérigen
kennen, ihre Einsatzmoglichkeiten und ihre Voraussetzungen.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur sicheren Gesprachsfiihrung mit Patien-
ten/Patientinnen und Angehorigen befdhig, kennen das Konzept der
Wiirde in der Patientenversorgung (Dignity in Care), sowie Anregungen,
Werkzeuge und Losungsansatze zur Starkung der Patientenwiirde.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Helga Essert-Lehn

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
19.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Medical English — basics

Zielgruppe
Alle klinisch tatigen Berufsgruppen aus Krankenhaus, Pflegedienst und
Gesundheitseinrichtungen

Beschreibung

Als Angestellter/Angestellte in der Klinik sind Sie in der Praxis mit eng-
lischsprachigen Patienten/Patientinnen konfrontiert. Sie haben Vor-
kenntnisse der englischen Sprache und mochten lhr Englisch um Fach-
begriffe fiirs berufliche Handeln erweitern. In diesem Seminar erwerben
Teilnehmende die notwendigen Sprachkenntnisse fiir einen souveranen
Umgang mit Englisch sprechenden Patienten/Patientinnen. Es wird dazu
verholfen, dass allgemeine und fachbezogene Englisch zu verbessern
und den beruflich relevanten Wortschatz zu erweitern. In praktischen
Ubungen wird gezeigt, wie medizinisches Personal sich in verschie-
denen Gesprachssituationen sicher auszudriicken vermag. Es werden
gangige Redewendungen vorgestellt, um Patienten/Patientinnen tiber
Ablaufe, Prozeduren und erforderliche MaBnahmen zu informieren.

Seminarinhalte in Stichworten:

_ Grundlegende Kommunikation mit englisch sprachigen Patienten/Pati-
entinnen und Angehdrigen bei Aufnahme, Untersuchung und Prozeduren

_ BegriiBung und Kommunikation mit Patienten/Patientinnen und
Angehorigen

_ Erfragen personlicher Daten, relevanter Informationen

_ Erkundigen nach Beschwerden, Voranamnese, Einschrankungen etc.

_ Gesprache mit Patienten/Patientinnen sicher fiihren: Beruhigung,
Termine/Verabredung, Wegbeschreibungen, Wartezeiten, etc.

_ BehandlungsmaBnahmen beschreiben (Blutabnahme, EKG etc.)

Bitte bringen Sie zum Seminar ein deutsch-englisches Worterbuch mit.
Arbeitsformen: Kurze Einfiihrung, Diskussion, Gruppenarbeit, praktische
Ubungen, Rollenspiele

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden verbessern und erweitern ihren englischen Wortschatz
und Ausdrucksfahigkeit fiir die berufliche Praxis in der Kommunikation mit
englischsprachigen Patienten/Patientinnen. Die Teilnehmenden werden
befahigt, Bediirfnisse von englischsprachigen Patienten/Patientinnen im
Erstkontakt, der Aufnahmesituation oder der Akutversorgung besser zu ver-
stehen und diesen mit grundlegender sprachlicher Kompetenz zu begegnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. Guido Schauer Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
27.09.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Service- und kundenorientierte Kommunikation

bei Beschwerden
Seminar-Nr.: FB Orga 20230927 KommunikationBeschwerden

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen mit Patienten- und Kundenkontakt

Beschreibung

Der Umgang mit Beschwerden fallt vielen Menschen schwer. Unkontrol-
lierte Emotionen versperren oft den Zugang zu rationalen Argumenten
und verhindern die Entwicklung pragmatischer Lésungen.

Erster Schritt im Seminar ist daher die selbstkritische Reflektion des
eigenen Verhaltens in Beschwerdesituationen. Wagen Sie einen Pers-
pektivwechsel und sehen Sie Reklamationen auch als Herausforderung
bei der personlichen Weiterentwicklung und als Chance fiir positive
Veranderungen im Klinikalltag.

Gemeinsam mit den Teilnehmenden werden schlussendlich konkrete
Handlungsempfehlungen und praxistaugliche Standards fiir einen
souveranen Umgang mit Beschwerden entwickelt.

_ Wie und warum entstehen Beschwerden?
_ Warum sind sie ganz normal? Und warum wird es sie immer geben?

_ Wie reagiere ich personlich auf Kritik?
_Warum ist es im ersten Moment oft schwierig, die eigenen Emotionen
zu kontrollieren?

_ Mut zum Perspektivwechsel — Den Schritt vom Problem zur Losung wagen
_ Das Anliegen des Patienten aus seiner Sicht betrachten kénnten
_ Das Anliegen des Patienten aus Unternehmenssicht priifen
_ Entwicklung konkreter Losungsansatze

_ Moglichkeiten und Grenzen im Umgang mit ,,schwierigen Zeitgenossen“
_ Was tun, wenn immer wieder die gleichen Einwdnde kommen?
_ Was tun, wenn mein Gegenuiber Giberhaupt nicht dialogbereit ist?
_ Was tun, wenn es gar keine zufriedenstellende Losung geben kann?

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt, Beschwerden souveran entgegen-
zunehmen und zu bearbeiten. Im Fokus steht dabei Etablierung einer
professionellen Vorgehensweise bei der Entwicklung von Losungen
unter Berlicksichtigung von Klinik- und Patienteninteressen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesdrztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanBen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
04.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Interkulturelle Kompetenz in der Pflege und

Gesundheitsversorgung
Seminar-Nr.: FB Orga 20231004 interkulture Komp

Zielgruppe
Alle klinisch tatigen Berfsgruppen aus Krankenhaus, Pflegediensten und
Gesundheitseinrichtungen

Beschreibung

Interkulturelle Begegnungssituationen sind aus dem Alltagsleben nicht

mehr wegzudenken. Insbesondere im klinischen Bereich kommt es

standig zu Begegnungen von Menschen mit unterschiedlicher kulturel-

ler Herkunft. Dabei finden diese Begegnungen in einem hochkomplexen

Handlungsfeld statt, da der klinische Alltag alle Beteiligten fachlich und

menschlich zu Hochstleistungen auffordert. Kommen sprachliche oder

kulturelle Missverstandnisse hinzu oder gibt es kein Bewusstsein fiir

unterschiedliche kulturelle Betrachtungsweisen, kommt es hdufig zu

Frustration und zusatzlichem Stress bei allen Beteiligten.

Dieses Seminar mochte eine Plattform bieten, um

_sich unterschiedlicher kultureller Sichtweisen bewusst zu werden,

_die eigene Herangehensweise und ,kulturelle Brille“ zu reflektieren,

_ ein Bewusstsein dafiir zu entwickeln, welche Kompetenzen es in inter-
kulturellen Situationen braucht und

_in praktischen Ubungen ein Gespiir fiir interkulturelle Kompetenz zu
entwickeln.

Ziel ist es, den Teilnehmenden Handlungsstrategien fiir den Arbeits-

alltag an die Hand zu geben. So kénnen sie ihr Handlungsspektrum

erweitern und fiir Stressreduktion sorgen sowie die Versorgung der Pati-

enten/Patentinnen verbessern. Inhalte des Seminars werden u.a. sein:

_ Wie beeinflusst Kultur unsere Wahrnehmung und welche Konsequen-
zen hat das fiir unser alltagliches Handeln?

_ Wieso kommt es haufig zu Missverstandnissen, obwohl wir dieselbe
Sprache sprechen?

_ Welche Kompetenzen und Fahigkeiten brauchen wir, um uns interkul-
turellen Situationen gewachsen zu fiihlen?

Die Inhalte werden sowohl auf theoretischer, wissenschaftlicher Basis

als auch mit praktischen Ubungen vermittelt. Ein besonderes Augen-

merk wird dabei auf den Bezug zum Arbeitsalltag der Teilnehmenden

und dem Transfer in die Praxis liegen.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden entwickeln ein Bewusstsein fiir die Bedeutung und
das AusmaR von kulturellen Einfliissen auf die Kommunikation und
Interaktion in alltéglichen (beruflichen) Situationen. Das Seminar sensi-
bilisiert fiir unterschiedliche kulturelle Vorannahmen sowie Bediirfnisse
und Erwartungen. Des Weiteren bietet sich im Seminar die Moglichkeit,
die eigene interkulturelle Kompetenz weiterzuentwickeln.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Nilgiin Tasman  Veranstaltungsort Markgréningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
26.10.2023
09:00-11:15 Uhr

Kosten
45,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Grundlagen ,,Psych Entgelt”
Seminar-Nr.: FB Orga 20231026 GLPsychEntgelt

Zielgruppe
Mitarbeiternde des pflegerischen und arztlichen Bereichs der Psychiatrie
und Psychosomatik

Beschreibung

Um die Erl6se in der Psychiatrie und Psychosomatik fiir das Unterneh-
men zu sichern, ist es notwendig, dass alle Beschaftigte, die im psychia-
trischen Bereich in Therapie und Pflege tatig sind, die Grundsystematik
Psych-Entgeltsystem, auch PEPP (pauschalisiertes Entgeltsystem fiir die
Psychiatrie und Psychosomatik) genannt, verstehen und wissen, welche
Dokumentationen fiir eine korrekte Abrechnung nétig sind. Mit dem
MDK-Reformgesetz und der PPP-RL sind die Anforderungen an die Doku-
mentation noch groRer geworden.

Auszug aus den Inhalten:

_ Systematik des PEPPs

_ OPs-Katalog

_ Intensivmerkmale

_ Dokumentation in der Krankengeschichte
_ Entgelt-Katalog

_ Kodierrichtlinien

_ Psych-PV

_ Diskussion der offenen Fragen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmende erlangen Kenntnis zu den Grundlagen des neuen Ab-
rechnungssystems fiir die Psychiatrie und werden befahigt die Relevanz
der pflegerischen Dokumentation hierfiir zu erkennen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Petra Mildner-Bauer

Veranstaltungsort Ludwigsburg

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
15.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Arbeitsrecht fiir Fiihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Orga 20231115 Arbeitsrecht

Zielgruppe
Beschaftigte mit Personalverantwortung

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die juristisch relevanten MaRnahmen und
Vorgehensweisen bei Konflikten mit Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen
kennen. Die Chancen und Risiken der einzelnen Handlungsoptionen
werden ebenso vermittelt wie die Zulassigkeit und Angemessenheit der
Aspekte. Weitere Seminarinhalte sind die Grundlagen eines sicheren
Verfahrensablaufs und Rechtsschutzes und praventive sowie deeskalie-
rende Aspekte.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit rechtlichen oder
arbeitsvertraglichen Regelungen befahigt. Sie kénnen Konflikte erken-
nen, diese handhaben und prozessvermeidend gestalten. Durch den
Erwerb von Fach- und Methodenkompetenz wird die Flihrungsrolle
gestarkt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
16.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Rechtssicherer Umgang mit Haftungsfillen,

Haftungsrecht
Seminar-Nr.: FB Orga 20231116 Haftungsrecht

Zielgruppe
Alle klinischtatigen Berufsgruppen aus Krankenhaus, Pflegedienst und
Gesundheitseinrichtungen

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie medizinische Haftungsrisiken einzuschat-
zen. Uber diese Einschatzungsfahigkeit werden Handlungsoptionen ab-
geleitet. Das richtige Verhalten bei Vorkommen eines Haftungsfalls wird
besprochen. Welche Strategien helfen bei Konflikten. Welche Strategien
kénnen helfen, den gerichtlichen Auseinandersetzungen mit Patienten/
Patientinnen, Angehérigen und Versicherungen zuvorzukommen.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Grundlagen des Haftungsrechts im Krankenhaus

_ Medizinische und pflegerische Haftung

_ Arbeitnehmerhaftung

_Vorsatz und Fahrlassigkeit

_ ,Goldene Briicken”

_ Dokumentation und Beweislagensicherung

_ Verhalten im Schadensfall

_ Kommunikation im Schadensfall

_ CIRS und Fehlerkultur und weitere Strategien des Risikomanagements

Besprechung von Fallbeispielen aus der Rechtsprechung helfen die
Seminarinhalte zu verdeutlichen.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmende erlernen die Grundlagen des rechtssicheren Umgangs
mit Haftungsfallen im Krankenhaus.

Das Seminar vermittelt zudem Kenntnisse tber die Vermeidung von
Haftungsfallen und Aspekte der Risikominimierung.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
17.11.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Der ethische Entscheidungsfindungsprozess
Seminar-Nr.: FB Orga 20231117 EthischeEntscheidungsf

Zielgruppe
Alle an der klinischen Versorgung Beteiligten

Beschreibung

Im Klinikalltag werden Behandlungsteams zunehmend mit Fragen
konfrontiert, auf die es keine eindeutigen Antworten gibt, die allein

mit Fachwissen nicht zu beantworten sind. Es entsteht ein enormer
Handlungsdruck, der sowohl Patienten und Patientinnen, An- und Zu-
gehorige als auch das Behandlungsteam belasten. Eine interdisziplindre
Fallbesprechung kann helfen, zu einer ethisch fundierten Entscheidung
zu kommen und der Frage nachzugehen, was soll ich tun? Wenn z.B. der
Nutzen von MaRBnahmen in der Behandlung, Pflege oder Begleitung von
Patientinnen und Patienten fraglich wird oder wenn bei nicht einwilli-
gungsfahigen Personen unsicher ist, was diese mutmaRlich selbst wol-
len, hat sich die ethische Fallbesprechung als eine hilfreiche Methode

in der Ethikberatung erwiesen. Die ethische Fallbesprechung bietet die
Moglichkeit, schwierige Entscheidungen in einem strukturierten Kom-
munikationsprozess aller Beteiligten zu begleiten, zu reflektieren und
zu einer begriindeten Handlungsempfehlung zu gelangen. Im Seminar
lernen Mitarbeitende aus dem Gesundheitswesen das Instrument der
ethischen Fallbesprechung kennen, erfahren wann und wie es einge-
setzt wird und liben die Methode an einem konkreten Fallbeispiel ein.

Inhalte:

_ Ethik und Moral, was ist was?

_ Werte, Normen und das Gewissen
_ Ethische Prinzipien

_ Berufsethische Haltung/Kodizes
_ Die ethische Fallbesprechung

Inhalte, Ziele

_ Sich ethischer Dilemmata im Gesundheitswesen bewusst werden und
in diesen besonnen und verantwortungsvoll handeln

_ Eine begriindete Position zu ethischen Fragestellungen, die fiir die
Berufsausiibung relevant sind entwickeln

_ Die eigene berufliche Haltung reflektieren

_ Medizinethische Prinzipien fiir eine ethisch fundierte Entscheidung nutzen

_ Die Interessen und Anliegen von Patienten/Patientinnen im interdiszi-
plindren Dialog vertreten

_ Das Instrument der ethischen Fallbesprechung kennen lernen und
daran teilnehmen

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carola Fromm Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
21.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Humorvoll arbeiten und leben
Seminar-Nr.: FB Orga 20231121 humorvoll arbeiten

Zielgruppe
Interessierte aus Einrichtungen im Gesundheitswesen

Beschreibung

Wie kann man in Zeiten von Stress, Uberlastung und Unterbesetzung
den Spass an der Arbeit nicht verlieren? Gerade am Arbeitsplatz ist es
wichtig, sich den Sinn fiir Humor, den jeder hat, zu bewahren oder neu
zu entdecken. Manchmal hat sich dieser Sinn unter der Flut von Arbeit,
Verantwortung und Hektik nur versteckt und méchte gefunden werden!
Seit geraumer Zeit ist auf dem Gebiet der Gelotologie (griechisch: gelos
= lachen) viel geforscht worden und die Ergebnisse sind eindeutig:
Lachen ist gut fiir den Kérper, gut fiir die Seele und gut fiir das mensch-
liche Miteinander!

Das lebendige Seminar ist sehr praxisorientiert. Die Teilnehmenden be-
kommen aufgezeigt, wie man humorvoller, kreativer, entspannter und
souveraner auf Alltagssituationen reagieren kann. Wenn wir Humor am
notigsten haben, verlasst er uns am schnellsten — im Stress, wenn wir
uns argern und uns gedanklich einengen.

Es werden die Bereiche Gliick, Empathie, Achtsamkeit und Wertschat-
zung ausfiihrlich dargestellt. Das Spektrum der positiven Psychologie
wird beleuchtet und positive Auswirkungen des Lachens auf den Korper.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden entwickeln und bewahren Humor als wertvolle
Sozialkompetenz.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Matthias Prehm  Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
23.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Serviceorientierung im Patientenkontakt
Seminar-Nr.: FB Orga 20231123 Serviceorientierung

Zielgruppe
Interessierte aus allen Bereichen der Regionalen Kliniken Holding mit
Patientenkontakt

Beschreibung

Das Thema Serviceorientierung gewinnt auch im Gesundheitswesen zu-
nehmend an Bedeutung. Serviceorientierung unterstiitzt Unternehmen
und Organisationen, ihre Dienstleistungen kundenorientiert anbieten
zu kénnen. Im Seminar werden die Teilnehmenden an die Themengebie-
te Kunden- und Dienstleistungsorientierung herangefiihrt und lernen,
die eigene Tatigkeit im Sinne erhohter Serviceorientierung zu begreifen.
Grundlagen der Begriffsdefinitionen helfen dabei ebenso wie Techniken
der Reflektion, eigenen Handelns oder der Umsetzung von vorhandenen
Unternehmensvorgaben.

Stichworte aus dem Seminarinhalt:

Grundlagen:

_ Begriffsklarung/Definitionen: Was heil3t ,Serviceorientierung* fiir
eine Klinik?

_ Die eigene Haltung als Voraussetzung fiir serviceorientiertes Verhalten

_ Das Unternehmensleitbild als Rahmen fiir konkretes Handeln im
Arbeitsalltag

Techniken/Methoden:

_ Positive Gestaltung des Erstkontakts mit Patienten/Patientinnen und
Besuchern/Besucherinnen

_ Personliche Erfolgsfaktoren fiir eine souverane AuBenwirkung im Gesprach

_ Freundlichkeit und Umgangsformen

_ Fragen und Zuhéren

Weitere Faktoren:

_ Korpersprache

_ Dienstkleidung und Auftreten

_ Arbeitsplatz und AuRenwirkung

Inhalte, Ziele

Befdhigung zur Umsetzung angewandter Serviceorientierung im Patien-
ten- und Kundenkontakt. Die Teilnehmenden lernen sich mit den grund-
legenden Aspekten der Serviceorientierung auseinanderzusetzen und
werden befdhigt, Moglichkeiten zur Realisierung und Weiterentwick-
lung von Serviceorientierung im eigenen Arbeitsumfeld anzuwenden.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jana JanRen Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
28.11.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung
Rechtliche Grundlagen freiheitsentziehender Maf3-

nahmen und Handhabung der Patientenfixiersysteme
Seminar-Nr.: FB Orga 20231128 freiheitsent

Zielgruppe

Interessierte, die an der Betreuung von Patienten/Patientinnen beteiligt
sind

Beschreibung

In diesem Seminar lernen Sie die rechtliche Einordnung freiheitsentzie-
hender MaRnahmen kennen und wissen, wie Sie in Ihrem Arbeitsbe-
reich damit umgehen kénnen. Weiterhin erhalten Sie einen Uberblick
Uber strafrechtliche und zivilrechtliche Grundlagen, welche fiir Ihre
Arbeitsbereiche von Bedeutung sind.

Stichworte:

_ Gesetzliche Grundlagen von Patientenautonomie und freiheitsent-
ziehenden MalRnahmen

_ Korperverletzung und Freiheitsberaubung

_ Besonderheiten im Krankenhaus, Pflegeheim und Gesundheitsver-
sorgungssystem

_ Eigen- und Selbstschutz

_ Haftungsrecht, Strafrecht

_Anordnungen und Delegationsrecht, Dokumentation

_ Organisatorische Grundlagen, Organisationsverschulden

Das Seminar vermittelt lhnen juristische Grundlagen zum Umgang mit
unvermeidlichen freiheitsentziehenden MaBnahmen. Es werden alter-
native Konzepte besprochen und Ansatze, die Fixierungen vermeiden
helfen. Fallbeispiele aus der Rechtssprechung helfen, die Inhalte zu ver-
tiefen. Im letzten Teil des Seminars erhalten Sie praktische Hinweise im
Workshopcharakter. Unser Dozent Bernd Peifer wird Ihnen die korrekte
Handhabung der Patientenfixiersysteme vorfiihren.

Ablaufskizze:
_ Ute Coulmann, Rechtsanwaltin, 6 Unterrichtseinheiten
_ Bernd Peifer, Krankenpfleger, 2 Unterrichtseinheiten

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erhalten einen Uberblick tiber die wichtigsten
juristischen Grundlagen im Zusammenhang der freiheitsentziehenden
MaRnahmen im Gesundheitswesen (z.B. Fixierung). Die Teilnehmen-
den erlernen eine erweiterte rechtliche Perspektive und kénnen sich
dadurch dem Thema in héherem MaRe nahern.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det, die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

DRG Neuerungen 2024
Seminar-Nr.: FB Orga 20231129 DRG

Termin Zielgruppe
29.11.2023 Kodierfachkrafte, Arzte/Arztinnen, DRG-Beauftragte
09:00 - 16:30 Uhr
Beschreibung
Kosten Themen der Veranstaltung werden im Einzelnen sein:
189,00 € _ Wesentliche Neuerungen des ICD 10 GM 2024
_ Wesentliche Neuerungen des OPS GM 2024
_ Die Neuerungen der Deutschen Kodierrichtlinien
_Die FPV 2024
_ Neue und veranderte Abrechnungsregeln
_ Der Fallpauschalenkatalog 2024
_ Die Definitionshandbiicher 2024
_ Neue Regelungen der Zusatzentgelte
_ Fachabteilungsspezifische Optimierungsmoglichkeiten im neuen
G-DRG System
_ Anderungen der Systematik und Bedeutung einzelner Nebendiagnosen
_ Praktische Fallbeispiele aus dem hauseigenen Bestand, hauseigene
Problemfalle oder eines Musterkrankenhauses
_ Aktuelle Rechtsprechung

Haufige Fragen und Antworten zu Kodierproblemen

_ Arbeiten mit dem neuen G-DRG-Grouper

_ Beispiele aus einem Musterkrankenhaus (Inhouse: Eigene §21-Daten)
_ Uberleitungskataloge: Was andert sich?

_ Probleme und Details der neuen G-DRG-Handbiicher

_ Typische MDK- und Krankenkassenanfragen

_ Aktuelle Sozialgerichtsurteile

Inhalte, Ziele

Den Teilnehmenden werden in dem Seminar in kompakter Form die
Anderungen der Kataloge zum Jahreswechsel vorgestellt.
Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Landesarztekammer
Baden-Wiirttemberg angemeldet. Die Punkte werden im Teilnahme-
zertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. med Friedhelm Bartels

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.

164 interessiert mich



Termin
13.12.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

165 interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Betriebsverfassungsgesetz fiir Fihrungskrafte
Seminar-Nr.: FB Orga 20231213 Betriebsverf

Zielgruppe
Flihrungskrafte aus Medizin, Pflege, Verwaltung, Wirtschafts-/Versor-
gungsbetriebe

Beschreibung

Das Betriebsverfassungsgesetz regelt die Rechtsbeziehung zwischen
Arbeitgeber und Personalvertretung. Diese besondere Form der Mitbe-
stimmung gibt es seit 1952. Viele arbeitsrechtliche Entscheidungen sind
gemeinsam von Arbeitgeber und Betriebsrat zu treffen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Grundlagen des Arbeitsrechts

_ Grundlagen der Mitbestimmung: Rolle, Funktion und die ,allgemei-
nen Aufgaben®

_ Rechte des Betriebsrats

_ Arbeitszeiten, Dienstplangestaltung, Urlaubsplanung, Umstrukturie-
rungen

_ Einstellungen, Kiindigungen, Versetzungen, Personalentwicklung

_ Das Handlungskonzept mit dem ,Saseler Dreischritt”

_ Mégliche Konfliktfelder und dazu passende I6sungsorientierte Vorge-
hensweisen

_ Grundziige erfolgreichen Verhandelns

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen die wesentlichen Mitwirkungsrechte des
Betriebsrats und wissen wann und in wie weit dieser miteinbezogen
werden muss. Sie kdnnen einschatzen bei welchen Entscheidungen mit
Widerstanden zu rechnen sind und wie ein gedeihliches Miteinander
gestaltet werden kann.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist zur Punktevergabe bei der Registrierung Beruflich
Pflegender und der Landesarztekammer Baden-Wiirttemberg angemel-
det. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
15.12.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Organisation, Recht, Ethik & Patientenorientierung

Relevanz der Arbeitsschutzgesetze
Seminar-Nr.: FB Orga 20231215 ArbSchutzGes

Zielgruppe
Fihrungskrafte aus Krankenhaus, Pflegedienst und Gesundheits-
einrichtungen

Beschreibung

In diesem Seminar werden die rechtlichen Grundlagen erarbeitet und
Handlungsmoglichkeiten fiir eine effektive und effiziente Dienstplan-
gestaltung ausgelotet.

Ausziige aus den Seminarinhalten:

_ Arbeitszeitgesetz

_ Mutterschutzgesetz

_Jugendarbeitsschutzgesetz

_ Abwesenheiten (Urlaub, Fortbildung, Bildungsurlaub, Krankheit)
_ Rechtsnatur des Dienstplans

_ Krisenmanagement

_ Berufsgruppeniibergreifende Losungsansatze
_No-Go-MaRnahmen

_ Praventionsaspekte

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden kennen die Grundlagen des sozialen Arbeitsschut-
zes aus juristischer Sicht.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet.
Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Ute Coulmann Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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8 Fortbildung Gesundheitsforderung & Pravention
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Termin
01.02.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention
Ruckenschmerzen und nun? Soforthilfe und aktive

Vorbeugung gegen den Schmerz
Seminar-Nr.: FB Ges 20230201 Riickenschmerzen

Zielgruppe
Alle interessierten Mitarbeitenden aus Einrichtungen im Gesundheits-
wesen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Entstehung und Ursachen von Riickenschmerzen

_ Zusammenhang zwischen Stabilitdt und Mobilitat von Gelenken

_ SofortmaRnahmen bei akuten Riickenschmerzen

_ Vorbeugende MaRRnahmen und Training der stabilisierenden Muskulatur
_ Spezifisches Ausgleichstraining in pflegenden Berufen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmemenden wissen wie Riickenschmerzen entstehen und
kennen Ubungen zur Selbsthilfe. Zudem kennen die Teilnehmenden
gezielte Ausgleichsuibungen fiir die im beruflichen Alltag auftretenden
Fehlhaltungen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carolin Georg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
15.02.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention

Verspannter Nacken — Die neue Volkskrankheit
Seminar-Nr.: FB Ges 20230215 VerspannterNacken

Zielgruppe
Mitarbeitende mit sitzender Tatigkeit und Arbeitsplatzen mit hohem
Stressfaktor

Beschreibung

Schulter-/Nackensyndrome treten in den letzten Jahren immer haufiger
auf und haben inzwischen die Schmerzen im unteren Riicken bei den
Fehltagen libertroffen. Diese lassen sich gezielt verhindern.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Entstehung von Nackenverspannungen

_ Arbeitsplatzergonomie

_ Erlernen einer aufrechten Halswirbelsdulenposition

_ Selbsthilfeiibungen

_ Muskelentspannungstechniken speziell fiir den Nackenbereich

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen die Zusammenhange liber die Entstehung
des Schulter-/Nackensyndroms kennen und bekommen Werkzeuge
vermittelt, wie sie Nackenverspannungen trotz PC-Arbeit verhindern
konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carolin Georg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
22.03.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention
Bewegung ist nicht gleich Bewegung — Ausdauer-

training als Uberdruckventil fiir den Arbeitsstress
Seminar-Nr.: FB Ges 20230322 StressbewéltigungAusdauertraining

Zielgruppe
Alle interessierten Mitarbeitenden aus Einrichtungen im Gesundheits-
wesen

Beschreibung

Nach einem stressigen und korperlich anstrengenden Arbeitstag erholt
man sich am liebsten auf der Couch —doch diese Form von ,relaxen”
stresst haufig mehr, als es im Endeffekt gut tut — regelmaRiges Ausdau-
ertraining macht nicht nur fit, sondern es hilft, Stress besser abzubauen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Unterschied zwischen Sport und Bewegung

_ Zusammenhange zwischen Ausdauertraining und Stressbewaltigung
(Stresshormone)

_ Soforthilfe nach einem stressigen Arbeitstag

_ Vorstellung von Trainingsformen mit positiver Wirkung auf Stress
(vegetatives Nervensystem)

_ Motivationshilfen

_ Praxisteil (Bitte Sportsachen mitbringen)

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen die Zusammenhange zwischen Ausdauer-
leistungsfahigkeit und Stressbewaltigung sowie deren Umsetzung im
Alltag.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carolin Georg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
05.05.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention
Gesunde Erndhrung bei Schichtarbeit -

Essen wenn andere Schlafen
Seminar-Nr.: FB Ges 20230505 Erndhrung Berufstatigkeit

Zielgruppe
Interessierte aus allen Berufsgruppen

Beschreibung

Durch die Arbeit im Schichtdienst kommt die innere Uhr aus dem Takt
und damit die Ernahrung durcheinander. Dies ist fiir den Kérper oft sehr
belastend und stellt ein gesundheitliches Risiko dar. Dies begiinstigt
Herz-Kreislauf-Erkrankungen, Magen-Darm-Beschwerden, Diabetes und
vieles mehr. Mit dem Wissen zur gesunden Erndhrung lasst sich dieses
Risiko minimieren.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

_ Der menschliche Biorhythmus

_ Erndhrungsempfehlungen zu den einzelnen Schichten

_ Die Bedeutung von Zwischenmabhlzeiten fiir unseren Kérper
_ Leistungsabfall verhindern

_ Spezielle Lebensmittel unter der Lupe

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zur Anpassung ihrer Erndhrung an die per-
sonliche Lebens- und Arbeitssituation in Hinblick auf die Schichtarbeit
befahigt.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Stefan Ambacher Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
10.05.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention
Ruckenschmerzen und nun? Soforthilfe und aktive

Vorbeugung gegen den Schmerz
Seminar-Nr.: FB Ges 20230510 Riickenschmerzen

Zielgruppe
Alle interessierten Mitarbeitenden aus Einrichtungen im Gesundheits-
wesen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Entstehung und Ursachen von Riickenschmerzen

_ Zusammenhang zwischen Stabilitdt und Mobilitat von Gelenken

_ SofortmaRnahmen bei akuten Riickenschmerzen

_ Vorbeugende MaRRnahmen und Training der stabilisierenden Muskulatur
_ Spezifisches Ausgleichstraining in pflegenden Berufen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmemenden wissen wie Riickenschmerzen entstehen und
kennen Ubungen zur Selbsthilfe. Zudem kennen die Teilnehmenden
gezielte Ausgleichsuibungen fiir die im beruflichen Alltag auftretenden
Fehlhaltungen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carolin Georg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
21.06.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention

Selbstbehauptung und Gewaltpravention fiir Frauen
Seminar-Nr.: FB Ges 20230621 Gewaltpriv. Frauen

Zielgruppe
Klinisch tatige Pflegende, Therapeuten/Therapeutinnen und Arzte/Arz-
tinnen

Beschreibung

Klinische Mitarbeitende werden im Verlauf des Berufslebens bedrohli-
chen, bzw. potentiellen Gewaltsituationen ausgesetzt. Das personliche
Auftreten, die Reaktions- und Kommunikationsfahigkeiten sowie struk-
turierte Handlungsweisen konnen helfen Situationen zu deeskalieren
und Gewalt zu verhindern.

Auszug aus dem Seminarinhalt:

Entstehung von Bedrohung und Gewaltpotentialen

_ Erkennen und bewerten von gefahrdenden Situationen
_ Vermeidung gefahrdender Situationen

Selbstbehauptung und selbstsicheres Auftreten
_ Verbale und non-verbale Kommunikation
_ Grenzen setzen

Deeskalationsstrategien
_ Praventive Strategien
_ Eskalierende Situationen erkennen und verlassen

Selbstverteidigung

_ Grundlegende juristische Aspekte der Selbstverteidigung

_ Selbstverteidigung in handgreiflichen Situationen im Klinikalltag
_ Grundlegende Techniken und Ubungen

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden befahigt gewaltpraventives Verhalten im
beruflichen Kontext umzusetzen. Sie lernen die Einschatzung von ge-
fahrdenden Situationen kennen und kénnen deeskalierend reagieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Uschi Daub Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.
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Termin
13.09.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
189,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention
Gesund am Arbeitsplatz durch Stressbewaltigung

und Starkung der Resilienz
Seminar-Nr.: FB Ges 20230913 Stressbewaltigung

Zielgruppe
Interessierte aus allen Bereichen

Beschreibung

Gerade in Zeiten hoher Arbeitsbelastung ist es besonders wichtig, die
eigene Gesundheit ganz bewusst im Blick zu haben. Das Einnehmen
eines erweiterten Blicks bietet die Chance, energiefressende Haltun-
gen zu erkennen und konstruktiv zu verandern. Diese Adlerperspektive
ermoglicht einen leichteren und freieren Zugang zu inneren Ressourcen
und offnet fiir einen l6sungsorientierten Umgang mit herausfordern-
den Situationen.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Wie bekomme ich den Kopf schneller frei?

_ Energierauber und Stressoren rechtzeitig erkennen und konstruktiv |6sen

_ Loslassen und Konzentration auf das Wesentliche

_ Wie schiitze ich mich vor negativen Emotionen anderer und bleibe
dennoch offen und gesprachsbereit?

_ Bewuster Umgang mit Verantwortung

_ Prasent sein im Hier und Jetzt

_ Lésungsorientiertes Denken trainieren

_ Wege zu mehr Gelassenheit

_ Methoden, um den Energiefluss zu aktivieren und zu halten

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden kennen Wege, um die eigene Resilienz zu fordern
und gestarkt und voller Energie wieder in den Klinikalltag zurlick zu
kehren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Dr. Petra Hoffmann

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
25.10.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
85,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention

Verspannter Nacken — Die neue Volkskrankheit
Seminar-Nr.: FB Ges 20231025 VerspannterNacken

Zielgruppe
Mitarbeitende mit sitzender Tatigkeit und Arbeitsplatzen mit hohem
Stressfaktor

Beschreibung

Schulter-/Nackensyndrome treten in den letzten Jahren immer haufiger
auf und haben inzwischen die Schmerzen im unteren Riicken bei den
Fehltagen libertroffen. Diese lassen sich gezielt verhindern.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Entstehung von Nackenverspannungen

_ Arbeitsplatzergonomie

_ Erlernen einer aufrechten Halswirbelsdulenposition

_ Selbsthilfeiibungen

_ Muskelentspannungstechniken speziell fiir den Nackenbereich

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden lernen die Zusammenhange liber die Entstehung
des Schulter-/Nackensyndroms kennen und bekommen Werkzeuge
vermittelt, wie sie Nackenverspannungen trotz PC-Arbeit verhindern
konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Carolin Georg Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



Termin
24.11.2023
08:45 - 16:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung Gesundheitsférderung & Prévention

Ressilienzressource Sport
Seminar-Nr.: FB Ges 20231124 ResilienzSport

Zielgruppe
Interessierte aus allen Berufsgruppen

Beschreibung

Wie kann Sport und Bewegung zur Stressreduktion beitragen?

Wer kennt das nicht? Morgens schon total iibermiidet aus dem Bett
aufstehen, aufgrund eines Staus zu spat zur Arbeit kommen, unange-
nehme Gesprache fiihren missen, keine freie Minute um mal durch-
zuatmen und auch die Mittagspause ist mehr ein ,reinschaufeln” der
Mahlzeit um plnktlich wieder zur Arbeit zu erscheinen. Man ist ja
morgens schon zu spat gekommen...

Damit soll jetzt Schluss sein! Wer auch in Zukunft fit und gesund im All-
tag sein will muss etwas tun. Sie lernen deshalb in diesem Seminar lhre
Resilienzressourcen kennen und bekommen Werkzeuge an die Hand
diese Ressourcen mit Hilfe von Sport, Bewegung und Co. zu starken und
effektiv fir sich und Ihre Mitmenschen einzusetzen. Wie mit Hilfe von
Sport und Bewegung die Energiequellen wieder aufgeladen werden
konnen, ist Schwerpunkt in diesem Seminar.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden erlernen Méglichkeiten auch in stressigen Situationen
einen kiihlen Kopf zu bewahren und im Anschluss an einen durchge-
takteten Arbeitstag sich auf seine Energiequellen verlassen zu konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender und der
Landesarztekammer Baden-Wirttemberg zur Punktevergabe gemeldet,
die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.
Dozent/Dozentin Marc André Albrecht

Veranstaltungsort Markgroningen

Die jeweils aktuellsten Termine und Seminardetails finden Sie im Internet unter:
www.rkh-akademie.de. Hier konnen Sie sich direkt zum Semiar anmelden.



9 Fortbildung EDV & IT

177



Jonlinel

178

Termin
12.01.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Word - Grundlagen (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230112 WordGL (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Word-Grundkenntnissen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Die Benutzeroberflache, Meniiband, Register und Gruppen

_ Schnellzugriffsleiste, Mentii ,Datei

_ Optionen und Voreinstellungen

_ Speicherformate und Speicheroptionen

_Text in Word erstellen, korrigieren und formatieren
(Rander, Tabulatoren, Zeilenabstande, Einriicken etc.).

_ Schnellbausteine/Autotext

_Silbentrennung

_ Rechtschreibhilfe, Rechtschreibpriifung und Synonymwérterbuch

_ Arbeiten mit Tabellen

_ Zeichenelemente oder Grafiken einfiigen

_ Kopf- und FuRzeile

_ Dokumentinformationsbereich, Navigation

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teil-
nehmen zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon,
Lautsprecher und evtl. Kamera erforderlich.

Den Zugangslink zum Webseminar erhalten Sie auf dem RKH Trainings-
portal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit der Textverar-
beitung in Word befahigt und kénnen Texte schnell und professionell
eingeben und formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
19.01.2023
09:00-12:15 Uhr

26.01.2023
09:00 - 12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Excel - Grundlagen (Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230119 ExcelGL (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Excel-Grundkenntnissen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept liber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erste Schritte mit Excel

_ Arbeitsoberflache von Excel

_ Multifunktionsleiste und Symbolleiste fiir den Schnellzugriff
_ Arbeitsmappen 6ffnen, schlielen und speichern

_ Einfache Tabellen erstellen und erfassen

_ Tabellen gestalten, formatieren und drucken

_ Einfache Formeln und Funktionen nutzen

_ Auto-Ausfiilloptionen und benutzerdefinierte Listen
_ Einfache Diagramme erstellen

_ Bedingte Formatierungen nutzen

_ Filtern und sortieren von Datentabellen

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 12.01.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 19.01.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 20.01.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4: 26.01.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerdt mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden werden befahigt Tabellen zu erstellen, zu bearbeiten
und zu formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
09.02.2023
09:00-12:15 Uhr

23.02.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks fiir die effiziente Nutzung von Excel

(Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230209 Excel Vertiefung (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die das Grundlagenseminar besucht
haben oder liber umfangreiche Grundkenntnissen in Excel verfligen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststiandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept tber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Absolute und relative Beziige — Namen verwenden, Namenmanager

_ Komplexe Funktionen nutzen (z.B. WENN, SVERWEIS und weitere
Matrixfunktionen, DB-Funktionen)

_ Komplexe Diagramme erstellen

_ Zeitberechnungen mit Excel

_ Bedingte Formatierungen und Filterfunktionen

_ Daten kombinieren und konsolidieren

_ PIVOT-Tabellen und PIVOT-Diagramme

_ Daten importieren und exportieren

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 02.02.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 09.02.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 10.02.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4: 23.02.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Excel befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wir erlernt, wie Daten schnell und professio-
nell analysiert, visualisiert, gepflegt und ausgewertet werden konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
22.02.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
75,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks zur effektiven Nutzung von Word

(virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230222 Word Vertiefung (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit Grundkenntnissen in Word

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Texte eingeben, diese liberarbeiten und formatieren

_ Zeichen, Absatze und Seiten formatieren

_ Kopf- und FuRzeile bearbeiten

_ Mit Designs und Vorlagen arbeiten

_ Bilder und Tabellen hinzufligen

_ Verzeichnisse wie Inhalts- und Abbildungsverzeichnis erstellen
_ Dokumente korrigieren, speichern und drucken

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Word befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wird erlernt, wie Texte schnell und professio-
nell gestaltet, sowie ansprechende Dokumente erstellt und bearbeitet
werden konnen.

Durch ein leicht nachvollziehbares Beispiel lernen die Teilnehmenden
alle grundlegenden Aspekte von Word von der Texteingabe, deren
Formatierung liber das Speichern von Dokumenten bis hin zum Drucken
kennen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
14.03.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Word - Grundlagen (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230314 WordGL (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Word-Grundkenntnissen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Die Benutzeroberflache, Meniiband, Register und Gruppen

_ Schnellzugriffsleiste, Mentii ,Datei

_ Optionen und Voreinstellungen

_ Speicherformate und Speicheroptionen

_Text in Word erstellen, korrigieren und formatieren
(Rander, Tabulatoren, Zeilenabstande, Einriicken etc.).

_ Schnellbausteine/Autotext

_Silbentrennung

_ Rechtschreibhilfe, Rechtschreibpriifung und Synonymwérterbuch

_ Arbeiten mit Tabellen

_ Zeichenelemente oder Grafiken einfiigen

_ Kopf- und FuRzeile

_ Dokumentinformationsbereich, Navigation

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teil-
nehmen zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon,
Lautsprecher und evtl. Kamera erforderlich.

Den Zugangslink zum Webseminar erhalten Sie auf dem RKH Trainings-
portal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit der Textverar-
beitung in Word befahigt und kénnen Texte schnell und professionell
eingeben und formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
22.03.2023
09:00 - 16:15 Uhr

29.03.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Power Point Grundlagen (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230322 PowerPoint GL(virtueller Seminarraum)

Zielgruppe: Mitarbeitende aus allen Bereichen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Die Benutzeroberfliche, Meniiband, Register und Gruppen

_ Schnellzugriffsleiste, Menii ,Datei“ (Backstage-Ansicht)

_ Optionen und Voreinstellungen,

_ Speicherformate und Speicheroptionen

_ Schnelles Erstellen einer Prasentation

_ Texteingabe (freier Text, Textfeld)

_ Textgestaltung, Autoformen

_ Einfligen von Clip Arts

_ Einfligen von Grafiken

_ Einfligung freier Objekte, Objektbearbeitung

_ Ordnen von Folien in der Foliensortieransicht

_ Zuweisen eines Designs

_ Folieniibergdnge, Textanimationen, Objektanimationen

_ Bildschirmeinstellungen fiir eine optimale Prasentation

_ Platzhalter und Objekte im Folienmaster

_ Folien richtig aufteilen und zwischen versch. Prasentationen austauschen

_Vorlagen mit Farben richtig einsetzen

_Tabellen, Diagramme und Schaubilder importieren und gestalten

_ Kommentare, Hyperlinks und interaktive Schaltflachen

_ Multimedia-Effekte einsetzen

_ Benutzerdefinierte Animationen wirkungsvoll einsetzen, Animationsse-
quenzen zeitlich abstimmen, erweiterte Animationen, Animationspfade

_ Diagramme animieren

_ SmartArt-Grafiken (Organigramme usw...)

_ PowerPoint Notizen und Handzettel

_ Folienmaster, Handzettelmaster (Professionelles Begleitmaterial
anfertigen), Notizenmaster

_Videos integrieren und bearbeiten

_ Referentenansicht

_ Bildschirmprasentation vorfiihren

_ Folieniibergange und automatische Prasentation

_ Prasentation Verpacken und exportieren in andere Formate (Online, PDF usw.)

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-

men zu kénnen ist ein Endgerdt mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-

sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-

nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Power Point befa-
higt. Mit Hilfe dieses Seminars wird erlernt, wie Prasentationen schnell und
professionell gestaltet, sowie ansprechende Dokumente erstellt und bear-
beitet werden kdnnen. Durch ein leicht nachvollziehbares Beispiel lernen
die Teilnehmenden alle grundlegenden Aspekte von Power Point kennen.

Zertifizierung
Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur Punkte-
vergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
23.03.2023
09:00-12:15 Uhr

30.03.2023
09:00 - 12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Excel - Grundlagen (Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230323 ExcelGL (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Excel-Grundkenntnissen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept liber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erste Schritte mit Excel

_ Arbeitsoberflache von Excel

_ Multifunktionsleiste und Symbolleiste fiir den Schnellzugriff
_ Arbeitsmappen 6ffnen, schlielen und speichern

_ Einfache Tabellen erstellen und erfassen

_ Tabellen gestalten, formatieren und drucken

_ Einfache Formeln und Funktionen nutzen

_ Auto-Ausfiilloptionen und benutzerdefinierte Listen
_ Einfache Diagramme erstellen

_ Bedingte Formatierungen nutzen

_ Filtern und sortieren von Datentabellen

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 16.03.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 23.03.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 24.03.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4: 30.03.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerdt mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden werden befahigt Tabellen zu erstellen, zu bearbeiten
und zu formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
05.04.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
75,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks zur effektiven Nutzung von Word

(virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230405 Word Vertiefung (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit Grundkenntnissen in Word

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Texte eingeben, diese liberarbeiten und formatieren

_ Zeichen, Absatze und Seiten formatieren

_ Kopf- und FuRzeile bearbeiten

_ Mit Designs und Vorlagen arbeiten

_ Bilder und Tabellen hinzufligen

_ Verzeichnisse wie Inhalts- und Abbildungsverzeichnis erstellen
_ Dokumente korrigieren, speichern und drucken

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Word befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wird erlernt, wie Texte schnell und professio-
nell gestaltet, sowie ansprechende Dokumente erstellt und bearbeitet
werden konnen.

Durch ein leicht nachvollziehbares Beispiel lernen die Teilnehmenden
alle grundlegenden Aspekte von Word von der Texteingabe, deren
Formatierung liber das Speichern von Dokumenten bis hin zum Drucken
kennen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
20.04.2023
09:00-12:15 Uhr

27.04.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks fiir die effiziente Nutzung von Excel

(Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230420 Excel Vertiefung (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die das Grundlagenseminar besucht
haben oder liber umfangreiche Grundkenntnissen in Excel verfligen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststiandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept tber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Absolute und relative Beziige — Namen verwenden, Namenmanager

_ Komplexe Funktionen nutzen (z.B. WENN, SVERWEIS und weitere
Matrixfunktionen, DB-Funktionen)

_ Komplexe Diagramme erstellen

_ Zeitberechnungen mit Excel

_ Bedingte Formatierungen und Filterfunktionen

_ Daten kombinieren und konsolidieren

_ PIVOT-Tabellen und PIVOT-Diagramme

_ Daten importieren und exportieren

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 13.04.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 20.04.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 21.04.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4: 27.04.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Excel befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wir erlernt, wie Daten schnell und professio-
nell analysiert, visualisiert, gepflegt und ausgewertet werden konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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Termin
04.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Excel im Berichtswesen - tabellarische und graphi-

sche Auswertung online (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230504 Excel Berichtswesen (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die das Grundlagenseminar besucht
haben oder liber fundierte Grundlagenkenntnisse in Excel verfiigen

Beschreibung
Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Blatter einer Datei in getrennten Fenstern zeigen

_ Vorlagen erstellen mit Kopfzeile, FuBzeile

_ Exceltabelle mit Serienbrief in Word verbinden

_ Symbolleiste individuell einrichten

_ Einfache Tastenkombinationen zum effizienten arbeiten

_ Datei, Start, Einfligen, Seitenlayout, Formeln, Daten, Ansicht,
Uberpriifen, Makro

Die ausfiihrlichen Seminarinhalte finden Sie unter: www.rkh-akademie.de

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Excel im
Berichtswesen befdhigt. Mit Hilfe dieses Seminars lernen die Teilneh-
menden, wie Daten schnell und professionell analysiert, visualisiert,
gepflegt und ausgewertet werden kénnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.
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Termin
09.05.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Word - Grundlagen (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230509 WordGL (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Word-Grundkenntnissen

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Die Benutzeroberflache, Meniiband, Register und Gruppen

_ Schnellzugriffsleiste, Mentii ,Datei

_ Optionen und Voreinstellungen

_ Speicherformate und Speicheroptionen

_Text in Word erstellen, korrigieren und formatieren
(Rander, Tabulatoren, Zeilenabstande, Einriicken etc.).

_ Schnellbausteine/Autotext

_Silbentrennung

_ Rechtschreibhilfe, Rechtschreibpriifung und Synonymwérterbuch

_ Arbeiten mit Tabellen

_ Zeichenelemente oder Grafiken einfiigen

_ Kopf- und FuRzeile

_ Dokumentinformationsbereich, Navigation

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teil-
nehmen zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon,
Lautsprecher und evtl. Kamera erforderlich.

Den Zugangslink zum Webseminar erhalten Sie auf dem RKH Trainings-
portal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit der Textverar-
beitung in Word befahigt und kénnen Texte schnell und professionell
eingeben und formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.
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Termin
11.05.2023
09:00-12:15 Uhr

17.05.2023
09:00 - 12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT

Excel - Grundlagen (Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230511 ExcelGL (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit geringen Excel-Grundkenntnissen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststiandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept lber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Erste Schritte mit Excel

_ Arbeitsoberflache von Excel

_ Multifunktionsleiste und Symbolleiste fiir den Schnellzugriff
_ Arbeitsmappen 6ffnen, schlielen und speichern

_ Einfache Tabellen erstellen und erfassen

_ Tabellen gestalten, formatieren und drucken

_ Einfache Formeln und Funktionen nutzen

_ Auto-Ausfiilloptionen und benutzerdefinierte Listen
_ Einfache Diagramme erstellen

_ Bedingte Formatierungen nutzen

_ Filtern und sortieren von Datentabellen

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 04.05.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 11.05.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 12.05.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4:17.05.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerdt mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele
Die Teilnehmenden werden befahigt Tabellen zu erstellen, zu bearbeiten
und zu formatieren.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.
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Termin
14.06.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
75,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks zur effektiven Nutzung von Word

(virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230614 Word Vertiefung (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen mit Grundkenntnissen in Word

Beschreibung

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Texte eingeben, diese liberarbeiten und formatieren

_ Zeichen, Absatze und Seiten formatieren

_ Kopf- und FuRzeile bearbeiten

_ Mit Designs und Vorlagen arbeiten

_ Bilder und Tabellen hinzufligen

_ Verzeichnisse wie Inhalts- und Abbildungsverzeichnis erstellen
_ Dokumente korrigieren, speichern und drucken

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Word befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wird erlernt, wie Texte schnell und professio-
nell gestaltet, sowie ansprechende Dokumente erstellt und bearbeitet
werden konnen.

Durch ein leicht nachvollziehbares Beispiel lernen die Teilnehmenden
alle grundlegenden Aspekte von Word von der Texteingabe, deren
Formatierung liber das Speichern von Dokumenten bis hin zum Drucken
kennen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.
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Termin
15.06.2023
09:00-12:15 Uhr

22.06.2023
09:00-12:15 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Tipps und Tricks fiir die effiziente Nutzung von Excel

(Flipped Classroom)
Seminar-Nr.: FB EDV 20230615 Excel Vertiefung (Flipped Classroom)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die das Grundlagenseminar besucht
haben oder liber umfangreiche Grundkenntnissen in Excel verfligen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststiandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept tber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachsten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Absolute und relative Beziige — Namen verwenden, Namenmanager

_ Komplexe Funktionen nutzen (z.B. WENN, SVERWEIS und weitere
Matrixfunktionen, DB-Funktionen)

_ Komplexe Diagramme erstellen

_ Zeitberechnungen mit Excel

_ Bedingte Formatierungen und Filterfunktionen

_ Daten kombinieren und konsolidieren

_ PIVOT-Tabellen und PIVOT-Diagramme

_ Daten importieren und exportieren

Zeitlicher Ablauf:

Teil 1: Ab 07.06.2023: Erarbeitung der ersten Praxisaufgabe

Teil 2: 15.06.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Teil 3: Ab 16.06.2023: Erarbeitung der zweiten Praxisaufgabe

Teil 4: 22.06.2023, 09:00 — 12:15 Uhr: Web-Seminar

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu kénnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Excel befahigt.
Mit Hilfe dieses Seminars wir erlernt, wie Daten schnell und professio-
nell analysiert, visualisiert, gepflegt und ausgewertet werden konnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform



Jonlingl

192

Termin
25.10.2023
09:00 - 16:30 Uhr

Kosten
148,00 €

interessiert mich

Fortbildung EDV & IT
Excel im Berichtswesen - tabellarische und graphi-

sche Auswertung online (virtueller Seminarraum)
Seminar-Nr.: FB EDV 20231025 Excel Berichtswesen (virtueller Seminarraum)

Zielgruppe
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die das Grundlagenseminar besucht
haben oder liber fundierte Grundlagenkenntnisse in Excel verfiigen

Beschreibung

Dieses Seminar wird im sogenannten Flipped Classroom Konzept ange-
boten. Das Seminar besteht insgesamt aus vier Teilen, die zum einen Teil
selbststandig erarbeitet werden und zum anderen Teil als Web-Seminar
mit festen Terminen stattfinden. Die Teilnehmenden erhalten in diesem
integrierten Lernkonzept tber die Lernplattform der RKH Akademie eine
Praxisaufgabe, die ca. 1 Woche vor dem Web-Seminar selbststandig er-
arbeitet wird. Im Web-Seminar treffen alle Teilnehmenden aufeinander
und die aufgekommenen Fragen werden aufgegriffen und die Seminar-
inhalte weiter vertieft. Nach der Vergabe einer weiteren Praxisaufgabe
wird diese ca. 1 Woche spater im nachten Web-Seminar erarbeitet und
die Inhalte weiter vertieft.

Auszug aus den Seminarinhalten:

_ Blatter einer Datei in getrennten Fenstern zeigen

_ Vorlagen erstellen mit Kopfzeile, FuBzeile

_ Exceltabelle mit Serienbrief in Word verbinden

_ Symbolleiste individuell einrichten

_ Einfache Tastenkombinationen zum effizienten arbeiten

_ Datei, Start, Einfligen, Seitenlayout, Formeln, Daten, Ansicht,
Uberpriifen, Makro

Die ausfiihrlichen Seminarinhalte finden Sie unter: www.rkh-akademie.de

Dieser Kurs wird als Webseminar angeboten. Um am Seminar teilneh-
men zu konnen ist ein Endgerat mit Internetzugang, Mikrophon, Laut-
sprecher und evtl. Kamera erforderlich. Den Zugangslink zum Websemi-
nar erhalten Sie auf dem RKH Trainingsportal.

Inhalte, Ziele

Die Teilnehmenden werden zum sicheren Umgang mit Excel im
Berichtswesen befdhigt. Mit Hilfe dieses Seminars lernen die Teilneh-
menden, wie Daten schnell und professionell analysiert, visualisiert,
gepflegt und ausgewertet werden kénnen.

Zertifizierung

Dieses Seminar ist der Registrierungsstelle Beruflich Pflegender zur
Punktevergabe gemeldet. Die Punkte werden im Teilnahmezertifikat
ausgewiesen.

Dozent/Dozentin Jiirgen EitelbuB  Veranstaltungsort Online-Plattform
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RKH Akademie Symposien, Tagungen & Kongresse
Pflegekongress der Regionalen Kliniken Holding RKH

Ziel

Qualifizierung tragt in der Pflege wesentlich zur Glite der Patientenversorgung bei.
Durch die gezielte Fort- und Weiterbildung werden Pflegekrafte fiir ihre vielfaltigen
Aufgaben in der klinischen Versorgung vorbereitet. Der medizinisch-pflegerische
Fortschritt, der demografische Wandel und steigende Patientenerwartungen stellen
hohe Anforderungen an die Pflegekrafte. Durch kontinuierliche Fortbildung und den
interdisziplinaren Austausch konnen neue Verfahren erlernt und diskutiert werden.
Das Fortbildungsformat des RKH Pflegekongresses mochte das breite Spektrum
klinischer Gesundheits- und Krankenpflege abbilden. Im Mittelpunkt der Veranstal-
tung stehen wichtige klinische Pflegekompetenzen, gute Versorgungsbeispiele und
aktuelle Fortbildungsthemen.

Im Rahmen dieser Veranstaltung bekommen Sie die Gelegenheit die zahlreichen
Fachvortrage anzuhdren, mit den Experten/Expertinnen zu diskutieren und sich mit
Kollegen/Kolleginnen auszutauschen.

Zielgruppe
Pflegefachpersonen aus den Kliniken, der ambulanten Versorgung, den Pflegeheimen
und weiteren Berufsfeldern sowie weitere Interessierte

Methodik

Die Orientierung an aktuellen Themen und Entwicklungen in der Pflege steht im
Vordergrund der Veranstaltung. Neue Konzepte der Versorgung, Leitlinien und
Entwicklungen werden dargestellt und kdnnen diskutiert werden.

_ Vortragsveranstaltung
_ Podiumsdiskussionen

Termin & Ort
Eintagige Veranstaltung

Termin auf Anfrage

Veranstaltungsbereich der Orthopadischen Klinik Markgréningen, Vortragssaal
Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zur Tagung, den Tagungsflyer und Anmeldefor-

malitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie@rkh-gesundheit.de

interessiert mich



195

RKH Akademie Symposien, Tagungen & Kongresse
Digitaler Praxisanleitertag

Ziel

Zusatzlich zu den zahlreichen Fortbildungen fiir Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen,
bieten wir lhnen im Jahr 2022 erstmals auch eine Fachtagung fir diese Zielgruppe.
Die kontinuierliche Fortbildung von Praxisanleitern/Praxisanleiterinnen ist in diversen
Berufen verpflichtend. Zur Anleitung der Anleitenden konzipiert, soll diese Fachta-
gung dabei helfen, die Vielzahl der berufspadagogischen Themen aus dem Alltag der
klinischen Praxisanleitung darzustellen. Als Symposium mdchte dieser Fortbildungs-
tag die verschiedenen Akteure/Akteurinnen aus den vielen Fachabteilungen zusam-
menbringen um die berufspadagogischen Themen mit den Dozenten/Dozentinnen
gemeinsam zu erarbeiten. Fiir erfahrene Praxisanleiter/Praxisanleiterinnen dient die
Tagung als ,Refresher” diverser Themen, fiir Andere werden aktuelle Themen ange-
boten. Inhaltlich werden jahrliche Themenzusammenstellungen gewahlt, die sich am
Bedarf der Anleitenden ausrichten. Die anleitenden Fachkrafte werden damit befa-
higt, notwendige Kompetenzen fiir die Arbeit mit Auszubildenden, Studierenden und
z.B. neuen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen up-to-date zu halten und sich regelmaRig
fortzubilden. Die Diskussion und der interdisziplindre Austausch zu den angebotenen
Inhalten runden die Veranstaltung ab.

Zielgruppe

Anleitende mit berufspadagogischer Zusatzqualifikation aus der Pflege, den
Assistenzberufen, Hebammen/Entbindungspfleger, Pflegepadagogen/Pflegepadago-
ginnen und weitere Interessierte.

Methodik

Die Fachtagung wird online im virtuellen Kongresssaal durchgefiihrt. Die Dozenten/
Dozentinnen tragen live vor und diskutieren mit den Teilnehmenden im virtuellen
Kongresssaal. Die Teilnehmenden nehmen 6rtlich flexibel und ebenfalls live an der Ta-
gung teil. Fur die Teilnahme erhalten Sie Zugang zur Lernplattform und dem virtuellen
Seminarraum der RKH Akademie iiber lhr eigenes internetfahiges Device.

Die Orientierung an aktuellen Themen und Entwicklungen der Fachbereiche steht im
Vordergrund der Veranstaltung. Neue Konzepte der Versorgung und Veréffentlichun-
gen werden dargestellt und kdnnen diskutiert werden. Thematische Podiumsdiskussi-
onen kénnen dabei helfen die Inhalte zu vertiefen.

_ Digitale Fachtagung, live

_ Moderierte Vortragsveranstaltung

_ Podiumsdiskussionen

_ Unterlagen/Dozentenskript

_ Lernplattform RKH Trainingsportal

Termin & Ort
Eintagige Veranstaltung im virtuellen Kongresssaal
Lernplattform RKH Trainingsportal

Information & Anmeldung
Sie finden die aktuellen Informationen zur Tagung, den Tagungsflyer und Anmeldefor-
malitaten unter www.rkh-akademie.de

Zertifizierung
Im Rahmen der Fachtagung werden Uber die vollstandige Teilnahme 8 Fortbildungs-
punkte fiir den Erhalt der Praxisanleiterqualifikation zertifiziert.

interessiert mich
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RKH Akademie Symposien, Tagungen & Kongresse
Ludwigsburger Fachpflegesymposium

Ziel

Im Fachkrankenpflegesymposium Intensiv & Andasthesie werden aktuelle Themen aus
den Fachgebieten prasentiert und vertiefend dargestellt. Damit wird der Wissens-
transfer in die Pflegepraxis der Intensivstationen, IMC- und Anasthesieabteilungen
sichergestellt. Das Symposium bietet interne und externe Referate, Workshops und
die Moglichkeit zum fachlichen Austausch und der Diskussion.

Zielgruppe
Pflege- und Assistenzberufe der Intensivstationen, IMC-Einheiten, Andsthesie-
abteilungen aller Krankenhauser, regional und tberregional

Methodik

Die Orientierung an aktuellen Themen und Entwicklungen der Fachbereiche steht im
Vordergrund der Veranstaltung. Neue Konzepte der Versorgung und Veréffentlichungen
werden dargestellt und kénnen diskutiert werden. Thematische Workshops helfen die
Inhalte zu vertiefen.

_ Vortragsveranstaltung

_ Podiumsdiskussionen

_ Themenworkshops

Die Veranstaltung wird vom Kompetenzzentrum Fachkrankenpflege der RKH
Akademie mit den klinischen Abteilungen der Intensivpflege und Anasthesie der
angeschlossenen Kliniken gemeinsam durchgefiihrt.

Termin & Ort
Eintagige Veranstaltung

Termin auf Anfrage

Veranstaltungsbereich der Orthopadischen Klinik Markgréningen, Vortragssaal
Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zur Tagung, den Tagungsflyer und Anmelde-

formalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie@rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Symposien, Tagungen & Kongresse
Pflegefachtagung Palliative Care

Ziel

Die Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in Palliative Care Bereichen werden durch das Sym-
posium befahigt sich zu aktuellen Themen des Fachbereichs fortzubilden und auszu-
tauschen. Die Palliative Care Fachkrafte konnen dadurch die herausfordernden und
anspruchsvollen Aufgaben der Patientenversorgung und Begleitung nach aktuellem
Wissensstand leisten und weiterentwickeln.

Zielgruppe

Pflegerische Mitarbeiter in Palliative Care Bereichen, Palliative Care Fachkrafte,
Therapeuten/Therapeutinnen, Mediziner/Medizinerinnen und andere an der Palliativ-
versorgung beteiligte Berufsgruppen.

Methodik

Das Symposium Palliative Care mochte aktuelle Fachthemen der Patientenversorgung,
Methodenthemen der Patientenbegleitung und angrenzende Aspekte im Palliative
Care Sektor aufgreifen und vertiefen. Den Palliativfachkraften wird damit ein Raum
zur Fortbildung und zum fachlichen Austausch geboten.
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in Palliative Care Bereichen stehen vor regelmaRigen
und zahlreichen Herausforderungen in der Praxis der Patientenbegleitung und
-versorgung. Medizinisch-pflegerische Themen sind ebenso wichtig wie Themen der
Zuwendung, Ethik, Versorgungsgestaltung oder auch Spiritualitat. In herausfordern-
den Arbeitsbereichen nehmen auch Aspekte der Selbstpflege und eigenen Gesund-
heitsvorsorge groRen Raum ein.

Mit dem jahrlichen Symposium soll den Palliativkraften eine up-to-date Fortbildung
im fachlichen und methodischen Kontext erméglicht werden. Die Themen- und Exper-
tenauswahl orientiert sich an aktuellen Erfordernissen, Entwicklungen und Heraus-
forderungen des Fachgebiets.

Die Veranstaltungen werden als Vortrage und Workshops mit ausreichend Raum und
Zeit furr den interprofessionellen Austausch durchgefiihrt.

Termin & Ort
Eintagiges Symposium als Fachfortbildung

Termin auf Anfrage

Veranstaltungsbereich der Orthopadischen Klinik Markgréningen, Vortragssaal
Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen und Anmeldeformalitaten unter

www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie@rkh-gesundheit.de

interessiert mich
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RKH Akademie Symposien, Tagungen & Kongresse
Pflegemanagement up to date

Ziel

Die kontinuierliche Fortbildung pflegerischer Stations- und Abteilungsleitungen steht
im Mittelpunkt der Pflegemanagementtagung. Als eine ,Refresher“-Veranstaltung
werden den Leitungskraften aktuelle Themen im Fortbildungscharakter prasentiert.
Inhaltlich werden jahrliche Themenschwerpunkte ausgewahlt, die sich am Bedarf der
Kliniken ausrichten. Die pflegerischen Leitungskrafte werden damit befahigt, notwen-
dige Kompetenzen fiir den Fiihrungs- und Leitungsalltag up-to-date zu halten und
sich regelmaRig fortzubilden. Die Diskussion und der Austausch zu den angebotenen
Inhalten runden die Veranstaltung ab.

Zielgruppe

Pflegerische Leitungskrafte, Stationsleitungen, Abteilungsleitungen, Ambulanz- und
Funktionsleitungen, Pflegedienstleitungen aus Kliniken, Pflegedienste, Pflegeheime,
weitere Gesundheitseinrichtungen

Methodik

Die Orientierung an aktuellen Themen und Entwicklungen der Fachbereiche steht im
Vordergrund der Veranstaltung. Neue Konzepte der Versorgung und Veréffentlichungen
werden dargestellt und kénnen diskutiert werden. Thematische Workshops helfen
bedarfsweise die Inhalte zu vertiefen.

_ Vortragsveranstaltung
_ Podiumsdiskussionen
_ Vertiefungsworkshops

Termin & Ort
Eintagige Veranstaltung

Termin auf Anfrage

Veranstaltungsbereich der Orthopadischen Klinik Markgréningen, Vortragssaal
Information & Anmeldung

Sie finden die aktuellen Informationen zur Tagung, den Tagungsflyer und Anmelde-

formalitaten unter www.rkh-akademie.de

Gerne konnen Sie die Informationen auch direkt bei uns anfragen, schreiben Sie uns
einfach eine E-Mail unter info.akademie@rkh-gesundheit.de

intere
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Die RKH Akademie

Die RKH Akademie ist der zentrale Bildungsdienstleister fiir die Mitarbeiter/Mit-
arbeiterinnen und Einrichtungen der Regionalen Kliniken Holding RKH GmbH. Die
Aus-, Fort- und Weiterbildung aller Berufsgruppen dient dem Kompetenzzuwachs und
der Personalentwicklung des Unternehmens. Kompetenzvermittlung wird durch in-
novative Schulungsangebote, moderne Methodik und zahlreiche interne und externe
Experten sichergestellt.

Die RKH Akademie verfiigt liber moderne Seminarrdume am Standort Markgréningen
und koordiniert dariiber hinaus zusatzliche Schulungsangebote an allen Holding-
standorten. Die Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der RKH Akademie sind fiir alle Bil-
dungsbedarfe der Kliniken, Abteilungen und Einrichtungen der Holding ansprechbar.
Fiir andere Einrichtungen und Organisationen des Gesundheitswesens bietet die

RKH Akademie sowohl Bildungskooperationen bei strukturierten Weiterbildungen,
Seminarteilnahmen fiir deren Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen im Rahmen unseres Fort-
bildungsprogrammes oder auch spezifische In-House-Schulungen an.

Die RKH Akademie biindelt die Bildungskompetenzen der Regionalen Kliniken
Holding und koordiniert die entsprechenden Bildungsbedarfe und bietet (u.a.)
_ Vier staatlich anerkannte Weiterbildungsstatten fiir Pflegeberufe

_ Zahlreiche zertifizierte berufliche QualifizierungsmalRnahmen

_ Ein holdingweites Fortbildungsangebot fiir alle Berufsgruppen

_ Innovative Seminare und Symposien

_ Einsatz moderner Methoden und Medien

_ GrofRer Dozentenpool interner und externer Experten

_ Kompetenz in Event- und Veranstaltungsmanagement

Auskiinfte und Anmeldung

Sie finden Programm, Angebote, Termine und aktuelle Meldungen direkt auf
www.rkh-akademie.de

Hier melden Sie sich auch ganz einfach online an.

Sie erreichen uns auch liber unser Sekretariat:
Sekretariat RKH Akademie

Telefon 07145-91-53384

E-Mail: info.akademie@rkh-gesundheit.de

Information

Die Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen der RKH Akademie nehmen Ihre Anfragen zu unse-
ren Bildungsangeboten gerne entgegen.

Unsere Angebote zur Kompetenzentwicklung, zu Bildungsprogrammen oder
sonstigen Fachveranstaltungen werden regelmaRig evaluiert und weiterentwickelt.
Wir freuen uns auch auf lhre Anregungen und Riickmeldungen. Ihren individuellen
Bildungsbedarf, den Ihrer Mitarbeiter oder Einrichtung unterstiitzen wir gerne mit
personlicher Beratung. Bitte sprechen Sie uns dazu an.
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Anmeldeprozess

Hinweise zu lhrer Anmeldung

In unserem online-Anmeldeprozess finden Sie Moglichkeiten sich als RKH Mitarbei-
tende oder Selbstzahlende (z.B. externe Teilnehmende) bei der RKH Akademie anzu-
melden. Bitte fiillen Sie alle erforderlichen Felder im online-Formular aus. Sie stellen
damit sicher, dass wir Sie bedarfsweise erreichen konnen.

Nach fristgerechtem Eingang lhrer Anmeldung und Vorgesetztenzustimmung (interne
Teilnehmende) erhalten Sie eine Anmeldebestatigung von uns.

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zu ggf. zusatzlich notwendigen Nachweisen/
Bewerbungsunterlagen bei z.B. den pflegerischen Weiterbildungen. Diese Hinweise
finden Sie auf den Weiterbildungsseiten verzeichnet. Ohne diese Unterlagen ist unter
Umstanden keine Kurszusage moglich.

Sollten unsere Veranstaltungen ausgebucht sein, informieren wir Sie und nehmen
Ihre Daten gerne in unsere Warteliste auf.

Anmeldung direkt online
ausfullen

Vorgesetztenzustimmung
(RKH Mitarbeitende)

Anmeldebestatigung
durch RKH Akademie

Teilnahme
an der Veranstaltung
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I Anfahrt und Parkmoglichkeiten

Anfahrtmoglichkeiten

Die Raume der RKH Akademie finden Sie in der Orthopadischen Klinik Markgroningen.
Vor Ort nutzen Sie den Haupteingang und folgen der Ausschilderung zur Akademie in
der zweiten Etage.

Adresse/Navigation
Kurt-Lindemann-Weg 10
71706 Markgroningen

Anreise mit 6ffentlichem Nahverkehr
Sie erreichen uns mit verschiedenen Buslinien, die Bushaltestelle heiRt ,,Markgr.
Klinik/Schule”.

Anreise mit dem PKW
Es stehen Parkplatze im Besucherparkhaus der Klinik zur Verfiigung. Bitte bringen Sie Ihr
Parkhausticket mit zur Veranstaltung, wir entwerten dieses zur kostenfreien Ausfahrt.

Von Vaihingen kommend:  Von Heilbronn kommend: Von Stuttgart kommend:
Uber B10, Ausfahrt links L1138 A81 Ausfahrt Ludwigsburg A81 Ausfahrt Ludwigsburg Siid,
Vaihingerstr., in Markgroningen  Nord, rechts auf B27, rechts  links auf L1140, rechts auf Lud-

rechts Grabenstr,, rechts iiber auf Markgroninger Str., wigsburger Str., Kreisverkehr 2.
Bahnhofstr. in die Asperger libergehend Asperger Str., Ausfahrt auf Markgroninger Str.,
Str., links Kurt-Lindemann-Weg  rechts Kurt-Lindemann-Weg  iibergehend Mdglinger Str., Kreis-
Ubergehend Asperger Str., links verkehr 1. Ausfahrt auf Asperger
Kurt-Lindemann-Weg Str., links Kurt-Lindemann-Weg

® Heidelberg

I {I < I RKH Gesundheit
RKH Akademie () HeilbrOn n

Karlsruhe Setien'e

L
Miihlacker @ @ / Bietigheim

Vaihingen @ °® @ Marbach
Pforzheim @ Markgroningen O iz
Neuenbiirg @

® Stuttgart
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RKH Pflichtfortbildungen

Die RKH Akademie organisiert die gesetzlich und unternehmerisch vorgegebenen
Pflichtfortbildungen, -unterweisungen und Schulungen fir alle Mitarbeiter/Mitarbei-
terinnen und Teilnehmergruppen. Die Pflichtschulungen werden im holdingweiten
Angebotsformat organisiert und geplant. Dabei werden sowohl die neun verschiede-
nen Standorte mit Prasenzveranstaltungen bedient als auch die E-learning-Plattform
fiir den holdingweiten Zugriff auf digitale Trainings genutzt.

Pflichtfortbildungskatalog:

Die Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen finden den Katalog der Pflichtfortbildungen im
jeweiligen ,Kliniken Handbuch® im Intranet jeweils aktualisiert abgebildet. Hierin
sind gesetzliche und unternehmerische Pflichtfortbildungen mit Teilnehmerkreis und
Teilnahmefrequenzen abgebildet.

Aktuell in 100% E-learning angebotene Pflichtschulungen:

Die auf der Lernplattform RKH Trainingsportal angebotenen Schulungen bestehen
i.d.R. aus einer themenbezogenen multimedialen Lerneinheit oder Prasentation, zu-
satzlichen Dokumenten, Skripten & Literatur und einer digitalen Lernerfolgsreflexion.

_ Online Hygieneschulung

_ Online Brandschutzunterweisung

_ Online Strahlenschutzunterweisung

_ Online Schulung Internet und Datenaustausch
_ Online Gefahrstoffunterweisung

_ggf. Online Datenschutzunterweisung

Zusatzlich fir neue Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen:
_ Unternehmensinformationen fiir neue Beschaftigte

Anmeldung zu Pflichtfortbildungen:

Alle Pflichtfortbildungen die intern angeboten werden kénnen {iber Intranet oder
Internetseiten der RKH Akademie ausgesucht und gebucht werden. Die Mitarbeiter/
Mitarbeiterinnen melden sich selbstdndig zu den Schulungen an.

Veranstaltungsort:
Verschiedene Standorte der Holding & Online als E-learning
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Strahlenschutzkurse

Beschreibung:

Die RKH Akademie bietet in Kooperation mit verschiedenen Anbietern diverse
Strahlenschutzkurse nach Richtlinien zur Rontgenverordnung (R6V) bzw. zum
Strahlenschutz in der Medizin (StrSchV).

Dies sind Kurse beispielsweise zu:
_ Erwerb und Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz
_ Erwerb und Aktualisierung von Kenntnissen im Strahlenschutz

Die Akademie ist hierbei abhangig vom jeweiligen Kursangebot der Kooperationspart-
ner und bemiiht den Mitarbeitenden der Regionalen Kliniken Holding eine moglichst
breite und vollstandige Angebotspalette anzubieten. Durch die Heterogenitat der
individuellen Kursbedarfe einzelner Fachabteilungen und die Diversitdt der Kursange-
bote kdnnen wir jedoch nicht alle mdglichen Kurse anbieten.

Seit 2020 sind einige Kurse anteilig oder vollstandig online nutzbar.

Inhalte, Ziele:
Die Kurse dienen dem Erwerb und Erhalt der Kenntnisse oder der Fachkunde im
Strahlenschutz.

Zielgruppe:
RKH Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen, die gesetzlich dazu verpflichtet sind die Kenntnisse
und/oder die Fachkunde im Strahlenschutz zu erwerben oder nachzuweisen.

Information und Anmeldung:

Informationen zum notwendigen Kursbedarf erhalten Sie liber die Strahlenschutz-
beauftragten der Abteilung. Die RKH Akademie bietet Ihnen eine einfache Orientie-
rungshilfe mit dem ,Wegweiser Strahlenschutz* der direkt bei den ausgeschriebenen
Kursangeboten in Intranet und Internet abgebildet wird.

Anmeldung erfolgt liber die Intranet- und Internetseiten der RKH Akademie.

Anerkennung & Zertifizierung:
Die Kurse sind von den zustdndigen Stellen der Bundeslander anerkannt. Es werden
entsprechende Teilnahmezertifikate ausgegeben.

Veranstaltungsort:
Verschiedene Standorte der Holding & Online als E-learning
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Sprachkurse fiir die deutsche Sprache

Beschreibung:

Die RKH Akademie bietet in Kooperation mit einer regionalen Sprachschule Deutsch
Sprachkurse an. Der Kurs ermdglicht es den Teilnehmenden, neben ihren schon
vorhandenen Alltagskenntnissen auch ihre Deutschkenntnisse soweit zu entwickeln,
dass sie Sicherheit in der beruflichen und kollegialen Kommunikation erreichen. Die
Sprachkurse finden berufsbegleitend und tiber 20 Kurseinheiten im wochentlichen
Rhythmus statt.

Inhalte, Ziele:

Mit der Kursteilnahme wird die Anwendung der deutschen Sprache in beruflichen All-
tagssituationen und dem kollegialen Miteinander eingelibt. Ziel ist dabei, die sprachli-
chen Kommunikationsfahigkeiten der Teilnehmenden fiir die berufliche Anwendung
im jeweiligen Tatigkeitsfeld zu verbessern.

Information und Anmeldung:

In regelmaRigen Abstanden finden sogenannte Auftaktveranstaltungen zur Ein-
schdtzung des Sprachniveaus als Prasenzveranstaltung statt. Hier werden Interes-
sierte aus allen Berufsgruppen von den Trainern/Trainerinnen der Sprachschule vor
Ort eingestuft und in den passenden Deutsch Sprachkurs individuell eingeteilt. Die
Durchfiihrung, Organisation und Teilnehmeradministration liegt ausschlieRlich beim
Kursanbieter inlingua. Die RKH Akademie tibernimmt lediglich die Planung der Auf-
taktveranstaltungen.

Veranstaltungsort:
virtuell / Prasenz
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Allgemeine Geschiftsbedingungen

Allgemeines:

Die Fortbildungsveranstaltungen finden an verschiedenen Standorten der Regionalen
Kliniken Holding RKH GmbH statt. Die jeweiligen Veranstaltungsorte sind im Pro-
gramm ausgewiesen.

1. Anmeldung, Vertragsschluss

Die Anmeldung zur Teilnahme an Veranstaltungen erfolgt schriftlich auf einem
Anmeldeformular. Sofern die RKH Akademie nicht ausdriicklich die Belegung von
Teilveranstaltungen zuldsst, kann die Anmeldung nur fiir Veranstaltungen insgesamt
erfolgen. Das Seminar bzw. die Weiterbildung hat die im aktuellen Programm genann-
te feste Dauer bzw. Laufzeit. Veranstaltungen, welche aus mehreren Teilen bestehen,
enden erst mit erfolgter Durchfiihrung des letzten Teils. Bei Teilnehmer beschrankten
Veranstaltungen erfolgt die Berlicksichtigung zur Teilnahme nach der Reihenfolge
des Eingangs der Anmeldung. Mit Zugang der Teilnahmebestatigung in Schriftform
kommt der Vertrag zustande und der Teilnehmer erkennt die Aligemeinen Geschafts-
bedingungen an.

2. Zahlung, Filligkeit, Verzug

Die Teilnehmenden verpflichtet sich — soweit die Lehrgangsgebihren nicht von dritter
Seite ibernommen werden — zur fristgerechten Zahlung der Gebiihren.

Die Gebiihr wird mit Erhalt der Rechnung ohne Abzug fallig. Uber die Gebiihren kén-
nen Ratenzahlungen vereinbart werden, die It. Rechnungsstellung fallig sind. Befindet
sich der Teilnehmende mit mehr als zwei Ratenzahlungen in Verzug, wird die gesamte
Lehrgangsgebiihr sofort fallig. Die Zahlung hat unter Angabe der vollstandigen Rech-
nungsnummer zu erfolgen.

3. Riicktritt

Teilnehmende kdnnen bei Seminaren bis zu 2 Wochen vor Beginn der Veranstaltung
ohne Angabe von Griinden vom Vertrag zurlicktreten. Es entstehen in diesem Fall
keine Gebtuihren. Der Riicktritt hat schriftlich zu erfolgen. Wenn eine Absage fiir ein
gebuchtes Seminar kurzfristiger als 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn bei dem
Veranstalter eingeht, ist die volle Gebiihr zu entrichten.

Teilnehmende kdnnen bei Weiterbildungen bis zu 5 Wochen vor Weiterbildungsbe-
ginn ohne Angaben von Griinden zurlicktreten. In diesem Fall fallen keine Gebiihren an.
Der Riicktritt nach diesem Zeitpunkt erfolgt gegen Zahlung folgender Gebiihren:

_ab 5 Wochen vor Veranstaltungsbeginn 30 % der Kursgebiihr

_ab 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn 40 % der Kursgebiihr

_ab 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn 50 % der Kursgebiihr

_ab 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn 100 % der Kursgebiihr

Bei Veranstaltungen, welche eine feste Laufzeit Giber 6 Monate haben, wird bei einem
Riicktritt ab 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn die 100 %ige Kursgebiihr auf die auf
6 Monate entfallende Geblihr zeitanteilig reduziert. Die anfallende Gebiihr betragt
jedoch mindestens 50 % der Kursgebiihr. MaRRgebender Zeitpunkt ist der Eingang der
Riicktrittserkldrung bei der RKH Akademie. Teilnehmende werden sowohl bei Semina-
ren als auch bei Weiterbildungen von seiner Zahlungsverpflichtung befreit, wenn er
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mit Zustimmung der RKH Akademie einen Ersatzeilnehmer/eine Ersatzteilnehmerin
stellt. Die RKH Akademie wird die Zustimmung nur dann verweigern, wenn dem
Ersatzteilnehmer die Zugangsvoraussetzungen oder die personliche Eignung fehlen.

Hat sich ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin fiir eine BildungsmaBnahme angemeldet,
fiir den die Anerkennung nach SGB Ill beantragt wurde oder in dem eine Férderung
nach SGB Il fiir den einzelnen Teilnehmer/Teilnehmerin moglich ist, besteht bei nicht
erfolgter Anerkennung oder bei Ablehnung der Férderung des Teilnehmers/der Teil-
nehmerin ein bis zum MaRnahmebeginn auszulibendes Ruicktrittsrecht.

4. Kiindigung

Der Teilnehmer/Die Teilnehmerin kann den Vertrag tiber die Teilnahme an dem Semi-
nar bzw. an der Weiterbildung nur aus triftigen Griinden kiindigen. Die Kiindigung hat
schriftlich zu erfolgen. MaRgebender Zeitpunkt ist der Eingang der Kiindigungserkla-
rung bei dem Veranstalter (RKH Akademie). Seminare bzw. Weiterbildungen mit einer
festen Laufzeit unter 6 Monate sind nicht ordentlich kiindbar. Teilnehmer, die eine
Forderung nach SGB Il erhalten, konnen jedoch zum Zweck der Arbeitsaufnahme eine
geforderte BildungsmaRnahme ohne Einhaltung einer Frist kiindigen.

Der Teilnehmer/Die Teilnehmerin kann bei Bildungsmanahmen, die langer als 6 Mo-
nate dauern, vom Vertrag ohne Angabe von Griinden erstmals zum Ablauf des ersten
Halbjahres kiindigen. Danach ist eine Frist von 6 Wochen jeweils zum Quartalsende
einzuhalten. Fiir MaBnahmen in Abschnitten, die kiirzer als drei Monate sind, ist eine
Kiindigung zum Ende eines jeden Abschnitts mdglich. Das Recht zur auRerordentli-
chen Kiindigung bei Vorliegen eines wichtigen Grundes im Sinne der einschlagigen
Rechtsprechung bleibt unberiihrt.

Anderungen in den Aus-, Fort- oder Weiterbildungsinhalten, die aufgrund gesetzlicher
Vorschriften erfolgen, berechtigen nicht zur Kiindigung. Die RKH Akademie kann aus
wichtigen Griinden, wie z.B. nachhaltige Stérungen oder Urheberrechtsverletzungen
durch Teilnehmende, fristlos kiindigen.

Die RKH Akademie behalt sich vor, den Teilnehmenden von der Teilnahme auszuschlie-
Ren, wenn nachweisbar festzustellen ist, dass das Lehrgangsziel durch den betreffen-
den Teilnehmenden nicht erreicht werden kann oder nach erfolgloser Abmahnung

bei VerstoBen gegen die Hausordnung. In diesem Fall hat der Teilnehmer/die Teilneh-
merin die Lehrgangsgebiihren anteilig fiir den bereits erfolgten Lehrgang zu entrich-
ten; liberzahlte Betrage werden erstattet.

5. Urheberrechte

Alle Rechte, auch die der Ubersetzung des Nachdrucks und der Vervielfaltigung der
vom Veranstalter zur Verfligung gestellten Veranstaltungsunterlagen oder Teilen
davon, behilt sich der Veranstalter vor, sofern keine anderen Angaben gemacht
werden. Kein Teil der Veranstaltungsunterlagen darf ohne schriftliche Genehmigung
des Veranstalters oder der entsprechenden Hersteller in irgendeiner Form (Fotokopie,
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Mikrofilm, elektronische Verfahren), auch nicht zum Zwecke der eigenen Unterrichts-
gestaltung, insbesondere unter Verwendung elektronischer Systeme, verarbeitet, ver-
vielfaltigt, verbreitet oder zur 6ffentlichen Wiedergabe benutzt werden. Im Rahmen
der Veranstaltung gestellte Software darf weder entnommen, noch ganz oder teil-
weise kopiert, verandert oder geldscht werden. Im Besonderen gelten die Copyright-
Bestimmungen der Hersteller. Bei Zuwiderhandlungen behalt sich der Veranstalter
Schadenersatzforderungen vor.

6. Absage von Lehrveranstaltungen

Die RKH Akademie hat das Recht, Veranstaltungen oder Lehrgange vor Beginn wegen
ungenigender Teilnehmerzahl oder bei Folgen hoherer Gewalt abzusagen. Bereits
gezahltes Entgelt wird zuriickerstattet.

7. Dozenten-/Trainerwechsel, Wechsel des Veranstaltungsortes

Soweit das Gesamtkonzept der Veranstaltung nicht wesentlich beeintrachtigt wird,
berechtigen der Wechsel von Dozenten/Dozentinnen Trainern/Trainerinnen, Verschie-
bungen des Ablaufplanes oder Anderung des Veranstaltungsort weder zum Ruicktritt
vom Vertrag noch zur Minderung des Entgelts.

8. Haftung

Der Veranstalter haftet nicht fiir Schaden des Teilnehmers, es sei denn, der Schaden
beruht auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit des Veranstalters oder ihrer Erfiillungs-
gehilfen. Unberiihrt davon bleibt die Haftung fiir Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, fiir welche der Veranstalter selbst und fiir gesetzliche Vertreter und
Erfillungsgehilfen stets haftet.

9. Hausordnung

Die Teilnehmenden verpflichten sich, die Hausordnung einzuhalten, den Anweisun-
gen der Mitarbeiter des Veranstalters bzw. der Lehrgangsleitung Folge zu leisten
sowie regelmafig an den Veranstaltungen teilzunehmen.

10. Unwirksame Klauseln
Im Fall der Unwirksambkeit einzelner Klauseln dieser Bedingungen bleibt die Wirksam-
keit der tibrigen davon unbertihrt.

11. Nebenabreden
Nebenabreden bediirfen der Schriftform.

12. Datenschutz

Die Daten der Teilnehmenden werden ausschlieBlich im Rahmen der Veranstaltungs-
abwicklung gespeichert und verwendet. Es sei denn, der Teilnehmer hat sich mit
seiner Unterschrift damit einverstanden erklart, dass seine Daten fiir kiinftige Veran-
staltungen verwendet werden diirfen.

13. Erfiillungsort, Gerichtsstand
Gerichtsstand ist Ludwigsburg.
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